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REZYME
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HYRJE

Barazia gjinore éshté prioritet ky¢ dhe angazhim i Republikés sé Magedonisé sé
Veriut. Me aderimin né Konventén pér Eliminimin e té Gjitha Formave té Diskri-
minimit ndaj Grave (CEDAW) né vitin 1991 dhe nénshkrimin e Deklaratés sé
Pekinit dhe Platformén pér Veprim né vitin 1995, shteti u angazhua té
pérmirésojé statusin e grave té kontribuojé né fugizimin e tyre né jetén publike
dhe private. Pérve¢ késaj, si vend kandidat pér anétarésim né Bashkimin Evropi-
an, Magedonia e Veriut éshté angazhuar pér arritjen e barazisé gjinore de jure
dhe de facto dhe pér té siguruar zhvillimin dhe promovimin e ploté té té dre-
jtave té grave.

Si njé nga dokumentet mé té réndésishme strategjike né fushén e barazisé
gjinore, Ligji pér mundési té barabarta té burrave dhe grave u miratua pér heré
té paré né vitin 2006, me ndryshime né vitin 2012 dhe 2014. Objektivi kryesor i
Ligjit pér mundési té barabarta té grave dhe burrave éshté té krijojé mundési té
barabarta pér graté dhe burrat né té gjitha sferat e veprimit shoqgéror (politik,
ekonomik, social, arsimor, kulturor, shéndetésor, qytetar) dhe pérmban pérku-
fizimet themelore té pérfagésimit dhe pérfshirjes sé barabarté né rrjedhat krye-
sore té jetés shogérore. Kétu ndérlidhen Strategjia pér barazi gjinore 2013 -
2020, si dhe Strategjia pér barazi gjinore 2022 - 2027 (Gazeta Zyrtare e Repub-
likés sé Magedonisé sé V. nr. 170/22).

Strategjia aktuale pér barazi gjinore éshté njé dokument themelor strategjik i
Republikés sé Magedonisé sé Veriut gqé krijon njé kornizé gjithépérfshirése me
aktivitete pér promovimin e barazisé gjinore. Strategjia thekson pabarazité né
tregun e punés, hendekun gjinor si dhe punén e papaguar té grave dhe vajzave,
réndésiné e pérfshirjes sé grave dhe vajzave né mbrojtjen e mjedisit dhe
trajtimin e ndryshimeve klimatike, por gjithashtu thekson nevojén pér pérfshirje
mé aktive té grave né politiké dhe né pozita vendimmarrése. Seksizmi dhe sjellja
seksiste jané identifikuar si shkaget e drejtpérdrejta té dhunés ndaj grave dhe
vajzave, ndérsa stereotipet dhe paragjykimet gjinore formojné normat, sjelljet
dhe pritjet e burrave dhe djemve gé rezultojné né akte seksiste. Té rinjté né
Strategji jané né shénjestér té drejtpérdrejté né fushén e arsimit, me veprime té
parashikuara pér pérfshirjen e vajzave nga grupet e cenueshme dhe inkurajimin
e vajzave té reja pér té zgjedhur profesione mé té paguara, né té cilat burrat jané
statistikisht mé té pérfagésuar. PE&r mé tepér, Strategjia parashikon krijimin e
ploté té programit pér SHMP né té gjitha shkollat, i cili parashikon njé ulje afatg-
jaté té pabarazive gjinore né shoqgéri.

Njé dokument gé duhet té kontribuojé ndjeshém né promovimin e barazisé
gjinore éshté propozim-Ligji pér baraziné gjinore, i cili synon té sigurojé real-
izimin e barazisé sé ploté gjinore né té gjitha sferat e jetés publike dhe private

1. Strategjia pér barazi gjinore 2022-2027, né dispozicion online né https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategi-
ja_/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0_%D0%B7%D0%B0_%D1%80%D0%
BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82_2022_2
027.pdf



duke forcuar pozitén dhe statusin e grave né shoqgéri dhe duke ofruar mundési
té barabarta pér realizimin e té gjitha té drejtave pérmes promovimit té barazisé
gjinore; vecanérisht né aspektin e ¢rrénjosjes sé stereotipeve dhe paragjyki-
meve gjinore - krijimi dhe zbatimi i masave dhe mjeteve/ aktiviteteve pér baraz-
iné gjinore udhéhigen nga parimi i ¢rrénjosjes sé stereotipeve dhe paragjyki-
meve gjinore gé bazohen né idené e inferioritetit té grave dhe roleve stereotip-
ike té grave dhe burrave.

Ligji pér parandalim dhe mbrojtje nga diskriminimi i miratuar né fund té vitit
2020 rregullon format dhe llojet e diskriminimit, si dhe procedurat pér mbrojt-
jen nga diskriminimi dhe pércakton parimin e barazisé si parim sipas té cilit té
gjithé njerézit jané té barabarté, pérkatésisht té barabarté né gézimin dhe ush-
trimin e té gjitha té drejtave dhe lirive. Neni 5 i kétij ligji pércakton: “ndalohet ¢do
diskriminim né bazé té racés, ngjyrés, origjinés, kombésisé ose etnisé, seksit,
gjinisé, orientimit seksual, identitetit gjinor, pérkatésisé sé njé grupi té margji-
nalizuar, gjuha, shtetésia, origjina sociale, arsimimi, feja ose bindja fetare, bindja
politike, aftésia e kufizuar, mosha, statusi martesor ose familjar, gjendja
pronésore, giendja shéndetésore, statusi personal dhe statusi shogéror ose ¢do
bazé tjetér."

Pérvec késaj, né prill 2022, u miratua Strategjia Kombétare pér Barazi dhe mos
diskriminim 2022-2026°, e cila bazohet né parimin e krygézimit, pérkatésisht
mbulon té gjitha aspektet e ndryshme té identitetit njerézor gé jané té ndérlid-
hura dhe té ndérthurura né nivele dhe dimensione té ndryshme. Diskriminimi i
shuméfishté dhe ndér-sektorial né vendin toné trajtohet pérmes punés sé
Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi. Jo mé pak i réndé-
sishém éshté miratimi i Ligjit pér parandalim dhe mbrojtje nga dhuna mbi graté
dhe dhuna né familje® nga viti 2021, i cili pércakton qé masat, aktivitetet dhe
shérbimet pér parandalimin dhe mbrojtjen e grave nga dhuna me bazé gjinore
dhe dhuna né familje, duhet té jené pérgjegjése gjinore dhe té njohin karakteris-
tikat dhe dallimet gé rrjedhin nga rolet gjinore té grave dhe burrave, né ményré
gé rezultatet e masave, aktiviteteve dhe shérbimeve té kontribuojné né baraz-
iné gjinore (neni. 9).

Né vitin 2019, Késhilli i Evropés né Rekomandimin e tij pér parandalim dhe lufté
kundér seksizmit vuri né’ dukje se seksizmi, si njé manifestim i marrédhénieve
historikisht té pabarabarta té pushtetit midis burrave dhe grave, pengon
fugizimin e grave dhe vajzave, ndérsa stereotipet dhe paragjykimet gjinore for-

2. Ligji pér parandalim dhe mbrojtje nga diskriminimi, i disponueshém online né https://www.mtsp.gov.mk/con-
tent/%D0%97%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%B-
D%20%D0%B7%D0%B0%20%D1%81%D0%BF%D1%80%D0%B5%D1%87%D1%83%D0%B2%D0%B0%D1%9A%D0%B5%20%D0%
B8%20%D0%B7%D0%B0%D1%88%D1%82%D0%B8%D1%82%D0%B0%20%D0%BE%D0%B4%20%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%
BA%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0.pdf

3. Strategjia Kombétare pér Barazi dhe Mosdiskriminim 2022-2026, e disponueshme online né https://www.mtsp.gov.mk/con-
tent/pdf/2022/strategi-
ja_/%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D
0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%D0%B0%20%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%
B2%D0%BE%D1%81%D1%82%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BC
%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%20%20%202022-2026.pdf

4. Ligji pér parandalim dhe mbrojtje nga dhuna ndaj grave dhe dhuna né familje, né dispozicion online né https://ww-
w.mtsp.gov.mk/content/pdf/2021/1a28a922f364401e94935d4d694b9d75.pdf

5. Rekomandimi CM / Rec (2019), i disponueshém online né https://rm.coe.int/prems-055519-gbr-2573-cm-
rec-2019-1-web-a5-v2-mk/168096a30a



formojné normat e sjelljes sé djemve dhe burrave, duke ¢cuar né sjellje diskrim-
inuese dhe akte seksiste. Pérvec késaj, prevalenca e manifestimeve té ndryshme
té seksizmit éshté e lidhur ngushté me véshtirésité e vazhdueshme né arritjen e
barazisé gjinore. Konventa e Stambollit, e cila éshté ratifikuar nga Republika e
Maqgedonisé sé Veriut dhe ka hyré né fugi né vitin 2018, u bén thirrje shteteve
anétare "té promovojné ndryshime né modelet sociale dhe kulturore té sjelljes
sé grave dhe burrave né ményré gé té zhdukin paragjykimet, zakonet, traditat
dhe té gjitha praktikat e tjera té bazuara né idené e inferioritetit té grave ose
rolet stereotipike té grave dhe burrave".

Hulumtimet dhe analizat e shumta® kané treguar se sistemi arsimor né Repub-
likén e Magedonisé sé Veriut éshté i mbushur me tekste shkollore pérplot me
stereotipe dhe diskriminim kryesisht pér graté, por edhe pér té gjithé personat
gé nuk jetojné sipas normave dhe roleve gjinore. Duke pasur parasysh se tek-
stet shkollore pasqyrojné normat dhe vlerat e njé shogérie, ato gjithashtu mund
té jené njé mjet politik me pérmbajtje té seleksionuara, pérzgjedhura ose té
shtrembéruara. Prandaj, prania e stereotipeve gjinore né tekstet shkollore
mund té jeté bazé pér praktikat diskriminuese dhe ruajtjen e pozités sé
pabarabarté té grave né shogéri’.

Shteti, pavarésisht pérpjekjeve shumévjecare, ende nuk ka edukim seksual
formal né shkollat fillore dhe té mesme. Disa nga pérfitimet kryesore té futjes sé
SHMP né shkolla jané pikérisht zhvillimi i ndérgjegjésimit pér pasojat e démshme
individuale dhe sociale té diskriminimit né bazé té identitetit gjinor dhe orientim-
it seksual, ndérsa me kété edhe forcimin e barazisé gjinore. Gjaté vitit 2020/21, u
hartua dhe u pérshtat me moshén program mésimor, té cilén BZHA e miratoi si
njé program fillestar pér realizimin e njé pilot- mésimi me nxénés té klasés sé
O-té né vitin shkollor 2021/22. Né vitin 2021, né baza vullnetare, u zhvilluan disa
dité trajnime pér mésimdhénésit té cilét gjithashtu morén pjesé né realizimin e
programit pilot®.Eshté hartuar gjithashtu njé draft i Strategjisé Kombétare pér
SHMP pér periudhén 2023-2028 i cili ende nuk éshté miratuar.

6. S. Simonovska (2022) Analiza gjinore e teksteve shkollore - Shogéria pér klasén V dhe Art pér klasén VII; I. Cvetkoviq (2021),
Analiza gjinore e teksteve shkollore né arsimin fillor; B. Kotevska, (2016) Stereotipet, paragjykimet dhe diskriminimi né arsim:
Fokusi né tekstet shkollore té arsimit fillor ”; D.Drndarevska (2010) Analiza e pérfaqésimit gjinor, barazisé gjinore dhe mosdiskri-
minimit té tekstit shkollor “Etika né religjionet” pér klasén V;

7. Simonovska, S. (2020) Analizé pér praniné e stereotipeve gjinore né materialet mésimore né gjuhén magedonase me
rekomandime pér vendimmarrésit. Shkup: Instituti pér té Drejtat e Njeriut.

8. HERA (2023), Hulumtim mbi géndrimet e mésuesve pér vendosjen e AMP-sé né arsimin fillor para dhe pas pilotimit té
programit, né dispozicion online né https://hera.org.mk/wp-content/uploads/2023/06/Istrazhuvan-
je-Stavovi-na-nastavnici-za-SSO-mk.pdf



POLITIKAT RINORE DHE BARAZIA GJINORE NE RMV

Té rinjté kané njé rol té vecanté né shoqgéri dhe pérballen me sfida specifike.
Adoleshenca éshté njé periudhé vendimtare né té cilén normat gjinore konso-
lidohen dhe adoleshentét zhvillojné géndrime ndaj barazisé gjinore, por
gjithashtu pranojné role gjinore té bazuara né stereotipe gjinore, té cilat jané
baza pér zgjedhjet dhe vendimet e tyre té métejshme té jetés. Dallimet gjinore
béhen mé té theksuara né adoleshencé.

Pér shkak té normave té pérhapura gjinore, vajzat adoleshente pérballen me njé
barré disproporcionale té punés sé papaguar, pritjeve pér martesé té hershme,
rrezigeve té shtatzénisé sé hershme dhe dhunés seksuale dhe me bazé gjinore.
Normat gjinore gjithashtu ndikojné negativisht tek adoleshentét. Késhtu,
normat rreth maskulinitetit gé inkurajojné marrjen e rrezikut, pér shembull,
shogérohen me nivele mé té larta té vdekshmérisé pér shkak té |éndimeve né
rrugé dhe vrasjeve midis adoleshentéve mé té rritur®. Né té gjithé botén, graté
e reja vazhdojné té pérballen me diskriminim gjinor, margjinalizim dhe dhung,
duke pérfshiré gasjen e pabarabarté né arsim dhe mundésité pér udhéhegje
dhe pjesémarrije.

Né vitin 2018, me iniciativé té Klubit pér ¢céshtje dhe politika rinore né Kuvendin
e Republikés sé Magedonisé sé Veriut, filloi procesi pér krijimin e Ligjit pér té
rinjté. Procesi vazhdoi pér heré té dyté, pasi né vitin 2011 nga shteti, me kérkesé
té sektorit té rinisé, propozim - ligji i atéhershém pér té rinjté u térhoq.

Sipas Ligjit pér pjesémarrje rinore dhe poli-
tika rinore té Republikés sé Magedonisé sé
Veriut, “té rinj” do té thoté persona té
moshés 15 deri né 29 vjec. Sipas té
dhénave nga regjistrimi i fundit i popullsisé
né Republikén e Magedonisé sé Veriut nga
viti 2021 i'’ publikuar nga Enti Shtetéror i
Statistikave, popullsia e pérgjithshme rezi-
dente né Republikén e Maqgedonisé sé
Veriut éshté 1,836,713 qytetaré, nga té cilét

51%
Meshkuj té rinj

17.8% pérbéhet nga popullata e re e 48%
moshés 15 deri né 29 vjec, nga té cilét Gra te reja
167,284 burra té rinj dhe 159,449 gra té

reja- Grafiku 1. Popullsia e re sipas gjinisé

9. Gender equality, UNICEF, goctanHo oHnajH Ha https://data.unicef.org/adp/snapshots/gender-equality/

10. Burimi: Enti Shtetéror i Statistikave, Regjistrimi i popullsisé 2021, né dispozicion online né https://makstat.stat.gov.mk/PX-
Web/pxweb/mk/MakStat/Mak-
Stat__Popisi__Popis2021__NaselenieVkupno__Naselenie__VozrastiPol/T1018P21.px/?rxid=46ee0f64-2992-4b45-a2d9-cb4e5f7ec5ef



Popullsia rezidente né Republikén e Maqgedonisé sé Veriut, sipas grup moshave, sipas gjinisé, Regjistrimi 2021

Gjinia
Grupet e moshés

Pérqgindja e

Totali popullsisé totale

15-19 104 035 5,6% 53405 50630

20-24 106 553 5,8% 54 525 52028

25-29 116 145 6,3% 59 354 56 791

Tabela 1. Popullsia e re rezidente e Republikés sé Magedonisé sé Veriut, sipas gjinisé, sipas grup moshave, Regjistrimi 2021 (ESHS)

Numri mé i madh i popullsisé sé re i pérket grup moshés 25-29 vjec, pasuar nga
20-24 vje¢ dhe mé pak té rinj né Magedoniné e Veriut jané nga grup mosha
15-19 vjec, pérkatésisht adoleshenté. Shumica e té rinjve jetojné né rajonin e
Shkupit, pasuar nga rajoni i Pollogut, ndérkaq gra té reja né secilin rajon ka mé
pak sesa burra té rinj. Rajoni i Vardarit ka numrin mé té vogél té té rinjve né
strukturén e popullsisé sé tij.

Shpérndarja e té rinjve sipas grup moshave

82.2%
POPULLSIA

TJETER

Grafiku 2. Pérfaqésimi i té rinjve sipas grup moshés
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Grafiku 3. Popullsia totale rezidente e moshés 15-29 vje¢ sipas gjinisé, sipas rajonit



Perspektiva gjinore éshté njé aspekt i pandashém i aktiviteteve dhe projekteve
rinore, prandaj éshté hapii paré pér té identifikuar ményrat né té cilat prezanto-
het dhe trajtohet pérmbaijtja gjinore, si né aktivitetet dhe politikat rinore, ashtu
edhe né marrédhéniet midis njerézve té pérfshiré né aktivitete dhe procese té
politikébérjes.

Né Republikén e Magedonisé sé Veriut né vitet e fundit ka pasur pérparim té
dukshém né pérfshirjen e drejtpérdrejté té té rinjve né krijimin e politikave pér
mbéshtetjen e té rinjve né té gjitha segmentet e shogérisé: pjesémarrja e té
rinjve, zhvillimi politik, ekonomik dhe social, tregu i punés, vullnetarizmi, etj. Né
nivel politikash, éshté arritur sukses i konsiderueshém me miratimin e Ligjit pér
pjesémarrje rinore dhe politika rinore' (LPRPR) né vitin 2020. Parimi i paré
themelor i LPRPR éshté parimi i “barazisé, mundésive té barabarta dhe ndalimit
té diskriminimit”, megjithaté barazia gjinore dhe diskriminimi gjinor nuk pércak-
tohen me kété ligj dhe nuk ka pérfshirje té pérshtatshme té dukshme té pers-
pektivés gjinore né teé.

Gjuha e pérdorur né LPRPR éshté neutrale ndaj gjinisé, ndérsa né nenin 4
thuhet se “shprehjet e pérdorura né kété ligj gé jané specifike pér gjininé pér-
doren né ményré neutrale dhe i referohen né ményré té barabarté personave
té gjinisé mashkullore dhe femérore”.” Kjo na tregon se LPRPR nuk njeh dhe
adreson nevojat specifike té djemve dhe vajzave, dhe nuk parashikon masa té
vecanta gé do té forconin baraziné gjinore midis té rinjve. Barazia gjinore nuk
merr vémendjen e duhur né Draftin e ri té Strategjisé Kombétare pér té rinjté",
pérkatésisht asnjé géllim strategjik nuk ka fokus né forcimin e barazisé gjinore.
Né krahasim, né Strategjiné Rinore té Bashkimit Evropian 2019-2027, barazia
gjinore' éshté objektivi i dyté kryesor, pérkatésisht vendet e Bashkimit Evropian
pérpigen té sigurojné "baraziné e té gjitha gasjeve gjinore dhe té ndjeshme
gjinore né té gjitha fushat e jetés sé njé té riu".

Né nivel evropian, barazia gjinore midis té rinjve ka gené njé shgetésim i sektorit
té té rinjve té Késhillit té Evropés gé nga fillimi i tij. Kontribuesit mé té médhenj
jané organizatat rinore, té cilat vazhdimisht kontribuojné né temén qé do té pér-
ditésohet né programin e aktiviteteve té Qendrave Rinore Evropiane. Strategjia
e Késhillit té Evropés pér Barazi Gjinore'”2018-2023 pérmban kéto gjashté fusha
strategjike:

® Parandalimi dhe luftimi i stereotipeve gjinore dhe seksizmit.
® Parandalimi dhe luftimi i dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje.
® Sigurimi i qasjes sé barabarté pér graté né drejtési.

® Arritja e pjesémarrjes sé balancuar té grave dhe burrave né vendimmarrjen
politike dhe publike.

11. Ligji pér pjesémarrje rinore dhe politika rinore, Gazeta zyrtare e RMV, nr. 10/2020, né dispozicion online né https://ww-
w.slvesnik.com.mk/Issues/862649465cf4432aadcb4119f52bfd81.pdf

12. Ibid. Neni 4

13. Draft Strategjia Kombétare pér té rinjté e Magedonisé sé Veriut, né dispozicion online né https://ener.gov.mk/Default.aspx-
?item=newdocumentdetails&detalisld=48

14. Strategjia Rinore e Bashkimit Evropian 2019-2027, né dispozicion online né https://youth.europa.eu/structure_en

15. Strategjia e Késhillit té Evropés pér Barazi Gjinore 2018-2023, né dispozicion online né https://rm.coe.in-
t/prems-093618-gbr-gender-equality-stroduction-2023-web-a5/16808b47e1
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® Mbrojtja e té drejtave té grave dhe vajzave emigrante, refugjatéve dhe
azilkérkuese.

® Arritja e integrimit gjinor né té gjitha politikat dhe masat (pérfshiré politikat
rinore



KUADRI KONCEPTUAL

Pér géllimet e késaj analize, duhet té sgarojmé konceptet sipas té cilat
udhéhigemi. Gjinia pérfshin rolet e ndértuara shoqgérore, sjelljet, aktivitetet, atribu-
tet dhe mundésité qé secila shoqéri i konsideron té pérshtatshme pér burrat dhe
graté, djemté dhe vajzat dhe njerézit me identitete jo binare. Gjinia éshté relaciona-
le dhe tregon se si burrat/djemté, graté/vajzat dhe njerézit me identitete jo
binare ndérveprojné me njéri-tjetrin dhe botén pérreth tyre. Pér shkak té ndérti-
mit té saj shogéror, gjinia ndryshon né kontekste, hapésira dhe kohég, pasi indi-
vidét ndértojné role dhe identitete té ndryshme gé formésohen nga rrethana
mé té gjera ekonomike, politike dhe sociale (OBSH)'. Gjinia ndérvepron me, por
dallon nga, seksi qé pérfagéson dallimet biologjike dhe fiziologjike midis burrave
dhe grave. Pér shembull, dallimet né hormonet, dallimet né organet seksuale,
etj. Megjithaté, si né shogéri, ashtu edhe né kété sondazh, gjinia dhe seksi jané
kategori té ndérthurura dhe kuptimi i tyre varet nga perceptimet individuale té
té anketuarve né sondazh. Gjinia dhe seksi jané té lidhura, por té ndryshme nga
identiteti gjinor. Identiteti gjinor i referohet pérvojés sé thellé, té brendshme dhe
individuale té gjinisé sé njé personi, e cila mund ose nuk mund té korrespondojé me
fiziologjiné e personit ose seksit té caktuar gjaté lindjes"’.

Barazia gjinore éshté njé koncept né té cilin graté dhe burrat, vajzat dhe djemté
kané kushte, trajtim dhe mundési té barabarta pér té realizuar potencialin e tyre
té ploté, té drejtat e njeriut dhe dinjitetin dhe né ményré té barabarté té kon-
tribuojné drejt (dhe té pérfitojné nga) zhvillimit ekonomik, social, kulturor dhe
politik. Barazia gjinore nénkupton gé interesat, nevojat dhe pérparésité e grave
dhe burrave, vajzave dhe djemve merren parasysh, duke njohur diversitetin e
grupeve té ndryshme dhe se té gjitha geniet njerézore jané té lira té zhvillojné
aftésité e tyre personale dhe té béjné zgjedhje pa kufizimet e vendosura nga ste-
reotipet dhe paragjykimet né lidhje me rolet gjinore'® Megjithaté, barazia gjinore
mund t 'i referohet edhe nocioneve mé té gjera té barazisé né aspektin e iden-
titetit gjinor (pritjet sociale dhe normat gé lidhen me maskulinitetin dhe femi-
nitetin) dhe orientimin seksual "

Cdo individ ka besime, bindje, pérvoja, aftési, pamje té ndryshme, etj. Meg-
jithaté, individé dhe grupe té caktuara kané mé shumé gjasa té pérjetojné ste-
reotipe, paragjykime dhe diskriminim sesa individé dhe/ose grupe té caktuara
pér shkak té karakteristikave té caktuara. Ato mund té ndodhin pér shkak té:
gjinisé, seksit, identitetit ose shprehjes gjinore, aftésive/aftésive té kufizuara,
moshés, statusit ekonomik, etnisé dhe/ose racés, origjinés kombétare, pamjes
fizike, pérkatésisé fetare, etj. Stereotipet né té vérteté burojné nga strategjité
politike té konceptuara garté - si rezultat i politikave té institucionalizuara té
bazuara né stereotipe negative - (ndarja ekonomike - né lidhje me shtetin social
- stereotipet pér njerézit e varfér, etj.).

16. Organizata Botérore e Shéndetésisé (2020), né dispozicion online né https://www.who.int/health-topics/gender#tab=tab_1
17. Ibid.

18. UNICEF 2017, online né https://www.unicef.org/rosa/media/1761/file/Genderglossarytermsandconcepts.pdf

19. Barazia gjinore dhe integrimi gjinor, Késhilli i Evropés, né dispozicion online né https://www.coe.int/en/web/gender-mat-
ters/gender-equality-and-gender-mainstreaming#25
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Kjo analizé nxitet nga supozimi se pabarazité gjinore né té gjitha fushat e jetés
njerézore shkaktohen kryesisht nga stereotipet dhe paragjykimet gjinore qé for-
mohen gé né adoleshencé.

Stereotipi gjinor buron nga binari, domethéné vendosja e natyrés njerézore si
duale - arsyeja dhe emocionet, burri dhe gruaja, etj. Sipas Zyrés sé Komisionerit
té Larté pér té Drejtat e Njeriut (OHCHR), “Stereotipet gjinore jané piképamje té
pérgjithésuara ose paragjykime pér atributet ose karakteristikat, ose pér rolet gé
jané ose duhet t'i kené, ose t'i kryhejné graté dhe burrat. Stereotipi gjinor éshté i
démshém kur kufizon aftésiné e grave dhe burrave pér té zhvilluar aftésité e tyre per-
sonale, pér té ndjekur karrierén e tyre profesionale dhe/ose pér té béré zgjedhje pér
jetén e tyre®.

Pér géllimet e kétij hulumtimi, do té pérdorim njé pérkufizim mé gjithépérf-
shirés - "Stereotipi gjinor pérkufizohet si paracaktimi i karakteristikave, dallimeve
dhe atributeve té njé grupi té vecanté bazuar né gjininé e tyre. Stereotipet gjinore
krijojné paragjykime té pranuara gjerésisht pér karakteristika ose tipare té caktuara
dhe pérjetésojné idené se secila gjini dhe sjelljet e lidhura jané binare. Sipas kétij
supozimi, nése njé burré ose grua vepron ndryshe nga ményra se si pritet té
sillet gjinia e tyre, ekziston pérjashtimi nga shogéria. Ndérsa shogéria joné |éviz
drejt njé konstruksioni mé té gjeré té “cfaré do té thoté gjinia”, individét qé jané
té mbérthyer né kété ide binare té gjinisé e kané té véshtiré té kuptojné individét
gé nuk pérshtaten né dikotominé strikte gjinore ose nuk identifikohen me asnjé
gjini’'. Stereotipet gjinoreté kombinuara me stereotipe té tjera kané njé ndikim
negativ né ményré disproporcionale né grupe té caktuara njerézish. Mé poshté
jané paragitur llojet themelore té stereotipeve gjinore* né njé shoqéri heter-
onormative, binare:

® Karakteristikat e personalitetit - PEr shembull, graté shpesh pritet té jené
té adaptueshme dhe emocionale, ndérsa burrat zakonisht pritet té jené té
sigurt dhe agresivé.

® Kujdesi pér shtépiné dhe familjen - Pér shembull, disa njeréz presin gé
graté té kujdesen pér fémijét, té gatuajné dhe té pastrojné shtépiné, ndérsa
burrat do té kujdesen pér financat, té punojné né makiné dhe té riparojné
pajisjet né shtépi.

® Profesionet - Disa njeréz, bazuar né gjuhén e rrénjosur té pandjeshme ndaj
gjinisé, shpejt supozojné se mésuesit dhe infermierét jané gra dhe se pilotét,
mjekét dhe inxhinierét jané burra.

® Pamja fizike - Pér shembull, graté pritet té jené té holla dhe té hijshme,
ndérsa burrat pritet té jené té gjaté dhe muskuloz. Burrat dhe graté gjithash-
tu pritet té vishen dhe té rregullohen né ményra gé jané stereotipike pér
gjininé e tyre - burrat veshin pantallona dhe kané prerje té shkurtra flokésh,
graté jané té veshura me fustane dhe véné grim).

20. Gender stereotyping - OHCHR and women’s human rights and gender equality, online né https://www.ohchr.org/en/wom-
en/gender-stereotyping

21. Gender equality law centre, online né https://www.genderequalitylaw.org/gender-stereotyping

22. What are gender roles and stereotypes?, online né https://www.plannedparenthood.org/learn/gender-identity/-
sex-gender-identity/what-are-gender-roles-and-stereotypes



Kur individét nuk jané né pérputhje me stereotipet gjinore sociale, rezultati
mund té ¢ojé né diskriminim ose té krijojé trajtim té pabarabarté ose té padre-
jté.

Né kuadér té kétij hulumtimi, paragjykimet pérkufizohen si “besime dhe qén-
drime negative, té formuara né bazé té stereotipeve, té cilat nuk bazohen né njohuri
dhe mendim serioz, por pérfagésojné njé mendim té pabazuar dhe té paargumentu-
ar”. Kjo analizé adreson llojet e méposhtme té paragjykimeve:

® Ablizam: géndrime negative té bazuara né aftésité fizike dhe/ose intelek-
tuale/paaftésité e individéve;

® Racizém: géndrime negative ndaj anétaréve té njé race, etnie dhe/ose kul-
ture té caktuar;

® Ejxhizam: géndrime negative bazuar né moshén/grup moshat, zakonisht gé
synojné teé rinjté dhe/ose té moshuarit;

® Ksenofobia: piképamje negative pér origjinén kombétare té individéve
dhe/ose grupeve;

® Homofobia: géndrime negative ndaj pjesétaréve té komunitetit LGBTI+, et;.

® Seksizmi: géndrime negative té bazuara né gjini, identitet gjinor dhe/ose
shprehje gjinore té individéve.

Seksizmi dhe sjellja seksiste kryhen né nivel individual, institucional dhe struk-
turor dhe kané njé efekt té démshém né té tre nivelet. Termi seksizém rrjedh
nga "vala e dyté" e feminizmit nga vitet 1960 deri né vitet 1980 dhe u pércaktua
Si besimi se njé gjini éshté superiore ose e léndohet nga gjinia tjetér. Stereotipet
gjinore dhe paragjykimet e natyrshme formojné normat, sjelljet dhe pritjet e
burrave dhe djemve, dhe kjo ¢con né akte seksiste. Seksizmi éshté njé pengesé
pér fugizimin e grave dhe vajzave gé jané té ndikuara né ményré disproporcio-
nale nga sjellja seksiste. Koncepti i seksizmit u formulua fillimisht pér té rritur
ndérgjegjésimin pér shtypjen e vajzave dhe grave, por né fillim té shekullit 21 u
zgjerua né ményré gé, brenda kétij hulumtimi, seksizmi pérfagéson shtypjen
bazuar né ¢do gjini, pérfshiré burrat dhe djemté, njerézit interseksualé dhe njerézit
transgjinore.

Stereotipet, paragjykimet dhe diskriminimi shpesh lindin nga:

® Arsimi dhe edukimi patriarkal;
® Pabarazia né shoqgéri;

® |deté, supozimet, besimet dhe géndrimet pér njerézit/grupet e tjera, zakon-
isht té fituara ose té mésuara nén ndikimin e familjes, miqve, bashkémosha-
taréve dhe/ose mediave;

® Mbyllja ndaj diversitetit, ndaj njerézve gé jané té ndryshém nga ne, ideve té
ndryshme, ményrave té ndryshme té jetesés, etj.

14
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Diskriminimi gjinor ndodh kur njé person trajtohet negativisht ose né ményré té
pabarabarté, i mohohen mundésia dhe té drejta té caktuara dhe/ose paragjykohet
né bazé té gjinisé ose identitetit gjinor té tij/saj. Disavantazhi i grave dhe vajzave,
nxénéseve, studenteve, atleteve, punétoreve, vullnetareve, grave rome, grave
anétare té komunitetit LGBTI, grave viktima té dhunés me bazé gjinore né hapé-
sirén online dhe offline, grave me aftési té kufizuara, grave né pozita vendim-
marrése tregojné nevojén pér njé gasje ndérsektoriale né trajtimin e pabarazive
gjinore. Pér té kuptuar pengesat dhe sfidat ekzistuese gé lidhen me gjininég,
moshén dhe margjinalizimin me té cilat pérballen palét e interesuara, né kété
hulumtim, gjinia shihet nga objektivi i krygézimit né ményré gé té zhvillojé njé
kuptim té thellé té pabarazive sociale, duke pérfshiré komunitetet dhe sistemet
né té cilat jetojmé, arsimohemi, punojmé, ndérsa pérmes karakteristikave té
gjinisé, moshés dhe margjinalizimit social.

Kjo analizé fokusohet tek té rinjté e moshés 15 deri né 29 vjec. Ne udhéhigemi
nga fakti se “té rinjté” nuk jané njé grup homogjen dhe se ka shumé néngrupe
né kété kategori té gjeré moshe (gjegjésisht gra té reja pérkundér burra té rinj,
vajza adoleshente pérkundér gra té reja dhe gra té reja me aftési té kufizuara
pérkundér burra té rinj). Pér té gené efektiv né punén me té rinjté né té gjithé
diversitetin e tyre, ne duhet té punojmé pér té kuptuar mé miré se kush jané ata
né njé kontekst té caktuar dhe té hartojmé dhe zbatojmé ndérhyrje té synuara
g€ pérpigen t 'u pérgjigjen nevojave té tyre specifike.

Ndérsektorialiteti éshté i dobishém pér té kuptuar se si aspektet e identiteteve
dhe statusit ekonomik, politik dhe shogéror té individéve dhe grupeve mbiven-
dosen pér té krijuar pérvoja té ndryshme té privilegjit, margjinalizimit, diskrimin-
imit dhe/ose cenueshmérisé. Shembuj té kategorive sociale gé ndérthuren pér
té pércaktuar identitete té ndryshme pérfshijné gjinin€, moshén, klasén,
aftésiné e kufizuar, vendndodhjen gjeografike, statusin e migrimit, pamjen
fizike, racén, fené, seksualitetin dhe orientimin seksual. Kéto kategori jané té
ndértuara nga shogéria dhe jané dinamike, jo té lindura, gé do té thoté se ato
jané té ndryshueshme. Si njé koncept i krygézuar, ndérsektorialiteti gjithashtu
pérgendrohet né cekuilibrimin e pushtetit midis grupeve shogérore gé riprod-
hohen dhe mirémbahen pérmes ligjeve dhe politikave ekonomike, politike dhe
sociale, si dhe pérmes organizatave dhe institucioneve. Ndérsektorialiteti ofron
njé kuptim mé té ploté se si margjinalizimi u shkakton disavantazh disa grupeve
né krahasim me té tjerét dhe pse kéto disavantazhe shogérohen me kushte dhe
rezultate té pafavorshme né shoqgéri. Té gjitha format e pabarazisé pérforcohen
reciprokisht dhe pér kété arsye duhet té analizohen dhe adresohen njékohé-
sisht pér té parandaluar gé njé formé e pabarazisé té pérforcojé njé tjetér.



METODOLOG]IA DHE QELLIMI | HULUMTIMIT

Objektivat e hulumtimit

Qéllimi kryesor éshté té zbulohet se si mund té mbéshtesé dhe inkurajojé vajzat
dhe graté e reja té moshés 15 deri né 29 vjec né Republikén e Magedonisé sé
Veriut pér t 'u béré mé aktive né shoqgéri dhe pér té krijuar gasje té barabarté né
mundésité né jetén publike té vendit, né sektorin privat dhe késhtu né procesin
e vendimmarrjes né nivel lokal dhe kombétar.

Analiza fokusohet né

® Nése dhe sa té rinjté jané té ndjeshém ndaj gjinisé dhe a e kuptojné ata kon-
ceptin e barazisé gjinore;

® (ili éshté niveli i ndérgjegjésimit midis té rinjve pér stereotipet dhe paragjyki-
met ekzistuese gjinore;

Cilat jané burimet e paragjykimeve dhe stereotipeve gjinore;

Nése dhe né ¢faré mase té rinjté mbajné stereotipet gjinore;

Né cilat fusha té jetés jané mé té pérhapura stereotipet gjinore tek té rinjté;

Cilat jané pérvojat personale té té rinjve me sjellje stereotipike gjinore té dre-
jtuara ndaj tyre;

Metodologjia e hulumtimit

Qasja metodologjike e pérdorur gjaté hulumtimit dhe pérgatitjes sé analizés
éshté analiza krahasuese, cilésore sasiore. Duke aplikuar krahasimin, kry-
gézimin dhe pérgjithésimin, formohen vlerésimet sasiore dhe cilésore, gjetjet
dhe rezultatet, né pérputhje me objektivat e kérkimit dhe analizés.

Qasja metodologjike zbatohet pérmes fazave té méposhtme:

® Hulumtim né zyré
® Hulumtim né terren

® Pérpunim i analizés pér perceptimet dhe géndrimet e té rinjve mbi pabaraz-
iné gjinore, stereotipet dhe paragjykimet

1. Hulumtim né zyré

Kjo fazé pérfshin njé analizé té politikave aktuale, dokumenteve dhe rezultateve
né fushén e pabarazisé gjinore midis té rinjve, né shoqéri, por edhe né kuadér
té projektit. Qéllimi éshté, ndér té tjera, té pércaktojé palét e interesuara brenda
kétij fenomeni social, situatén aktuale dhe aktivitetet e zbatuara né kété kon-
tekst dhe té vendosé njé bazé té pérshtatshme dhe solide pér kryerjen e hulum-
timit dhe pérpilimin e Analizés sé (pa)barazisé gjinore pérmes prizmit té té
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rinjve. Né vete pérfshinte analizén e pérmbajtjes sé kuadrit ligjor té pérzgjedhur
kombétar dhe ndérkombétar, standardet dhe programet, analizat, raportet né
lidhje me té rinjté, pabaraziné dhe ¢éshtjet gjithépérfshirése.

2. Hulumtim né terren

Plani i detajuar i hulumtimit zhvillohet né fazén pérgatitore dhe né marréveshje
me ekipin e projektit. Sondazhi u krye pérmes shpérndarjes sé njé pyetésori dhe
mbajtjes sé grupeve té fokusit.

® PYETESOR

Aktiviteti kérkimor u krye né terren duke pérdorur njé pyetésor té strukturuar
pér anketé (shih Shtojcén Nr.1). Aktiviteti u krye pérmes hulumtimit né terren
duke pérdorur teknikén anketé, me plotésimin e pyetésoréve individualé pér
secilin té anketuar nga mostra: té rinjté e moshés 15 deri né 29 vjeg.

Pyetésori pérmban pyetje té mbyllura, me opsione pér zgjedhjen e pérgjigjeve,
té cilat i referohen stereotipeve gjinore tek té rinjté, paragjykimeve gjinore tek té
rinjté, burimeve nga e kané origjinén paragjykimet dhe stereotipet gjinore,
krijimi dhe pérhapja e paragjykimeve dhe stereotipeve (shkolla, fakultete, insti-
tucione, familja, rrethi social, vendi i punés etj.), modelet e komunikimit dhe
modelet sociale pér inkurajimin dhe fugizimin e vajzave dhe grave té reja, nevo-
jat e grave dhe vajzave té reja pér pérfshirje aktive né shogéri, kanalet e komuni-
kimit té preferuara nga té rinjté me fokus vajzat dhe femrat. Njékohésisht pérm-
bajné edhe pyetje, me specifikat e nevojave té té rinjve sipas grupmoshés sé
cilés i pérkasin.

Qéllimi i aktivitetit éshté té marré njé vlerésim sasior té perceptimeve dhe pér-
vojave té té rinjve pér pabaraziné rinore, duke mbuluar grupet e mésipérme té
céshtjeve, sipas gjinisé, moshés, pérkatésisé etnike dhe vendbanimit - rajonit,
mjedisit urban ose rural té té anketuarve.

Gjithsej 1 200 té rinj té moshés 15 deri né 29 vjec, nga té cilét 634 gra té reja dhe
566 burra té rinj. Sa i pérket pérfagésimit té bashkésive etnike, té anketuarit u
pérkisnin bashkésive etnike té: maqgedonasve, shqiptaréve, roméve, turqve,
vllahéve, serbéve, boshnjakéve, etj.

® GRUPET E FOKUSIT

Ky aktivitet kérkimor u zhvillua né té teté rajonet planore, duke organizuar
gjithsej 24 grupe fokusi (tre grupe fokusi né secilin rajon):

1. Grupi i fokusit (4 vajza dhe 4 djem) té moshés 15 deri né 18 vjeg
2. Fokus grupi (4 vajza dhe 4 djem) té moshés 19 deri né 23 vjec
3. Grupi i fokusit (4 gra té reja dhe 4 burra té rinj) t& moshés 24 deri né 29 vjec.

Diskutimet u zhvilluan né njé pérbérje té pérzier gjinore pér té ndaré dhe paré
perspektivat dhe pérvojat e té anketuarve né drejtim té pabarazisé midis té
rinjve nga njé perspektivé gjinore.



Né marréveshje me ekipin e projektit, pérbérja e pjesémarrésve u pércaktua mé
tej né lidhje me karakteristikat e tjera té té anketuarve, pérvec gjinisé (pérkatésia
etnike, fetare, statusi social, arsimi i pérfunduar, vendbanimi urban ose rural,
etj.).

Qéllimi éshté té sigurohet njé vlerésim cilésor i perceptimeve dhe pérvojave té
té rinjve té grup moshave té ndryshme mbi pabaraziné e té rinjve, me pérf-
shirjen e stereotipeve gjinore midis té rinjve, paragjykimet gjinore midis té
rinjve, burimet ku lindin paragjykimet dhe stereotipet gjinore, krijimi dhe
pérhapja e paragjykimeve dhe stereotipeve (shkollat, fakultetet, institucionet,
familja, rrethi i miqve, vendi i punés, etj.), modelet e komunikimit dhe modelet
sociale pér té inkurajuar dhe fugizuar vajzat dhe graté e reja, nevojat e vajzave
dhe grave té reja pér pérfshirje aktive né shoqéri, kanalet e komunikimit té
preferuara nga té rinjté me fokus vajzat dhe graté. Né fokus grupet u pérfshiné
gjithsej 192 té anketuar, 96 burra té rinj dhe 96 gra té reja.

3. Pérpunimi i Analizés pér pabarazisé mes té rinjve

Pas kryerjes sé aktiviteteve kérkimore, ekipi hulumtues paraqiti té dhénat e
marra nga hulumtimi né njé dokument mé té gjeré. Pér té pérgatitur njé analizé
gjithépérfshirése gjinore té perceptimeve té stereotipeve gjinore, paragjyki-
meve dhe pabarazive té té rinjve né Magedoniné e Veriut, u angazhua njé
ekspert gjinor. Analiza e (pa)barazisé gjinore pérmes prizmit té té rinjve né Ma-
gedoniné e Veriut ofron pérgjigje né pyetjet e méposhtme:

® Nése dhe sa té rinjté jané té ndjeshém ndaj gjinisé dhe a e kuptojné ata kon-
ceptin e barazisé gjinore;

® (ili éshté niveli i ndérgjegjésimit midis té rinjve pér stereotipet dhe paragjyki-
met ekzistuese gjinore;

Cilat jané burimet e paragjykimeve dhe stereotipeve gjinore;

Nése dhe né ¢faré mase té rinjté mbajné stereotipet gjinore;

Né cilat fusha té jetés jané mé té pérhapura stereotipet gjinore tek té rinjté;

Cilat jané pérvojat personale té té rinjve me sjellje stereotipike gjinore té dre-
jtuara ndaj tyre;
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PARIMET ETIKE NE HULUMTIMIN DHE ANALIZEN E REALIZUAR

Ekipi i ekspertéve, sé bashku dhe né bashképunim me ekipin e projektit dhe
koordinatorét dhe hulumtuesit né terren, udhéhogén dhe zbatuan aktivitetet
sipas parimeve themelore té praktikés shkencore dhe etikés né veprimtariné
shkencore dhe kérkimore; pérkatésisht, u udhéhogén dhe zbatuan parimet e
méposhtme:

Vértetésia: té dhénat e siguruara u morén, pérpunuan dhe interpretuan me
saktési, né ményré precize, té vérteté dhe autentike (pa shtuar dhe/ose modi-
fikuar té dhénat).

Pérgjegjési: Eksperti dhe menaxheri i projektit jané plotésisht pérgjegjés pér
hulumtimin e kryer. Ata tregojné pérgjegjési né ményré qé té jené vazhdi-
misht té vetédijshém se rezultatet e hulumtimit mund té pérdoren pér gél-
lime té ndryshme dhe nga ata qé marrin vendime dhe veprojné pozitivisht né
shoqéri, por edhe nga ata qé veprojné negativisht dhe mund té béjné keqpér-
dorim, pérdorim té gabuar dhe interpretim té rezultateve.

Konfidencialiteti: secili nga pjesémarrésit ishte i pérfshiré né aktivitetet kérki-
more me pélgimin e tij/saj (pjesémarrésit e mitur ishin té pérfshiré me
pélgimin e dhéné nga prindérit/kujdestarét e tyre). Té gjitha té dhénat e
marra dhe té ndara trajtohen dhe ruhen né ményré konfidenciale, né pér-
puthje me Ligjin pér mbrojtjen e té dhénave personale (Gazeta Zyrtare nr.
42/20, 294/21) .+ Integriteti: Ekipi i ekspertéve i analizoi té dhénat né masén
dhe saktésiné e kérkuar dhe i paraqiti té dhénat e siguruara né ményré té
ploté, té sakté, té ndershme dhe korrekte.

Liria: Ekipi i ekspertéve udhéhiget nga géllimet e hulumtimit, duke zbatuar
parimet e lirisé sé hulumtimit, si njé nga shprehjet mé té réndésishme té
rregullimit demokratik. Ekipi i ekspertéve ka detyrimin té koordinojé punén
dhe té kujdeset pér ¢do té anketuar, duke respektuar dinjitetin dhe liriné e
tyre, si dhe té drejtén e fjalés.

Bashképunimi: Gjaté zbatimit té té gjitha aktiviteteve, ekipi i ekspertéve kulti-
voi dhe praktikoi bashképunim pozitiv me ekipin e projektit dhe koordina-
torét lokalé té pérfshiré né aktivitetet e projektit.

Profesionalizém: Ekipi i ekspertéve realizoi té gjitha aktivitetet né ményré
krejtésisht profesionale, racionale, duke pérdorur njohurité e tyre nga fusha
e tyre e ekspertizés, duke ndaré vlerat dhe parimet e kérkimit shkencor me té
gjithé ata qé jané té pérfshiré né aktivitetet hulumtuese dhe kérkimore.



GJETJET KRYESORE

Mé shumé se 90% e té rinjve, pavarésisht nga gjinia, kané dégjuar pér termin
barazi gjinore, por ende nuk jané mjaft té njohur me kuptimin e sa;.

Cdo i treti i ri beson se né shogériné toné burrat dhe graté kané trajtim té
barabarté, domethéné, nuk ka pabarazi gjinore pér ta.

Pér 59.3% té té rinjve té anketuar, burrat dhe graté nuk kané trajtim té
barabarté né Republikén e Magedonisé sé Veriut. Shumica e grave té reja
63.1%, si dhe mé shumé se gjysma e burrave té rinj 55.1% besojné se nuk ka
barazi gjinore né Republikén e Magedonisé sé Veriut.

Ndérgjegjésimi pér stereotipet gjinore éshté zhvilluar né mesin e té rinjve.
Raporti i té rinjve té cilét konsiderojné se né Magedoniné e Veriut ekzistojné
stereotipe gjinore pérkundér atyre gé jané té bindur se nuk ekzistojné ose
nuk i njohin ato éshté 3 me 1.

Shumica e té anketuarve nga komuniteti etnik shgiptare dhe magedonase
jané té vetédijshém pér démin e stereotipeve gjinore, por ¢do i treté i anketu-
ar nga grupi etnik rom nuk éshté i vetédijshém ose nuk e di nése stereotipet
gjinore jané té démshme pér pérparimin né shogeéri.

Cdo i treti i ri ka pérjetuar personalisht sjellje stereotipike gjinore dhe ndik-
ime negative prej saj, dhe mé shpesh stereotipet gjinore pérjetohen nga
graté e reja.

Sjellja stereotipike gjinore pérjetohet mé shpesh nga té rinjté nga komu-
nitetet etnike té pakicave, késhtu gé ¢cdo i anketuar i dyté me pérkatési etnike
rome dhe shqiptare personalisht ishte prekur nga ndikimet negative té ste-
reotipeve gjinore.

65.4% e té rinjve besojné se stereotipet gjinore jané té pranishme né mjedisin
e tyre mé té afért.

Pér sa i pérket vendit ku mésojné, dégjojné, shohin stereotipet gjinore dhe ku
té rinjté mendojné se shfagen mé shpesh, rrethi familjar vjen i pari, pasuar
nga mediat sociale dhe institucionet arsimore.

Vajzat kané mé shumé gjasa té vérejné stereotipe gjinore gé ndikojné né
ményré disproporcionale né procesin arsimor.

Graté e reja jané mé pak té ndjeshme ndaj stereotipeve gjinore sesa burrat e
rinj.

Shumica e té anketuarave 67.2% dhe 57.4% e té anketuarve besojné se
bazuar né pamjen e tyre fizike, graté nuk kané trajtim té barabarté, ndérsa

52.8% e té anketuarave dhe 56.8% e té anketuarve konsiderojné té njéjtén gjé
pér burrat.
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GJETJET KRYESORE

® Mé shumé se gjysma (60%) e té anketuarave besojné se djemté/burrat dhe
vajzat/graté kané gasje té barabarté né mundésité arsimore né Republikén e
Maqgedonisé sé Veriut.

® 17.6% e numrit té pérgjithshém té té anketuarave nuk jané inkurajuar nga
anétarét e familjes sé tyre pér té vazhduar arsimin dhe pér té pérfunduar njé
shkallé mé té larté té arsimit.

® Mé shumé se gjysma e té rinjve té anketuar nuk jané té vetédijshém pér
ekzistencén e roleve gjinore, stereotipeve dhe paragjykimeve gé ndikojné né
zgjedhjen e profesionit ose zgjedhjen e kandidatit/es nga punédhénésit.
39.5% e té anketuarve besojné se do té kishin véshtirési né gjetjen e njé pune.

e Besimet mé stereotipike gjinore né mesin e té rinjve ka né aspektin e aktivite-
tit politik dhe pjesémarrjes sé grave né vendimmarrije.



ANALIZA GJINORE E PERCEPTIMEVE TE
STEREOTIPEVE GJINORE, PARAGJYKIMEVE
DHE PABARAZIVE TE TE RINJVE NE
MAQEDONINE E VERIUT
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SA ESHTE VETEDIJA E TE RINJVE PER
(PA)BARAZINE GJINORE?

Indeksi i Barazisé Gjinore né Magedoniné e Veriut né vitin 2022 éshté 64.5 piké
nga maksimumi 100 dhe ka njé pérparim prej 2.5 piké né krahasim me matjen e
fundit né vitin 2019, dhe éshté pozicionuar 3.5 piké prapa mesatares sé
Shteteve Anétare té BE-sé (BE-27)”. Né vitin 2022, krahasuar me shtetet anétare
té BE-sé, Maqgedonia e Veriut renditet e katérmbédhjeta, midis Italisé (15) dhe
Maltés (13), dhe krahasuar me vendet e Ballkanit Peréndimor - Serbia, Shqipéria
dhe Malii Zi, Republika e Magedonisé sé Veriut ka marré numrin mé té madh té
pikéve **. Megjithaté, lévizja kundér gjinisé, si né nivel global ashtu edhe né
vendin toné, po merr njé kthesé mé té madhe, e cila do té |éré pasoja té gén-
drueshme né pérparimin qé Maqgedonia e Veriut ka béré né aspektin e barazisé
gjinore né 10 vitet e fundit.

Nga 1205 njeréz té anketuar, 91.3% e burrave té rinj dhe 90.7% e grave té reja
kishin dégjuar pér termin barazi gjinore, pjesa tjetér nuk kishin dégjuar ose nuk
ishin té sigurt nése e kishin hasur termin. Barazia gjinore éshté mé pak e njohur
Si term pér romét e rinj 77.5%, ndérsa pér mé shumé se 90% té té anketuarve té
etnisé magedonase dhe shqiptare termi éshté i njohur. Shumica e té rinjve nga
rajoni i Pollogut kané dégjuar pér baraziné gjinore - 99.5%, ndérsa mé pak té
rinjté nga rajoni i Shkupit - 84.3%.

PO JO NUKEDI

1097

Gra Burra Gjithsej

Grafiku 4. Njohja e té anketuarve me termin barazi gjinore

23. M.Bashevska, Indeksi i barazisé gjinore né Magedoniné e Veriut 2022 - Matja e barazisé gjinore https://www.stat.gov.mk/-
publikacii/2023/Gender-Index-2022_MK-web.pdf
24. Ibid.



Megjithése té anketuarit/anketuarat kishin dégjuar pér termin barazi gjinore,
pér té vlerésuar se si e kuptonin, u pyetén se cfaré do té thoté barazi gjinore. Pér
pjesén mé té madhe, nga 85% té té anketuarve té rinj dhe té anketuarave, baraz-
ia gjinore nénkupton gjithashtu pérfagésim té drejté gjinor.Pérfagésimi i drejté
gjinor éshté njé proces me té cilin arrihet barazia gjinore, megjithaté, ky éshté
njé term gé shumé shpesh identifikohet dhe pérdoret si sinonim né publik. Pak
mé shumé se 80% e té rinjve dhe té anketuarve dhe té anketuarave besojné se
barazia gjinore nénkupton baraziné ligjore, politike dhe sociale té gjinive, ndérsa
pér 76.3% gra dhe 80.4% burra barazia gjinore nénkupton gé graté dhe burrat,
vajzat dhe djemté kané té njéjtat té drejta.

Pér pothuajse 82% té té rinjve, barazia gjinore nénkupton gjithashtu gasje té
barabarté né burime dhe mundési, pavarésisht nga gjinia dhe seksi, ndérsa pér
pothuajse 83% té tyre, barazia gjinore do té thoté gjithashtu gasje dhe mundési
té barabarta pér pjesémarrje ekonomike dhe pjesémarrje né vendimmarrje si
pér burrat ashtu edhe pér graté. Pérséri, pér njé 80% té larté té té anketu-
arve/anketuarave pavarésisht nga gjinia, vlerésimi i sjelljeve, aspiratave dhe
nevojave té ndryshme con né barazi gjinore. Lidhur me até nése gasja né mbro-
jtje éshté parakusht pér baraziné gjinore, vetém 64.7% e té anketuarave dhe
70.7% e té anketuarve pajtohen, ndérsa 19% nuk e diné nése gasja e barabarté
né mbrojtje do té pérmirésonte baraziné gjinore. Shgetésues éshté fakti gé pér
1/3 e té anketuarve té rinj dhe 23.7% té té anketuarave té reja, njé shoqgéri e
barabarté gjinore éshté gjithashtu ajo né té cilén vajzat dhe djemté ose graté
dhe burrat nuk kané té njéjtat mundési.

Nga kéto rezultate mund té konkludojmé se edhe pse mé shumé se 90% e té
rinjve kané dégjuar pér termin barazi gjinore, ende rreth 20-25% e té anketu-
arve, pérkatésisht 1/5 e té rinjve, nuk jané mjaftueshém té njohur me kuptimin
dhe thelbin e konceptit té barazisé gjinore. Megjithése té rinjté jané pjesérisht té
vetédijshém pér pérfitimet e barazisé gjinore, pérkatésisht cilat jané kushtet qé
njé shogéri duhet té plotésojé pér té arritur baraziné e ploté gjinore, informa-
cioni éshté i paploté dhe ekziston nevoja pér rritjen e ndérgjegjésimit dhe sensi-
bilizimit gjinor té té rinjve.

Pabarazia gjinore éshté diskriminimi i bazuar né bazé té seksit ose gjinisé qé
shkakton gé njé gjini ose seks, té privilegjohet né ményré rutinore ose t'i jepet
pérparési né raport me gjininé dhe seksin tjetér. Pér shumicén e té rinjve né
Republikén e Magedonisé sé Veriut 78.5%, pothuajse numér i barabarté i té
rinjve té té dy gjinive, pabarazia gjinore con né diskriminim. Ky géndrim éshté
meé i pérfagésuar né mesin e té rinjve té etnisé shqgiptare (85.3%). Meg-
jithaté, 14.2% e numrit té pérgjithshém té té rinjve té anketuar nuk kané njé gén-
drim mbi pyetjen nése pabarazia gjinore con né diskriminim. Pavarésisht nga
pabarazia e dukshme né pjesémarrjen né tregun e punés, hendeku gjinor i
pagave, zgjedhjet e arsimit stereotipik gjinor (dhe profesionet e mévonshme),
ndarja e pabarabarté e obligimeve né shtépi, pjesémarrja e pabarabarté e grave
né pozicionet vendimmarrése, éshté shqetésuese gé % e té anketuarave konsid-
erojné se graté dhe burrat kané trajtim té barabarté, dhe kété bindje e kané
edhe pér 8.4% mé shumé burra té rinj, pérkatésisht cdo i treti burré i ri.
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Megjithaté pér gjysmén, pérkatésisht 59.3% té té rinjve té anketuar, burrat dhe
graté nuk kané trajtim té barabarté né Republikén e Magedonisé sé Veriut. Shu-
mica e grave té reja 63.1%, si dhe mé shumé se gjysma e burrave té rinj 55.1%
besojné se burrat dhe graté nuk kané trajtim té barabarté né Republikén e Ma-
gedonisé sé Veriut. Statistikat shtetérore”tregojné se graté preken né ményré
disproporcionale nga pabarazité gjinore né pothuajse té gjitha sferat dhe fushat
e jetés, por edhe né ¢cdo grup moshé.

25. Graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut: Njé portret statistikor i tendencave né fushén e barazisé gjinore, UN Women 2022,
né dispozicion online né https://www.stat.gov.mk/Publikacii/2022/MK_WandM-NMK-Report_ WEB_0.pdf
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STEREOTIPET GJINORE: INFORMIMI, NDERGJEGJESIMI
DHE PERVOJAT E TE RINJVE

Té rinjté jané té ekspozuar ndaj stereotipeve dhe stereotipizimit. Shumé té rinj
jetojné né mjedise ku ata preken ¢do dité nga stereotipet tradicionale mash-
kullore ose femérore. Prania e stereotipeve dhe paragjykimeve gjinore rreth
dhe midis té rinjve pengon dhe kufizon gasjen e tyre né ¢do barazi té pozités ose
statusit né shoqéri; stereotipet dhe paragjykimet gjinore mund té jené pengesa
pér arritjen e géllimeve té tjera pér baraziné rinore. Qasja né vendimmarrje po
béhet gjithnjé e mé e véshtiré dhe e padisponueshme. Né fund, prania e stereo-
tipeve dhe paragjykimeve gjinore mund té ndikojé né gasjen drejt burimeve té
té rinjve, vecanérisht vajzave dhe grave té reja, duke u pérballur me situata né
té cilat ato nuk kané zé né vendimmarrje dhe /ose né situata ku nuk gézojné té
drejta, respekt dhe mbéshtetje.

Sterotipet jané forma historike dhe jané produkt i vetédijes kolektive, késhtu gé
ato zakonisht pér to nuk mendohen kur pérdoren, por pranohen si té vérteta té
dhéna pérjetésisht té vérteta. Religjionet tradicionale kané kontribuar dhe ende
kontribuojné né pabaraziné gjinore né krijimin e stereotipeve gjinore dhe né
diskriminimin dhe pérjashtimin e grave. Si né rajonin mé té gjeré té Ballkanit
ashtu edhe né Republikén e Maqedomse sé Veriut, stereotipet gjinore Jane te
rrénjosura thellé né sistem, traditat, kulturé dhe religjion, késhtu gqé né valén’e
|évizjeve anti-gender, figurat publike, udhéheqésit fetaré dhe politikanét kon-
servatoré shpesh dalin né publik dhe u tregojné grave se ku "e kané vendin", si
dhe cili éshté roli patriarkal i burrit dhe késhtu bé&jné thirrje pér ruajtjen e ste-
reotipeve gjinore. Pérvec késaj, megjithése éshté béré pérparim, mediat dhe
punonjésit e mediave nuk jané mjaft té ndjeshém ndaj gjinisé dhe késhtu né tek-
stet dhe emisionet e tyre i mbushin pérmbajtjet me stereotipe gjinore. Tekstét
shkollore pér arsimin fillor né vitet e kaluara ishin subjekt i analizés gjinore, ku u
pércaktua prania e stereotipeve té shumta né lidhje me rolet dhe marredhemet
mashkullore dhe femérore né tekstet shkollore pér gjuhé magedonase, etike,
art, shoqéri, etj.

Té rinjté né Magedoniné e Veriut njohin dhe pérpigen té mos ndjekin ose
zhdukin stereotipet gjinore. Zakonisht i njohin kur pérjetojné sjellje stereotipike

26. D.Drndarevska, Analiza e pérfagésimit té gjinisé, barazisé gjinore dhe mosdiskriminimit né tekstin shkollor “Etika né religjio-
net” pér klasén V, Graté si agjente né religjion, né dispozicionhttps://mtspresursencentar.mk/publication/4914_Pub-
likacija%202%20-%20final.pdf

27. Homofobia dhe seksizmi né mediat né Ballkanin Peréndimor, (2021) ICS, https://iks.edu.mk/novosti’/homofobijata-i-seksiz-
mot-vo-mediumite-na-zapaden-balkan/

Prof. dr. Dubravka Valiq Nedeljkovig, Duke gjykuar nga media, graté né Ballkan jetojné vetém né skené (2019) https://respubli-
ca.edu.mk/blog/politika/2019-04-05-07-48-25/

28. Prifti Petar: Graté jané fajtore pér divorcet (2013) https://alon.mk/macedonia/vladika-petar-zhenite-se-vinovni-za-raz/ ;
Pérgjigje e At Jakov Stobiski ndaj Ministrit (2023) https://www.zadecata.org/post/otec_jakov_do_trencevska

Reagimi i Platformés pér Barazi Gjinore: Kércénimet me jeté nuk jané liri e shprehjes! Solidaritet me aktivisten dhe gazetaren
Rita Behadini! (2023) https://rodovaplatfor-
ma.mk/blog/2023/07/25/%d1%80%d0%b5%d0%b0%d0%ba%d1%86%d0%b8%d1%98%d0%b0-%d0%bd%d0%b0-%d0%bf%d0%b
b%d0%b0%d1%82%d1%84%d0%be%d1%80%d0%bc%d0%b0%d1%82%d0%b0-%d0%b7%d0%b0-%d1%80%d0%be%d0%b4%d0
%be%d0%b2%d0%b0-%d0%b5%d0%b4%d0%bd-4/

29. Postimet seksiste té mediave: Komiteti i Helsinkit paraget ankesa (2019) https://faktor.mk/seksistichki-objavi-od-mediu-
mi-helsinshki-komitet-podnese-pretstavki



gjinore té drejtuara ndaj tyre personalisht, ndérsa graté e reja jané mé shpesh
objektiv i sjelljes stereotipike gjinore. Adoleshentét e moshés 15-19 vje¢ mé pak
njohin stereotipet gjinore né shogéri, por megjithaté jané té vetédijshme se ato
ekzistojné né mjedisin e tyre té ngushté. Komunitetet etnike té pakicave
gjithashtu preken mé shpesh nga ndikimet negative té stereotipeve gjinore, pér-
katésisht, cdo anétar i dyté i njé grupi etnik rom dhe shqiptar, né krahasim me
cdo anétar i treté i njé grupi etnik magedonas.

Kur béhet fjalé pér njohjen e stereotipeve gjinore dhe kuptimin e tyre, 83.9% e
burrave té rinj dhe 84.2% e grave té reja jané té njohura me termin, ndérsa
16.1% e té anketuarve dhe 15.7% e té anketuarave nuk kané dégjuar pér termin
ose nuk e diné. Shumica e té rinjve, pavarésisht nga vendbanimi i tyre, mjedis
urban ose rural, kané dégjuar pér stereotipet gjinore.

Pérgindja e njohjes sé termit stereotipe gjinore, sipas etnisé sé té
anketuarve/anketuarave
H n

Jo NUKE DI

95,8%

Pérkatési etnike Pérkatési etnike Pérkatési etnike Pérkatési etnike
magedonase shqiptare rome turke

Grafiku 5 Pérqindja e (mos)njohjes me termin stereotipet gjinore, sipas etnisé sé té anketuarve

Njé pérgindje e larté prej 95.8% e té anketuarve té etnisé turke, 86.7% e té
anketuarve té etnisé shqiptare, 83.6% e té anketuarve té etnisé magedonase
dhe 62.5% e té anketuarve té etnisé rome kané dégjuar pér stereotipet gjinore.

Raporti i té rinjve té cilét konsiderojné se né Magedoniné e Veriut ekzistojné ste-
reotipe gjinore pérkundér atyre gé jané té bindur se nuk ekzistojné ose nuk i
njohin ato éshté 3 me 1. Shumica e té rinjve, pavarésisht nése jetojné né njé
mjedis urban ose rural, pérkatésisht 76.8% e té anketuarve dhe té anketuarave
besojné se ekzistojné stereotipe gjinore né Magedoniné e Veriut. Né njé numér
shumé té vogél ose 5.4% e té anketuarve dhe té anketuarave besojné se nuk ka
stereotipe gjinore né Magedoniné e Veriut ndérsa 15.4% nuk jané té njohur.
Vajzat jané mé té vetédijshme pér stereotipet gjinore né vend sesa djemté.
81.1% e té anketuarave dhe 76.9% e té anketuarve besojné se stereotipet
gjinore ekzistojné né Magedoniné e Veriut. Vetém 3.9% e té anketuarave dhe
7.1% e té anketuarve mohojné ekzistencén e stereotipeve gjinore.
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Pothuajse njé e pesta e adoleshentéve té moshés 15-19 vjeg, ose 18.3%, nuk
jané té njohur me ekzistencén e stereotipeve gjinore né Magedoniné e Veriut.
Kjo pérgindje e té anketuarve dhe té anketuarave té moshés 25-29 vjec éshté
16.5% ndérsa te mosha 20-24 vjec éshté 11.5%. Pérvec késaj, vetém 65.2% e té
rinjve né Rajonin Juglindor mendojné se stereotipet gjinore jané mbizotéruese
né shtet.

Ndérsa shumica e té anketuarve/anketuarave nga komunitete té ndryshme
etnike jané té vetédijshém pér ekzistencén e stereotipeve gjinore. Megjithése
ato jané njé nga grupet etnike té shénjestruara nga njé numér i madh stereoti-
pesh dhe paragjykimesh né Magedoniné e Veriut, ndérkaq vajzat rome jané ste-
reotipizuar dhe késhtu diskriminohen mbi mé shumé baza, njé e treta ose
32.5% e té anketuarve té rinj té etnisé rome nuk jané té njohur me ekzistencén
e stereotipeve gjinore ose nuk e kuptojné mjaftueshém terminologjiné.

Edhe pse shumica e té rinjve besojné se stereotipet gjinore jané té pranishme
kudo né jetén e pérditshme né Magedoniné e Veriut, vetém 65.4% e té rinjve
besojné se stereotipet gjinore jané té pranishme né mjedisin e tyre. Njé né pesé
té anketuar/anketuara beson se stereotipet gjinore nuk jané té pranishme né
mesin e té aférmve, miqve, né shkollg€, né puné, etj. Ajo gé éshté interesante
éshté se mé shumé té anketuara femra jané té bindur né kété, edhe pse graté i
ndjejné efektet negative té stereotipeve gjinore shumé mé tepér. 15.9% e té
rinjve nuk i njohin stereotipet gjinore né mjedisin e tyre.

Vallé dhe sa stereotipet gjinore jané té pranishme né mjedisin
e té anketuarve/té anketuarave?

BURRA  GRA
TERIN) TE REJA

92

- [ 35
Plotésisht té Pjesérisht té Nuk e di Pjesérisht nuk jané Aspak nuk jané
pranishme pranishme té pranishme té pranishme

Grafiku 6: Niveli i prezencés sé stereotipeve gjinore né mjedisin e té rinjve

Megjithése njé né pesé adoleshenté besonin se nuk ka stereotipe gjinore né Ma-
gedoniné e Veriut, 4 né 5 adoleshenté thoné se stereotipet gjinore jané pjesér-
isht ose plotésisht té pranishme midis miqve, familjes, shkollés dhe rrethinés
tjetér té tyre té ngushté. Pérvec késaj, shumica e té anketuarve/anketuarave nga
té gjitha komunitetet etnike njohin dhe theksojné stereotipet gjinore gé hasin
né mjedisin e tyre.



Té rinjté nuk jané imuné ndaj stereotipeve gjinore dhe 75% e tyre jané té vetédi-
jshém pér efektet e tyre té démshme né pérparimin e shogérisé, pa dallime mé
té médha midis té anketuarve meshkuj dhe femra.

Ndérkaq gé shumica e té anketuarve nga  JZ4% B
komuniteti etnik shqgiptare dhe magedo-
nase jané té vetédijshém pér démin e
stereotipeve gjinore, por c¢do i treté i
anketuar nga grupi etnik rom nuk éshté i
vetédijshém ose nuk e di nése stereotipet
gjinore jané té démshme pér pérparimin
né shoqéri.

16.8% 17.2%

PO JO NUK E DI
Grafiku 7 Démi nga stereotipet gjinore

Rrjedhimisht, 75.2% e té rinjve né Magedoniné e Veriut nuk mbéshtesin stereo-
tipet gjinore, ndérsa 9.7% e té anketuarve dhe té anketuarave i mbéshtesin dhe
i praktikojné ato me vetédije. Pér 7.7% mé shumé té anketuar meshkuj sesa
femra mbéshtetén stereotipet gjinore.

Fakti gé shumica e té rinjve mendojné se stereotipet gjinore jané té démshme
dhe nuk mbéshtesin mbijetesén e tyre varet né njé faré mase nga pérvojat e tyre
personale. Njé total prej 40.9% e grave té reja té anketuara kané pérjetuar ste-
reotipe gjinore dhe sjellje stereotipike gjinore, ndérsa nga numri i pérgjithshém
i burrave, 38.9% kané pasur pérvojé té ngjashme. Duke pasur parasysh se afér-
sisht e njéjta pérqindje e té anketuarve / anketuarave nuk e dinin se cilat jané
stereotipet gjinore, 14.7% e burrave té rinj dhe 11.4% e grave té reja nuk e diné
nése deri mé tani jané pérballur me ndikime negative né jetén e tyre té shkaktu-
ara nga stereotipet gjinore. Shumica e té anketuarve té rinj, 46.5% burra té rinj
dhe 47.8% gra té reja, konsiderojné se nuk kané pérjetuar personalisht sjellje
stereotipike gjinore. Nga kjo mund té konkludojmé se cdo i treti i ri ka pérjetuar
personalisht sjellje stereotipike gjinore dhe ndikime negative prej saj, dhe mé
shpesh stereotipet gjinore pérjetohen nga graté e reja.

Té anketuarit e rinj/té anketuarat e reja té moshés 20-24 vjec, kryesisht kané
pérjetuar sjellje stereotipike gjinore pérkatésisht 44.4%, ndérsa pas tyre vijojné
té rinjté e moshés 25-29 vjecg, nga té cilét 40.3% kané pérjetuar personalisht/pér-
jetojné stereotipe gjinore. Grupi me pérvojén mé pak personale me sjelljet ste-
reotipike gjinore ka mé pak njohuri pér kuptimin dhe ekzistencén e stereotipeve
gjinore, dhe kéta jané adoleshentét me 34.8%. Né vitet e reja té jetés sé tyre,
megjithése njerézit jané mé té rrethuar nga stereotipet né edukim dhe arsim,
ata ende nuk i njohin mjaftueshém stereotipet, por i shohin ato si rregulla,
udhézime, udhérréfyes té dhéna nga mjedisii tyre i ngushté té cilat duhet t'i res-
pektojné. Sjellja stereotipike gjinore pérjetohet mé shpesh nga té rinjté nga
komunitetet etnike té pakicave, késhtu gé pothuajse njé pérqindje e barabarté
ose gjysma e té rinjve té anketuar nga etnia rome (50%) dhe pothuajse gjysma e
té rinjve té anketuar nga etnia shqiptare (49.3%) kané pérjetuar personal-
isht/pérjetojné stereotipe gjinore. Pak mé shumé se njé e treta ose 35.7% e té
anketuarve té rinj té etnisé magedonase kané pérjetuar personalisht/po pérje-
tojné stereotipe gjinore.
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Pér sa i pérket vendit ku mésojné, dégjojné, shohin stereotipet gjinore dhe ku té
rinjté mendojné se shfagen mé shpesh, rrethi familjar éshté i pari. Besimet dhe
udhézimet se si duhet té sillen djemté dhe vajzat, ¢faré duhet té pélgejné/mos
pélgejné té fillojné gé né moshé té re, né rrethin familjar: “Djemté nuk gajné”,
“Vajzat luajné me kukulla dhe barbi, jo me karroca”, “Ti je vajzé, duhet té veshésh
fustan”, “Djemté té ngacmojné sepse té pélgejné”, “Djemté luajné futboll, jo
balet”, etj. Cdo i dyti i anketuar/ e anketuar beson se stereotipet gjinore shfagen
sé pari dhe mésohen nga anétarét e familjes. 8.7% e té anketuarve besojné se
familjet jané vendet ku stereotipet gjinore ndodhin mé shpesh. Njé 85% e larté
e té anketuarve nga komuniteti etnik rom besojné se familja éshté vendi ku ste-
reotipet gjinore ndodhin mé shpesh. Té njéjtin géndrim ndajné 60% e té rinjve
té anketuar/anketuara té etnisé shqiptare dhe 44.9% e té rinjve té etnisé maqge-
donase.

nFamilja éshté vendi kryesor ku ne mésojmé dhe kuptojmé botén. Késhtu, stereoti-
pet dhe paragjykimet gjinore mé shumé i hasim kétu. 4 (Vajzé, 20-24 vjec).

Pér 44.3% té té anketuarve té rinj dhe té anketuarave té reja, stereotipet gjinore
mé sé shpeshti shfagen né mediat sociale, si Facebook, Instagram, TikTok. Eshté
interesante se pér njé numér té barabarté djemsh té rinj krijohen stereotipe
gjinore né familje dhe né mediat sociale, dhe media sociale éshté hapésira e
dyté mé e zakonshme né té cilén shfagen stereotipe gjinore edhe pér graté e
reja. Gjeneratat e reja, vecanérisht té rinjté e moshés 15-19 vjeg, jané gjithashtu
pérdorues té mediave sociale gé né moshé té re, késhtu mésimi rreth stereoti-
peve gjinore mund té lidhet me pérmbajtjen gqé ata shikojné/lexojné né internet
dhe mediat sociale gé né moshé té re.

Ku paraqgiten mé shpesh stereotipet gjinore dhe sjelljet stereotipike gjinore?
H u

BURRA  GRA
TERIN) TE REJA

Familja Arsimi Vendi i punés Mediat Mediat Rrethi
sociale tradicionale shogéror

Pér 38.8% té grave té reja dhe 36.2% té burrave té rinj, pérkatésisht ¢do té treté
té anketuar, shfagen gjithashtu stereotipet gjinore dhe kultivohen né institucio-
net arsimore, pérkatésisht né kopshtet, shkollat fillore dhe té mesme dhe
fakultetet. Pér 10% mé shumé, té anketuarat femra besojné se stereotipet
gjinore shfagen dhe kultivohen né procesin e arsimit, domethénég, né mesin e
nxénésve/nxéneseve, né tekstet shkollore dhe nga arsimtarét, mésuesit dhe
profesorét, krahasuar me té anketuarit e rin;.



Kjo do té thoté se vajzat mé shpesh i vérejné stereotipet gjinore gé ndikojné né
ményré disproporcionale né procesin arsimor, si¢ e pérmendém né hulumtimin
e mésipérm.

nStereotipet gjinore jané mé té pérhapura né shkolla. Kujtoni orét e edukatés fizike.
Meshkujt luajné futboll dhe basketboll, ndérsa vajzat luajné lojéra pér femra... ose

ndonjé gjé tjetér qé i pérshtatet femrave..” (Mashkull i ri, 25-29 vjec)

Rrethi shogéror, pérkatésisht miqté, jané né vendin e katért si njé hapésiré né té
cilén shfagen stereotipet, pér 32.2% té té anketuarve dhe 36.3% té té anketuar-
ave, gé e konsiderojné shoqgériné si njé vend ku shfagen stereotipet gjinore. Pre-
sioni i bashkémoshataréve mund té formésojé zgjedhjet e adoleshentéve
pérmes gatishmérisé pér té zbuluar vetém disa tipare té déshirueshme pér
miqté dhe né pérputhje me zgjedhjet dhe sjelljet e té tjeréve. Késhtu, né ményré
gé té pranohen nga mjedisi dhe miqté, té rinjté shpesh i nénshtrohen roleve
gjinore té shkaktuara nga stereotipet dhe paragjykimet gjinore.

Vendi i punés u identifikua nga 27.6% e té anketuarve dhe 30.2% e té anketuar-
ave si vendi ku shfagen stereotipet gjinore. Mediat tradicionale si televizioni,
radioja dhe mediat e shkruara citohen si burim i stereotipeve gjinore nga vetém
20.5% e meshkujve té rinj dhe 24.9% e vajzave té reja. Ky vlerésim éshté pér
shkak té faktit se mediat tradicionale nuk jané njé kanal informacioni gé u shér-
ben té rinjve, késhtu qé ekzistenca e stereotipeve gjinore né pérmbajtje kalon pa
u véné re. 54.9% e té anketuarave dhe 58.5% e té anketuarve deklaruan se shi-
kojné televizion pér mé pak se njé oré gjaté dités. Kur béhet fjalé pér gazetat dhe
radion, midis 83% dhe 85% e té anketuarve pérdorin kéto kanale tradicionale té
mediave mé pak se njé oré né dité ose nuk i pérdorin fare.

Pérmbaijtja reklamuese e shfaqur né mediat tradicionale éshté e mbushur me
stereotipe gjinore®, késhtu gé graté jané mé té pérfagésuara né reklama pér
mjete higjienike pér kuzhiné dhe tualet; reklamimi i pajisjeve té kuzhinés, enéve
té gatimit, erézave; reklamimi i pajisjeve kozmetike dhe mjeteve gé imponojné
standardet e bukurisé, etj. Prania e meshkujve né reklama zakonisht bazohet né
njé paraqitje té forté, dominuese té ashtuquajtur ‘mashkullore’ dhe me
vetébesim, né reklamimin e makinave, sport, parfume, por shpesh shogérohet
nga gra té objektivizuara seksualisht. Stereotipet gjinore paragiten edhe né emi-

sione argétuese, lajme dhe fushata zgjedhore™'.

30. A. Jovkovska, (2021) Stereotipet gjinore né funksion té kulturés konsumatore, Instituti pér Letérsi Magedonase

31. V. Recica, AJ. Gjorgjeviq, J.Bliznakovski, (2020) Gjinia né Fushatén Zgjedhore 2020: Analizé e Céshtjeve Gjinore dhe Ményra e
Shfagjes dhe Pérfagésimit té Grave dhe Burrave né Pérfagésimin zgjedhor mediatik né televizionin kombétar, né dispozicion
online né https://avmu.mk/wp-content/uploads/2021/06/Finalna-analiza-na-rodovi-prasanja-v.6-1.pdf
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A PRAKTIKOJNE TE RINJTE MENDIMIN GJINOR (JO)STEREOTIPIK?

59.3% e té rinjve té anketuar u pérgjigjén se burrat dhe graté nuk kané trajtim té
barabarté né Republikén e Magedonisé sé Veriut, por a marrin pjesé ata veté né
krijimin ose kultivimin e trajtimit té pabarabarté? Edhe pse shumica e té rinjve
besojné se stereotipet gjinore jané té démshme dhe nuk i mbéshtesin ato, atyre
iu béné disa pyetje né fushat tematike pér té pércaktuar nivelin né té cilin té
rinjté nuk besojné me té vérteté ose besojné né stereotipet gjinore dhe prej ku
burojné pabarazité gjinore né shoqgéri.

Sjellja, emocionet, aftésité dhe pamja

Duke pasur parasysh njé nga stereotipet themelore gjinore gé ndjekin té rinjté
gé para lindjes sé tyre, bémé njé pérpjekje pér té pércaktuar nése ky stereotip
gjinor ruhet dhe té rinjté besojné né kété bindje té pérgjithésuar. 77.4% e té
anketuarave dhe 68.8% e té anketuarve nuk pajtohen me kété mendim. Meg-
jithaté, njé e pesta e té rinjve mendojné se té gjithé djemté pélgejné blu, dhe té
gjitha vajzat ngjyrén rozé.

Té gjithé djemve u pél;]en bluja ndérsa té gjithé
vajzave u pélgen ngjyra rozé

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 39.90% 7.40% 11.80% 3%

BURRA TE RINJ 11.10% 15.70% 4.409

0% 25% 50% 75% 100%

Para paraqitjes sé kukullés Barbie dhe princeshave té Disney gé ndihmuan né
krijimin e kétij stereotipi té rrénjosur thellé, ngjyra rozé konsiderohej njé ngjyré
neutrale gjinore, ashtu si e bardha. Pér mé tepér, ngjyra roza ishte njé ngjyré té
cilén e pérdorte gjerésisht borgjezia evropiane né shekullin e 18-té. Nuk ekzis-
tonte dicka si ngjyré gé “pércaktonte” gjininé deri diku midis fundit té shekullit té
19-té dhe fillimit té shekullit té 20-té. Lidhja e ngjyrés rozé me graté dhe femi-
nitetin filloi rreth fillimit té shekullit té 20-té. Sipas Valerie Steele, drejtoreshé e
Institutit té Modés né Muzeun e Teknologjisé né Nju Jork, “burrat né botén
peréndimore filluan té vishnin gjithnjé e mé shumé ngjyra té erréta”, késhtu qé
ngjyrat pastel dhe mé té lehta u liheshin grave. Gjaté Luftés sé Dyté Botérore,
ushtria gjermane ndryshoi gjithcka, duke pérfshiré konventat e ngjyrave dhe
ngjyrat me bazé gjinore gé do té diktonin identitetin gjinor né dizajn dhe modé.
Ashtu si ushtria gjermane i detyroi hebrenjté té mbanin njé yll té verdhé pért'u
identifikuar, i detyroi homoseksualét té mbanin trekéndésh ngjyré rozé té pérm-
bysur, qé éshté pjesé e njé sistemi kompleks identifikimi gé pérfshin kriminelét
dhe té burgosurit politiké. Qé nga ky moment né histori, bazuar né homofobi,
ngjyra rozé konsiderohet ngjyré “jo-gjermane” e rezervuar pér vajzat.



Edhe pse té rinjté né pérgindje té madhe thoné se nuk praktikojné stereotipe
gjinore, megjithaté shumica ose 42.6% e té rinjve kané njé bindje té forté se ka
rroba pér burra dhe gra qé jané té pérshtatshme pér burra dhe gra biologjike dhe
sipas késaj norme gjinore duhet té vishen. 37.9% e grave pajtohen me kété. Deri
né fund té shekullit té 18-t€, ishte e pranueshme qé burrat té vishnin taka té larta,
ndérsa u bé e pranueshme gé graté té vishnin pantallona né fund té shekullit té
19-té dhe né fillim té shekullit té 20-té. Ashtu si té gjitha stereotipet gjinore, edhe
ky éshté i ndryshueshém.

Vajzat duhet té vishen me tesha pér ferma ndérsa
djemté me tesha pér meshkuj

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem B Nuk e di B Pajtohem B Plotésisht pajtohem
GRA TE REJA 28.20% 12.60% 25.90% 12%
BURRA TE RINJ 29.90% 13.30% 23.90% 18.70%
0% 25% 50% 75% 100%

Q& né moshé shumé té re, vajzave u jepen lodra pér té mésuar se si té kujdesen
pér té tjerét, ndérsa djemve u jepen lodra té |évizshme pér té lévizur népér
hapésirén mé té gjeré. Njé né katér gra té reja dhe njé né tre burra té rinj pajto-
hen me kété stereotip. Me kété ményré té rritjes sé fémijéve, né té cilén
prindérit dhe mjedisi i ngushté pércaktojné se cfaré éshté e miré pér ta, ne u
mésojmé fémijéve njé ndarje binare, e cila vazhdon té ndikojé né zgjedhjen e
arsimit, punés, et;.

Vajzat duhet té luajné me kukulla ndérsa djemté
duhet té luajne me makina dhe kamioné

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nuk e di B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 36.10% 6.50% 20.30% 6.20%)

BURRA TE RINJ 34.50% 10.10% 23.70% 8.80%

0% 25% 50% 75% 100%

Té presésh gé vajzat té jené té buta, té geta dhe pasive shkakton déme té
barabarta pér vajzat, ashtu si edhe presioni mbi djemté gé té jené té forté dhe
té mos gajné. Shumica, pérkatésisht 75% e té anketuarave dhe 60.3% e té anket-
uarve, nuk besojné se fémijét duhet té udhéhigen nga kéto stereotipe gjinore.
Pasiviteti i vajzave ¢con né situata ku ato heshtin pér dhunén gé u ndodh, ndérsa
presioni pér té gené té forta kur standardi nuk mund té pérmbushet mund té
COjé né vetévrasje. Sipas statistikave, graté jané shumé mé shpesh viktima té
dhunés me bazé gjinore, ndérsa burrat mé shpesh kryejné vetévrasje.
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Vajzat duhet té jené té buta ndérsa djemté
mund té jené té forté

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem W Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 34.90% 10.60% 15.50% 5%

BURRATERINJ 40.60% 11.70% 20.10% 7.80%

0% 25% 50% 75% 100%

Termi “emocional/e” né shogéri zakonisht lidhet me graté gé gajné dhe stereoti-
pet gjinore. Kur béhet fjalé pér emocionet, ato jané té ndryshme: lumturia, trish-
timi, zemérimi, hidhérimi, turpi, dashuria, xhelozia dhe té gjithé njerézit gjaté
gjithé jetés i ndjejné dhe i shprehin ato né ményra té ndryshme. Perceptimi i té
anketuarve té rinj pér kété ¢éshtje éshté paksa i ndryshém nga ato té méparsh-
met. Njé e katérta e té anketuarave besojné se burrat jané mé pak emocionalé
se graté, ndérsa 64.1% e té anketuarve nuk pajtohen. Emocionaliteti tek graté
shpesh shogérohet me ndryshime té humorit gjaté ciklit menstrual, por pérm-
bushja e zemérimit dhe hidhérimit tek burrat rrallé shogérohet me supresimin
e emocioneve té ndjenjave té tjera si trishtimi, turpi, et;.

Burrat jané mé pak emocionalé se graté.

Aspak nuk pajtohem B Nuk pajtohem B Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 35% 13.60% 21.90% 4.70%

BURRA TE RINJ 44% 11.30% 17% 7.60%

0% 25% 50% 75% 100%

84.1% e té anketuarave dhe 81.60% e té anketuarve nuk besojné se djemté dhe
burrat duhet té pérdorin dhunén dhe agresionin pér té provuar maskulinitetin
e tyre. Gjithashtu, mbi 70% e té anketuarave dhe mbi 65% e té anketuarve nuk
pajtohen se mospérdorimi i dhunés ose agresionit nga djemté do té thoté se ata
do t'i nénshtrohen dhunés sé bashkémoshataréve.

Djemté dhe burrat pritet té pérdorin dhuné dhe agresivitet sepse
késhtu déshmohet maskuliniteti

Aspak nuk pajtohem I Nuk pajtohem M Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

0, 0, 0,
GRA TE REJA 34.70% 9% 5.20% WWOR%

9 o 9
BURRA TE RINJ 42.40% 11.10% 11.10% QB2

0% 25% 50% 75% 100%



Njé djalé qé nuk pérdor dhuné ose agresion mund
té jeté subjekt i bulingut

Aspak nuk pajtohem B Nuk pajtohem M Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 36.90% 15.60% 11.20% 3%)

BURRA TE RINJ 15.90% 13.10% 5.10%

0% 25% 50% 75% 100%

Megjithése kané marré pjesé né shpikjen e automjeteve té para, graté u béné
shofere aktive né fillim té shekullit té 20-té. 81% e té anketuarave nuk i konsid-
eronin graté si shofere té kéqija, as 69.6% e burrave. Ky stereotip gjinor, edhe
pse té rinjté mendojné se éshté kapércyer, ende dégjohet shpesh né jetén e pér-
ditshme dhe né trafik.

Graté jané shoferé té kéqij, ndérsa burrat shoferé té miré

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 35.60% 9.80% 6.80% 24

BURRA TE RINJ 41.70% 12.90% 11.70% 5.80%

0% 25% 50% 75% 100%

78.4% e vajzave té reja nuk mendojné se duhet té jené té bukura dhe té holla pér
té gené térheqgése pér djemté dhe burrat, ndérsa 2/3 e djemve pajtohen me to.
Megjithaté, ¢do djalé i pesté beson né kété stereotip, ndérsa me kété edhe né
standardet e krijuara artificialisht té bukurisé, té cilat, natyrisht, né kultura dhe
periudha té ndryshme kohore jané té ndryshme dhe té ndryshueshme.

Vajzat dhe graté duhet té jené té bukura dhe té holla pér té gené
térheqése pér djemté dhe burrat.

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem B Nuke di B Pajtohem B Plotésisht pajtohem
GRA TE REJA 33.80% 8.80% 10.10% 2.
BURRA TE RINJ 37.30% 10.60% 13.30% 8.30%
0% 25% 50% 75% 100%

Shumica e té anketuarave 67.2% dhe 57.4% e té anketuarve besojné se bazuar
né pamjen e tyre fizike, graté nuk kané trajtim té barabarté, ndérsa 52.8% e té
anketuarave dhe 56.8% e té anketuarve konsiderojné té njéjtén gjé pér burrat.

Mé shumé se gjysma e té anketuarve besojné se pamija fizike, e imponuar nga

stereotipet dhe rolet gjinore, ka njé ndikim né ményrén se si do té trajtohen
graté ose burrat.
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Stereotipet gjinore tek té rinjté lidhen kryesisht me sjellien e djemve dhe
vajzave, pamjen e tyre, pérkatésisht rrobat, si dhe karakteristikat qé graté dhe
burrat duhet té kené, pasivitetin kundrejt dominimit. Stereotipet gjinore jané
thellésisht té brendshme dhe nuk mund té ndryshohen né njé periudhé té
shkurtér kohore. Graté e reja jané mé pak té ndjeshme ndaj stereotipeve gjinore
sesa burrat e rinj. Eshté vérejtur se té rinjté né vecanti i refuzojné stereotipet
gjinore gé lidhen me pritshmérité pér veten e tyre, ndérsa ata mé shpesh
mbéshtesin pritshmérité gé synojné graté.

Zgjedhja e arsimit

Ndarja gjinore né zgjedhjen e arsimit né Magedoniné e Veriut ka gené e
dukshme gjaté viteve. Sipas té dhénave nga publikimi i fundit Graté dhe Burrat
né Magedoniné*e Veriut té ESHS-s&, né vitin shkollor 2021/2022, 70% e mé-
suesve né arsimin fillor dhe 62% e mésuesve né shkollat e mesme jané gra.
Gjimnazi éshté mé i preferuari midis nxénésve té shkollave t€ mesme né vitin
2020/2021, me 55% nxénése femra kundrejt 45% nxénésve meshkuj. Situata
éshté e kundért né arsimin e mesém profesional, 55% nxénés meshkuj, né kra-
hasim me 45% nxénése femra. Shumica e vajzave jané té regjistruara né mjekési
76%, kozmetike 74% dhe shkollén e mesme té baletit 70%, ndérsa djemté jané
shumica né makineri 91%, elektro 86% dhe shkollat e mesme té edukimit fizik
85%.

Né vitin 2021, 91% e studenteve femra u diplomuan né fushén e arsimit, pasuar
nga kujdesi shéndetésor dhe social me 76% té té diplomuara femra dhe 74% té
té diplomuara femra né fushén e arteve dhe shkencave humane.

32. Graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut (2023) ESHS, né dispozicion online né https://www.stat.gov.mk/PrikaziPosledna-
Publikacija.aspx?id=23



Djemté diplomohen mé shpesh né fushat e teknologjisé sé informacionit dhe
komunikimit, 67%, pasuar nga fusha e shérbimeve 60% dhe bujgési, pylltari,
peshkim dhe veterinari me 58% té diplomuar meshkuj. Megjithaté, edhe pse
ekziston njé stereotip gjinor gé€ djemté jané mé té miré né matematiké dhe
vajzat né gjuhé, né fushén e shkencave natyrore, matematikés dhe statistikave
né vitin 2021, diplomuan 71% femra*.

Si¢ u pérmend, stereotipet shpesh krygézohen dhe mund té kombinohen né
varési té shpérndarjes sé pushtetit né shtet. Né vitin shkollor 2018/2019, pér
shembull, 19% e vajzave rome dhe 18.4% e djemve romé nuk ishin regjistruar né
arsimin fillor. Pérgindja mé e madhe e fémijéve romé gé nuk shkojné né shkollé
fillore jané adoleshenté (13-14 vjec), né periudhén e pubertetit™.

Kjo do té thoté se ata ndérpresin procesin arsimor pak para se té hyjné né kate-
goriné e té rinjve (15-19), megjithése arsimi fillor dhe i mesém éshté i detyrue-
shém pér té gjithé fémijét dhe té rinjté. Stereotipet né bazé té pérkatésisé
etnike, klasés dhe gjinisé ¢ojné né diskriminim dhe pérjashtim té grupeve té cak-
tuara nga shogéria dhe pengojné ushtrimin e lirive dhe té drejtave themelore té
njeriut.

Njé 64% e larté e té anketuarve dhe 63.1% e té anketuarave nuk pajtohen me
stereotipin gjinor g€ vajzat jané mé té mira se djemté né shkollé. Megjithaté, njé
e pesta e té anketuarave besojné né kété stereotip. Suksesi i nxénésve/nxéné-
seve éshté individual dhe varet nga shumé faktoré té ndryshém si: aftésia pér té
ndjekur shkollén, interesi pér njé |Endé/fushé té caktuar, aftésia pér t 'iu kushtu-
ar mésimit, mbéshtetja e prindérve/kujdestaréve, mbéshtetja dhe géndrimi
pozitiv i mésuesve/mésueseve, koha e nevojshme pér té zotéruar njé fushé té
caktuar, disponueshméria e materialit mésimor té pérshtatshém pér nevojat,
etj.

Gjinia, domethéné faktori biologjik nuk éshté i lidhur ngushté me suksesin e
shkollés, por nése shogéria, prindérit, mésuesit presin mé shumé nga vajzat
dhe mé pak nga djemté né shkollé, fémijét/té rinjté do té japin aq sa u kérkohet
ose pritet. Pra, ky éshté njé tjetér stereotip gjinor i ndértuar nga shogéria.

Mé shumé se gjysma (60%) e té anketuarave besojné se djemté/burrat dhe
vajzat/graté kané qasje té barabarté né mundésité arsimore né Republikén e
Maqgedonisé sé Veriut. Megjithaté, 28.4% e té anketuarave dhe 24% e té anketu-
arve nuk besojné se djemté dhe vajzat kané gasje té barabarté né mundési arsi-
more.

33. Ibid.
34. MICS 2018-2019
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A mendoni se djemté/burrat dhe vajzat/graté kané qasje té barabarté né
mundésité arsimore né Republikén e Magedonisé sé Veriut?

Il BURRA TE RINJ I GRATEREJA
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Pérvec késaj, té anketuarit gjithashtu dhané njé pérgjigje né lidhje me pérvojén
e tyre personale, pérkatésisht nése né familjen e tyre vajzat u mbéshtetén dhe
uinkurajuan pér té pérfunduar njé shkallé mé té larté té arsimit, pér té cilén 18%
e té anketuarve/anketuarave u pérgjigjén negativisht. Kjo do té thoté se gjithsej
106 té anketuara, pérkatésisht 17.6% e numrit té pérgjithshém té té anketuar-
ave nuk jané inkurajuar nga anétarét e familjes sé tyre pér té vazhduar arsimin
dhe pér té pérfunduar njé shkallé mé té larté té arsimit.

Né familjen tuaj, a inkurajohen vajzat
té kryejné arsim té larté?

Il BURRA TERINJ I GRATEREJA
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Stereotipet gjinore jané ende té pérhapura né familjet e té rinjve, késhtu gé pre-
sioni nga anétarét e familjes pér té zgjedhur njé fushé té vecanté arsimore, ose
kufizimi pér té mos vazhduar me arsimin, kércénon té ardhmen e té rinjve.



Vajzat jané mé té mira né shkollé se djemté

Aspak nuk pajtohem B Nuk pajtohem M Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 35.20% 14.50% 14.50% 7.90%

BURRA TE RIN]J 12.90% 3.70%

0% 25% 50% 75% 100%

Sic mund té shohim nga statistikat e mésipérme shtetérore, ky stereotip gjinor

éshté i pavérteté, késhtu gé as 80.6% e té anketuarave dhe as 75.8% e té anketu-
arve nuk pajtohen me té.

Vajzat nuk jané té interesuara pér shkencé, teknologji,
inxhinieri dhe matematiké si djemté

Aspak nuk pajtohem I Nuk pajtohem M Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA

37.40% 11.50% (77 1.90%

BURRA TE RINJ 42.40% 12.90% 9.70% 1.8%

0% 25% 50% 75% 100%

Statistikat tregojné se ky stereotip gjinor ka ende njé ndikim né zgjedhjen e
arsimit te djemté e rinj. 81.2% e té anketuarave dhe 73.9% e té anketuarve nuk

besojné se djemté duhet té angazhohen vetém né sport dhe té shmangin fushat
artistike.

Djemté duhet té merren me sport dhe jo me
kércim, pikturé dhe muziké

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 41.60% 8.70% 8.20% E:IL)

BURRA TE RINJ 42.60% 11% 10.80% 4.40%

0% 25% 50% 75% 100%

Té anketuarit e rinj njé pjesé shumé e vogél, rreth 10 deri né 15%, kané men-
dime stereotipike gjinore kur béhet fjalé pér zgjedhjen e arsimit. Vazhdimisht, si
me stereotipet e tjera gjinore, rreth 11% e té anketuarve nuk jané té njohur ose
nuk duan té shprehin mendimin e tyre pér njé stereotip gjinor té caktuar.
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Tregu i punés

Popullsia e pérgjithshme e afté pér puné né vitin 2022 éshté 1.464,493, nga kjo
popullsi 323.200 jané té rinj té moshés 15 deri né 29 vje¢ ose 22,5% e popullsisé
sé pérgjithshme té afté pér puné. Nga kéndvéshtrimi gjinor, shpérndarja e pop-
ullsisé sé re té afté pér puné sipas gjinisé éshté identike né raport me grup
moshat; mé shumé té rinj té gjinisé femérore pérfagésohen - me mbi 2% né kra-
hasim me gjininé femérore

Popullsia e afté pér puné, 2022

Totali Burra

Grupet e moshés ra

15-19 103 024 52902 50 122

20-24 106 273 54 408 51 865

25-29 113 903 58 313 55589

323200 165 623

Totali 157 577

Kur béhet fjalé pér aktivitetin e té rinjve né tregun e punés né Magedoniné e
Veriut, sipas té dhénave té publikuara nga Enti Shtetéror i Statistikave, shkalla e
papunésisé® éshté mé e larté né mesin e popullatés sé re dhe hendeku gjinor
éshté vecanérisht i dukshém tek té rinjté e moshés 20 deri né 24 vjec. Shkalla
meE e larté e papunésisé prej 47.8 éshté te grup mosha 15-19 vjec, té cilét jané
ende né procesin arsimor, me njé ndryshim té vogél midis djemve dhe vajzave.

Shkalla tjetér mé e larté e papunésisé éshté midis té rinjve té moshés 20 deri né
24 vje¢, ku shkalla pér graté e reja 37.3 éshté 10 pérgind mé e larté se ajo te
burrat 27.1. Shkalla e punésimit né kété grup moshé éshté gjithashtu jashtéza-
konisht e ndryshme, pérkatésisht vetém 23.3 pér vajzat dhe 45.6 pér djemté,
duke pérfagésuar njé hendek gjinor prej 22.3%. Né mesin e té rinjve té moshés
25-29 vjec, shkalla e papunésisé po zvogélohet gradualisht né 17.7 pér graté e
reja, qé éshté pothuajse 5% mé e ulét se ajo e burrave té rinj, e cila éshté 22.3%,
megjithaté shkalla e punésimit éshté pérséri mé e larté pér burrat e rinj né kété
grup 67.4 kundrejt 57.4 pér graté e reja.

I I I N
—

Tabela 2. Shkallét e aktivitetit té té rinjve té moshés 15-29 sipas gjinisé, 2022

35. Enti Shtetéror i Statistikave 2022, né dispozicion online né https://makstat.stat.gov.mk/PXWeb/pxweb/mk/MakStat/Mak-
Stat__PazarNaTrud__StapkiDrugilndikatori/006_PazTrud_Mk_aktivnost_ml.px/



Raporti i Progresit i Komisionit Evropian pér Magedoniné e Veriut pér vitin**2022
konfirmoi njé nivel té larté té papunésisé sé té rinjve (15-24 vjec) prej 30,9%, por
thekson zbatimin e Garancisé Rinore si njé masé e réndésishme gé kontribuon
né promovimin e pozicionit dhe aktivizimit té té rinjve né tregun e punés. Pérvec¢
késaj, Komisioni Evropian thekson nevojén pér té zbatuar vazhdimisht masa
aktive té punésimit pér té rinjté, duke pérfshiré graté, personat me aftési té
kufizuara dhe romét né vitet e ardhshme. Pérvecg késaj, raporti gjithashtu thek-
son praniné e hendekut gjinor dhe stereotipeve gjinore né tregun e punés né
Republikén e Magedonisé sé Veriut®. Duke pasur parasysh se pér pothuajse
83% té té anketuarve té rinj, shogéria e barabarté gjinore nénkupton gasje dhe
mundési té barabarta pér pjesémarrje ekonomike, tregu i punés né Republikén
e Magedonisé sé Veriut mund té vlerésohet si i pabarabarté nga aspekti gjinor.
Stereotipet gjinore jané té pranishme kudo né tregun e punés né Magedoniné e
Veriut, késhtu gé ekziston ndarja profesionale gjinore, gé do té thoté se graté
dhe burrat kané tendencé té jené dukshém mé té pranishém né sektoré té cak-
tuar, mé shpesh né té njéjtat fusha né té cilat kané pérfunduar arsimin profe-
sional. Graté mbizotérojné né sektorin financiar, arsimor dhe shéndetésor,
ndérsa shumica dérrmuese e té punésuarve né miniera, ndértim dhe transport
jané burra. Burrat jané mé shpesh punédhénés ose té vetépunésuar, ndérsa
graté zakonisht punojné si punonjése - vetém % pérkatésisht 26.7% e
punédhénésve jané gra. Graté jané shumé mé shpesh punétore familjare té
papaguara - puné dhe kujdes té papaguar né shtépi - dy té tretat e punétoréve
té papaguar familjar jané gra.

Gjetjet e hulumtimit tregojné se pothuajse i njéjti numér i té anketuarve, pavaré-
sisht nése jané nga njé mjedis urban apo rural, besojné se ka profesione “mash-
kullore” dhe “femérore”. Pér 48.5% té numrit té pérgjithshém té té anketuarve
dallojné ose ka profesione “mashkullore” dhe “femérore”, dhe pér 43.9% nuk ka
njé ndarje té tillé. Nuk ka shumé ndryshim né opinionin e grave té reja dhe bur-
rave té rinj kur béhet fjalé pér ekzistencén e profesioneve “mashkullore” dhe
“femérore” pér 46.4% té té anketuarave dhe 50.5% té té anketuarve, rolet
gjinore ndikojné né zgjedhjen e profesionit, ndérsa 7.7% e grave té reja dhe po
ag burra té rinj nuk e diné nése ekziston njé ndarje e tillé.

Nése marrim parasysh situatén reale né tregun e punés, mund té vérejmé se mé
shumeé se gjysma e té rinjve té anketuar nuk jané té vetédijshém pér ekzistencén
e roleve gjinore, stereotipeve dhe paragjykimeve gé ndikojné né zgjedhjen e
profesionit ose zgjedhjen e kandidatéve/kandidateve nga punédhénésit. Sido-
gofté, géndrime té tilla mund té shkaktohen edhe nga bindja dhe perceptimi
personal midis té rinjve, té cilét gjithnjé e mé shumé po pozitivizojné géndrimet
e tyre ndaj barazisé gjinore dhe jané mé pak té ndjeshém ndaj roleve dhe nor-
mave gjinore né shogéri.

Eshté interesante té theksohet se té anketuarit mé té rinj, pérkatésisht vajzat
dhe djemté e moshés 15 deri né 19 vjec, té cilét né té vérteté jané mé pak aktivé
né tregun e punés, né njé pérgindje dukshém mé té larté 51% besojné se nuk ka

36. Raporti i Komisionit Evropian pér Magedoniné e Veriut 2022, né dispozicion online né https://www.sep.gov.mk/data/-
file/Pregovori/SWD_2022_337_7_EN_North%20Macedonia_MK2.docx
37. Ibid.
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profesione “mashkullore” dhe “femérore”. Pasiviteti né tregun e punés, dhe me
kété edhe mungesa e pérvojés me kérkimin e punés, ndjekja e konkurseve pér
puné, pjesémarrja né intervista me punédhénésit tregon se té rinjté né kété
moshé ende nuk jané pérballur me diskriminim gjinor dhe nuk e njohin até.
Grupi mé aktiv i té rinjve né tregun e punés, pérkatésisht té anketuarit dhe té
anketuarave té moshés 25-29 vje¢, me njé pérgindje té larté 54.9% besojné se
ende ekziston njé ndarje e profesioneve “mashkullore” dhe “femérore” né sho-
qéri.

Pérvec késaj, ka njé ndryshim né piképamijet e té rinjve nga grupe té ndryshme
etnike pér kété céshtje. Pozicioni i 56.3% té té anketuarve té rinj dhe té anketu-
arave té etnisé shqiptare dhe 47.4% té té anketuarve té rinj dhe té anketuarave
té etnisé magedonase éshté se ekziston njé ndarje e profesioneve "mash-
kullore" dhe "femérore" né shogéri. Pér dallim nga ata, vetém 20% e té anketu-
arve té rinj dhe té anketuarave té etnisé rome pajtohen.

Ligji pér marrédhénie pune mbron graté gé jané né puné pér kohé té pacaktuar
nése mbeten shtatzéné, por jo nése jané té punésuara pér periudhé kohore té
pacaktuar. Ligji pér mbrojtje dhe parandalim nga diskriminimi mbron kandi-
datét pér punésim nga diskriminimi mbi ¢farédo baze, por né realitet situata
éshté ndryshe.

Hulumtimet**tregojné se graté e reja shpesh diskriminohen gjaté punésimit pér
shkak té: mundésisé pér té mbetur shtatzéné nése ende nuk kané fémijé, nése
kané vetém njé fémijé né moshén parashkollore dhe mundésiné pér té mbetur
shtatzéné me fémijé té dyté, si dhe kur kané dy ose mé shumé fémijé né
moshén parashkollore nén supozimin se shpesh do té kérkojné pushim mjeké-
sor. Ky diskriminim lind né bazé té seksizmit dhe hegjemonisé.

Graté jané shumé emocionale pér té ndérmarré disa lloje té punéve,
vecanérisht gjaté shtatzénisé.

Aspak nuk pajtohem [ Nuk pajtohem M Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRATE REJA 13.10% 17.70% 5.209

BURRA TE RIN] 17.50% 17.50%

0% 25% 50% 75% 100%

Té rinjté nuk jané imuné ndaj kétyre stereotipeve gjinore gé lidhen me
shtatzéniné e grave, késhtu gé pér 22.9% té té anketuarave dhe 26.5% té té
anketuarve besojné se graté gjaté shtatzénisé nuk mund té kryejné detyra té
caktuara té punés pér shkak té gjendjes sé tyre emocionale, rreth 15% e té
anketuarve/anketuarave nuk kané géndrim pér kété céshtje ose nuk duan té
prononcohen né lidhje me kété céshtje.

38. Diskriminimi me bazé gjinore dhe té drejtat e punétoréve né Magedoniné e Veriut (2019) Reaktor, i disponueshém né
internet né https://reactor.org.mk/wp-content/uploads/2020/05/Gender-based-discrimination-in-N.Macedonia-MK.pdf



Graté me fémijé jané mé pak té pérkushtuara ndaj
punés profesionale.

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem B Nuk e di B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 40.10% 13.10% 12.50% 2.40%

BURRA TE RINJ 43.80% 17.70% 14.30% 4.40%

0% 25% 50% 75% 100%

Ekziston njé standard i dyfishté né shogéri qé prek graté. Nése jané néna, ato
shihen si punonjése gé nuk mund t'i pérkushtohen mjaftueshém punés, pér-
katésisht té punojné jashté orarit té rregullt, por edhe nése punojné, konsidero-
het se nuk mund té jené néna dhe gra té mira, sepse nuk i kushtojné kohé té
mjaftueshme fémijéve dhe burrit.

Njé e pesta e té anketuarve besojné se graté gé kané fémijé jané mé pak té
pérkushtuara ndaj profesionit té tyre, ndérsa 72.1% e té anketuarve nuk pajto-
hen me kété stereotip gjinor, i cili zakonisht synon vetém graté, dhe mé shpesh
burrat besojné né té. Paragjykime té tilla e béjné té pamundur punésimin e
grave té reja, késhtu gé shkalla e punésimit té grave té reja né moshé riprod-
huese éshté dukshém mé e ulét se ajo e burrave.

Nga numrii pérgjithshém i té anketuarve dhe té anketuarave né nivel kombétar,
pér shumicén ose 71.4% té té rinjve, nuk ka réndési nése udhéheqgési/ud-
héheqgésja i/e tyre né vendin e punés éshté burré apo grua. Mé shumé se 14.8%
e té anketuarve té rinj do té zgjidhnin njé udhéhegés mashkull, ndérsa vetém
9.9% do té zgjidhnin njé udhéheqgése femér. 15.6% e té anketuarve té rinj do té
zgjidhnin njé udhéhegése femér dhe vetém 5% do té zgjidhnin njé udhéheqgés
mashkull.

Nése keni mundésiné té z§/
vendit té punés, ju do té zgji

idhni mbikéqyrésin tucCJ/', drejtuesin/drejtuesen e
hni:

Il BURRA TERINJ I GRATEREJA

BURRE GRUA NUK KA DALLIM NUKE DI
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Té rinjté u pyetén gjithashtu pér pérvojat e tyre personale dhe pengesat gjaté
kérkimit té punés.

Késhtu, 39.5% e té anketuarave thané se do té kishin véshtirési né gjetjen e njé
pune, ndérsa 35.2% e té anketuarve ndané té njéjtin mendim. 37.5% e té anket-
uarve dhe té anketuarave té etnisé rome besojné se pjesérisht kané ose do té
kené véshtirési né gjetjen e punés/punésimit, ndérsa 27.5% besojné se ploté-
sisht kané ose do té kené véshtirési. 32.7% e té anketuarve dhe té anketuarave
té etnisé shqgiptare besojné se ata pjesérisht kané ose do té kené véshtirési né
gjetjen e njé pune/punésimi. 23.2% e té anketuarve dhe té anketuarve té etnisé
magedonase besojné se pjesérisht do té kishin véshtirési né gjetjen e njé
pune/punésimi.

A keni (ose do té keni) véshtirési
né gjetjen e punés/punésimit?

Il BURRA TE RINJ I GRATEREJA

PLOTESISHT PO PJESERISHT PO NUK E DI PJESERISHT JO JO ASPAK

Arsyet kryesore pér gjetjen e njé pune pér shumicén e té anketuarve té rinj u
pérmendén arsimi 40% dhe mijedisi 43.7%, pasuar nga familja me 30.8%. Té
anketuarit pérmendén mjedisin 36% si arsyen e paré, pasuar nga arsimi 38.2%,
pastaj familja 25.6%. Tradita dhe shprehité u pérmendén si véshtirési nga 15.6%
e té anketuarave dhe 13.6% e té anketuarve. Numri mé i madh i grave té reja
mendojné se do té kené mé shumé véshtirési, pér secilén nga kéto arsye, sesa
burrat e rinj né gjetjen e njé pune.

Disa nga arsyet e tjera té cituara nga té anketuarit/anketuarat, pér té cilat ata
besojné se do té kishin véshtirési gjetjen e njé pune, jané: kérkojné burra “té
forté”, lidhje, diskriminim, pérkatési etnike, shéndetési, pérvojé, kushte té
dobéta té punés, kérkesé té pamjaftueshme, kapitalizém, mungesé té vendeve
té punés, pérshkrime té paqgarta té vendit té punés, nepotizém, paga té uléta,
punésime partiake, politiké, transport, pamije fizike, etj.



Cilat jané shkaqet pér véshtirésité né gjetjen e njé pune?

Il BURRA TERINJ I GRATEREJA
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ARSIM FAMILJE MJEDISI TRADITA/ZAKONET MARTESA MEMESIA

Gjysma e té anketuarve/anketuarave té rinj/ té reja jané té vetédijshém pér
ndarjen ende ekzistuese stereotipike gjinore té profesioneve né tregun e punés,
ndérsa gjysma nuk jané ose po pérpigen ta kapércejné até. Stereotipet gjinore
né lidhje me aftésiné e njé gruaje pér té marré pjesé né ményré aktive né tregun
e punés gjaté shtatzénisé dhe amésisé jané mé té pérhapura né mesin e té
rinjve.

Aktiviteti politik dhe pjesémarrja né vendimmarrje

Qé& nga viti 1991, asnjé grua nuk éshté zgjedhur Presidente e Magedonisé sé
Veriut, Kryeministre e Qeverisé sé Magedonisé sé Veriut, apo Kryetare e Kuven-
dit té Magedonisé sé Veriut. Dy geveri kalimtare té Magedonisé sé Veriut u dre-
jtuan nga njé kryeministre, té dyja pér periudha té shkurtra né vitin 2004 - 21
dité dhe 24 dité™.

Numri i grave deputete né Kuvendin e Republikés sé Magedonisé sé& Veriut
éshté rritur dhe ruhet falé masave ligjore afirmative. Né vitin 2021, 40.2% e
deputetéve té zgjedhur ishin gra, ndérsa né fund té vitit 2022 pérgindja e grave
né Kuvendin e Republikés sé Magedonisé sé Veriut arriti né 42.5%.

Pabarazia gjinore éshté gjithashtu e pérhapur né pozicionet ministrore né
pushtetin ekzekutiv. Né dy geverité e fundit, té zgjedhura né vitin 2017 dhe
2022, numri i ministreve éshté rritur né katér, pérkatésisht 16.7%. Numri i grave
vendimmarrése éshté mé i uléti né nivel lokal. Né vitin 2021, nga gjithsej 27 gra
kandidate, dy gra u zgjodhén si kryetare té komunave nga 81 kryetaré komu-
nash, pér 80 komuna dhe qytetin e Shkupit. Graté jané gjithashtu pothuajse
katér heré mé pak té pérfagésuara se burrat né pozicionet vendimmarrése né
kompanité né Magedoniné e Veriut™.

39. Graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut: Njé portret statistikor i tendencave né fushén e barazisé gjinore, UN Women
(2022), ESHS né dispozicion online né https://www.stat.gov.mk/Publikacii/2022/MK_WandM-NMK-Report_WEB_0.pdf

40. Graté dhe burrat né Magedoniné e Veriut (2023) ESHS, né dispozicion online né https://www.stat.gov.mk/PrikaziPosledna-
Publikacija.aspx?id=23
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Hulumtimet® tregojné se gjuha e urrejties dhe dhuna ndaj grave né politiké
éshté njé dukuri e pérditshme, si né foltoren parlamentare nga deputetét mésh-
kuj ashtu edhe né media, por edhe né rrjetet sociale.

Né zgjedhjet lokale né vitin 2021, gruaja mé e re, né moshén 21 vjecare, kandidoi
pér kryetare té komunés sé Kumanoveés pér heré té paré, por gjaté njé debati né
televizionin kombétar né té cilin u thirrén té gjithé kandidatét e tjeré meshkuij
pér kryetaré té komunés sé Kumanovés, ajo nuk u ftua®.

Pérvec késaj, né zgjedhjet lokale té vitit 2021, njé e katérta e késhilltaréve né
listat e kandidatéve ishin té rinj té moshés 18 deri né 29 vje¢. Midis kandidatéve

pér kryetar komune, vetém 3% (dy gra té reja dhe njé burré i ri) nga 301 kandi-
daté kandiduan pér kryetaré t& komunave dhe asnjé nuk u zgjodh™.

Burrat jané lideré nga natyra.

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA

14.40% 11.50% 19

BURRA TE RINJ 35.70% 12.50% 19.80% 9.20%

0% 25% 50% 75% 100%

29% e té rinjve besojné se ata jané lideré nga natyra, ndérsa 72.20% e té anketu-
arave dhe 58.50% e té anketuarve nuk pajtohen dhe nuk besojné né kété stereo-
tip gjinor. Eshté e vérteté se shpérndarja e pushtetit né shtet éshté e
pabarabarté, burrat fitojné shumé mé tepér pozita drejtuese sesa graté. Meg-
jithaté, kjo nuk éshté rezultat i njé predispozite natyrore, biologjike té burrave,
por i sistemit patriarkal, normave gjinore dhe roleve gjaté viteve té mbéshtetura
nga stereotipet dhe paragjykimet pér rolin e grave né shoqéri. 71% e té anketu-
arave dhe 63.4% e té anketuarve besojné se graté dhe burrat duhet té marrin
pjesé né ményré té barabarté né vendimmarrje né Magedoniné e Veriut.

Burrat dhe graté duhet té marrin pjesé né ményré té barabarté
né vendimmarrje né R.M.V.

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA ’ 10.70%  10.10% 22.70% 48.30%

BURRA TE RIN]

15.50% 12.90% 27.70% 35.70%

0% 25% 50% 75% 100%

41. Dhuna ndaj grave né partité politike né Magedoniné e Veriut (2020) NDI, né dispozicion online né https://ww-
w.ndi.org/sites/default/files/Win%20with%20Women%20VAW-PP%20Assessment%20Report%20MK.pdf

42. Dimitrovska: Nuk ka vend né debatin televiziv nése dikush vleréson se njé kandidat(e) nuk do té ndikojé né rezultatet e
zgjedhjeve (2021) https://civilmedia.mk/dimitrovska-na-tv-debata-nema-mes-
to-ako-nekoj-protseni-deka-kandidat-ka-nema-da-vlijae-na-izbornite-rezultati/

43. Sa té rinj do té keté né fletévotime né zgjedhjet lokale [Infografik] (2021), MOF, https://www.radiomof.mk/kolku-mla-
di-kje-ima-na-glasachkite-livchinja-na-lokalnite-izbori-infografik/#prettyPhoto



Mé pak se gjysma pérkatésisht 48.9% e té anketuarve besojné se numri i grave
dhe burrave né pozita udhéheqgése duhet té jeté i njéjté, ndérsa ky éshté pozi-
cioni i 60.9% té té anketuarave. Madje 31.5% e té anketuarve dhe 24.1% e té
anketuarave nuk e konsiderojné té nevojshém ekuilibrin gjinor té pozicioneve
udhéheqése, pérkatésisht mbéshtesin diskriminimin gjinor.

Numri i grave dhe burrave né pozitat udhéheqése duhet té jeté i njéjté.
Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem B Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 15.30% 15% 24.80% 36.10%

BURRA TE RIN] 20% 19.60% 25.80% 23.10%

0% 25% 50% 75% 100%

81.9% e grave dhe 76.5% e burrave nuk mendojné se pozita udhéhegése e njé
gruaje zvogélon ose pamundéson rolin e saj si néné dhe bashkéshorte né jetén
private. Njé pérgindje e ngjashme, 80.8% e té anketuarave dhe 80.9% e té anket-
uarve gjithashtu besojné se pozicioni udhéheqés i njé burri nuk do té rrezikojé
rolin e tij si baba ose burré.

Ajo qé éshté interesante, 2.1 pér gind e té anketuarve gé u pérgjigjén se nuk e
dinin dhe 2.3 pér gind e té anketuarve qé u pérgjigjén se graté nuk do té ishin
bashkéshorte dhe néna té mira nése do té ishin né pozita udhéhegése nuk e
kané kété mendim stereotipik gjinor kur béhet fjalé pér burrat né pozita
udhéhegése dhe rolin e tyre né familje. Ky presion social zakonisht u referohet
grave.

Graté né poste drejtuese nuk mund té jené gra dhe néna té mira.

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 37.90% 11.70% 4.60% pN(L])

BURRA TE RINJ 45.60% 15.50% CR: LI 2.10%

0% 25% 50% 75% 100%

Burrat né pozicione udhéheqése nuk mund té jené
bashkéshorté dhe baballaré té miré.

Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem M Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 38.80% 12.60% 5.20% [y

48.90% 13.40% 3.70% yB=g7)

BURRA TE RIN]

0% 25% 50% 75% 100%
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Rreth 30% e té anketuarve té rinj meshkuj kané mendime stereotipike gjinore
kur béhet fjalé pér pjesémarrjen né vendimmarrjen e grave dhe “natyrén” e bur-
rave té jené udhéheqés. Ndérsa shumica e té anketuarve mendonin se graté
dhe burrat duhet té marrin pjesé né ményré té barabarté né vendimmarrje né
Magedoniné e Veriut, pothuajse njé né tre té anketuar dhe njé né katér té anket-
uar nuk mendonin se éshté i nevojshém ekuilibér gjinor né pozicionet drejtuese.
Eshté pozitive qé shumica e té anketuarave nuk e konsiderojné se pozita
udhéheqgése mund té démtojé jetén private, as gruan si néné dhe bashkéshorte,
as burrin si baba dhe bashkéshort.

Kujdesi pér shtépiné dhe familjen

Puna e papaguar pér kujdes pérfshin kujdesin pér fémijét, té moshuarit dhe té
sémurét, si dhe larjen, gatimin, pastrimin, blerjen dhe ndihmén ndaj familjeve té
tjiera me punét e tyre. Puna e papaguar pérfshin edhe mbledhjen e ushgimit,
karburantit dhe ujit dhe sigurimin e energjisé, punén informale té papaguar,
punén familjare né bujgési, etj44

Sipas hulumtimit té Reaktorit, graté né Magedoniné e Veriut kryejné 72.5% té
punés totale té kujdesit té papaguar, ndérsa kontributi i burrave mezi tejkalon
njé té katértén e totalit té punés®. Statistikat zyrtare pér Republikén e Magedo-
nisé sé Veriut sipas anketave té kryera pér shfrytézimin e kohés, té cilat analizo-
jné se si njerézit e pérdorin kohén e tyre né baza ditore, konfirmojné ndarjen
stereotipike gjinore.

Graté shpenzojné 18 heré mé shumeé kohé duke laré enét, 12 heré mé shumé
kohé duke pastruar, 9 heré mé shumé kohé duke gatuar dhe 3 heré mé shumé
kohé duke u kujdesur pér fémijét sesa partnerét e tyre ™,

Nése puna e papaguar pér kujdes nga graté né Magedoniné e Veriut vlerésohet
me njé pagé minimale, ajo do té kishte vleré monetare prej pothuajse dy mil-
iardé euro ose saktésisht 1,917,895,508 euro, qé éshté 17.18% e bruto prodhim-
it vendor (BPV) pér vitin 201 9Y,

Shumica ose 76.8% e té anketuarve té rinj (74.6%) té anketuarat (78.4%) né nivel
kombétar dégjuan pér punén e papaguar familjare. Pér punén e papaguar
familjare, nuk kané dégjuar njé pérqgindje mé e larté e té anketuarve meshkuj
17.3%, krahasuar me té anketuarat femra 14.4%.

Eshté shgetésues fakti qé 32.7% e té anketuarve dhe 28.60% e té anketuarave,
pérkatésisht té rinjté, besojné se graté jané té destinuara pér kujdes ndaj fémi-
jéve dhe familjes.

44. OECD, Quick Guide to What and How: Unpaid Care Work https://www.oecd.org/dac/gender-development/47565971.pdf
45. Burrat dhe kujdesi (MiG): Maskuliniteti i kujdesshém né Magedoniné e Veriut (2021), Reaktor, né dispozicion né internet né
https://reactor.org.mk/wp-content/uploads/2021/11/menincare_web_mk.pdf

46. Anketé pér shfrytézimin e kohés (2015) ESHS, né dispozicion online né https://www.stat.gov.mk/Publikacii/2.4.15.20.pdf
47. Burrat dhe kujdesi (MiG): Maskuliniteti i kujdesshém né Magedoniné e Veriut (2021), Reaktor, né dispozicion online né
https://reactor.org.mk/wp-content/uploads/2021/11/menincare_web_mk.pdf



Graté nga natyra f'ané té paracaktuara té

kujdesen pér fémijét dhe familjen.
Aspak nuk pajtohem M Nuk pajtohem B Nukedi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem
GRA TE REJA 34.40% 9.10% 24.30% 4.30
BURRA TE RIN] 36.20% 13.80% 25.30% 7.40%
0% 25% 50% 75% 100%

Eshté pozitive gé shumica e té rinjve (84%), burra dhe gra, nuk kané njé géndrim
negativ ndaj burrave gé kalojné kohé me familjen ose vendosin té marrin
pushim nga puna pér tu kujdesur pér fémijén. Né vendin toné, baballarét kané
té drejté pér mungesé prindérore té paguar nga puna, vetém nése ndérmarrin
lejen prindérore nga néna, pérkatésisht vetém njéri nga dy prindérit mund té
pérdoré pushim té paguar pér kujdesin e njé foshnje té porsalindur.

Né periudhén nga viti 2017 deri né vitin 2021, gjithsej 290 baballaré kané pér-
dorur lejen pér shkak té kujdesit pér foshnjé té porsalindur. Ményra patriarkale
e té menduarit ende e pranishme, frika nga tallja nga mjedisi, por edhe stereoti-
pet e ngulitura se éshté detyré e burrit té fitojé dhe té mos mbajé fémijé éshté
arsyeja kryesore pse baballarét e kané té véshtiré té béjné kété zgjedhje.

Burrat gé kalojné kohé me familjen ose marrin pushim pér t'u kujdesur
pér fémijén/femijét jané mé pak mashkulloré

Aspak nuk pajtohem B Nuk pajtohem M Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRA TE REJA 38.50%
BURRA TE RINJ 48.40% 9.9086p 3.70% KL

0% 25% 50% 75% 100%
3%

23.70% e té anketuarve vlerésuan se kujdesi pér shtépiné dhe fémijét éshté njé
detyrim ekskluziv i grave pas martesés dhe lindjes sé njé fémije. Me kété nuk
pajtohen 70.9% e té anketuarave, as 62.4% e té anketuarve.

Pasi martohen dhe béhen néna, graté duhet té kujdesen
pér shtépiné dhe fémijét.

Aspak nuk pajtohem I Nuk pajtohem B Nuk edi B Pajtohem B Plotésisht pajtohem

GRATE REJA 35.60% 11% 15.60% 2.40%

BURRA TE RINJ 18.40% 5.30%

0% 25% 50% 75% 100%
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Sipas grave té reja, punét e shtépisé rreth kujdesit pér fémijén/fémijét dhe té
moshuarit duhet té ndahen kryesisht midis dy partneréve.

Vetém kur béhet fjalé pér kujdesin pér fémijé kur éshté i sémuré njé pérgindje
pak mé e larté pérkatésisht 11.5% besojné se néna duhet té kujdeset pér fémi-
jén e sémuré, 9% besojné se néna éshté pérgjegjése pér edukimin dhe 7% pér
kujdesin e pérgjithshém té fémijéve.

Sipas grave té reja, kush duhet té jeté kryesisht pérgjegjés
pér punét e shtépisé qé lidhen me fémijet?

m Burri Gruaja W Tédy Nuk e di

Kujdes pér fémijén

Edukimin e fémijéve

Kujdes pér fémijén kur éshté i sémuré
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Burrat e rinj gjithashtu, kur béhet fjalé pér kujdesin ndaj fémijéve, né pérgjithési
mendojné se pérgjegjésité duhet té ndahen midis té dy partneréve. Stereotipet
gjinore jané té pranishme né ményré té ngjashme edhe te té anketuarat, 12.2%
besojné se néna éshté pérgjegjése pér kujdesin e pérgjithshém té fémijés, 10.2%
besojné se néna éshté pérgjegjése pér kujdesin e njé fémije té sémuré dhe
7.10% besojné se gruaja duhet té kujdeset pér té moshuarit e tjeré nga rrethi mé
i gjeré familjar.

Gjithsej 6.9% besojné se néna duhet té kujdeset pér edukimin e fémijés, ndérsa
6.2% pér shikimin e materialeve edukative sé bashku me fémijén. Kur béhet fjalé
pér organizimin e jetés shoqgérore, té anketuarit dhe té anketuarat konsiderojné
se té dy jané njésoj pérgjegjés.

Interesante éshté se nuk jané vérejtur stereotipe té médha gjinore né lidhje me
ofrimin e mbéshtetjes emocionale né shtépi dhe familje, as tek té anketuarit dhe
as tek té anketuarat.



Sipas burrave té rinj, kush duhet té jeté kryesisht pérgjegjés
pér punét e shtépisé qé lidhen me fémijét?
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Mé shumé mendime stereotipike gjinore u vuné re né géndrimet ndaj kujdesit
dhe mirémbaijtjes sé shtépisé dhe familjes. Té rinjté u pyetén edhe pér até kuj-
desi i kujt mendojné se jané obligimet shtépiake né lidhje me mirémbajtjen e
hapésirés, késhtu gé njé né pesé té anketuara besojné se kujdesi pér higjienén
né shtépi dhe gatimi jané obligime té gruas.Rreth 15.5% e té anketuarave beso-
jné se pagesa e faturave si dhe vendimi pér té bleré njé makiné duhet té béhet
nga burri. 11.8% e té anketuarave besojné se burrat jané pérgjegjés pér sigurim-
in e té ardhurave né familje, ndérsa 10.4% besojné se burrat duhet té marrin
vendimin pér blerjen e pronés sé patundshme. Megjithaté, pothuajse pér
secilén nga obligimet shtépiake, mé shumé se 80% e té anketuarave konsidero-
jné se ato jané pérgjegjési dhe detyrim i pérbashkét i partneréve.

Sipas grave té reja, kush duhet té jeté kryesisht pérgjegjés
pér punét e shtépiake, né vijim?
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Marrja e vendimit pér blerjen e patundshmérive

Sipas grave té reja, kush duhet té jeté kryesisht pérgjegjés
pér punét e shtépiake, né vijim?
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Ashtu si tek té anketuarat, edhe té té anketuarit jané té pérfagésuara té njéjtat
stereotipe gjinore, por mé shpesh. Njé né pesé té anketuar besojné se gatimi
dhe mirémbaijtja e higjienés éshté pérgjegjési e gruas.

Njé né pesé té anketuar beson se burri éshté pérgjegjés pér pagimin e faturave,
ndérsa 18% besojné se vendimi pér té bleré njé makiné duhet té merret nga
burri. Pér mé tepér, 14.8% e té anketuarve besojné se burrat jané pérgjegjés pér
sigurimin e té ardhurave né familje ndérsa 12.4% i japin burrit vendimin pér té
bleré proné té patundshme. Megjithaté, si te té anketuarat, shumica, pérkaté-
sisht mé shumé se 75% e té anketuarve, besojné se obligimet shtépiake duhet
té ndahen midis dy partneréve.

Stereotipet gjinore mésohen, té rrénjosura thellé né shtépi, né marrédhéniet
me partnerét, né mjedis, por té menduarit sensitiv gjinor dhe géndrimet e té
rinjve mund té kontribuojné né ndryshimin e tyre dhe zvogélimin e ndikimeve té
démshme.

Si té pérmirésohet statusi i vajzave/grave né shoqéri?

Té rinjté u pyetén gjithashtu pér ményrat né té cilat ata mendojné se mund té
pérmirésohet statusi i vajzave dhe grave né shoqgéri, ndérsa i dhané rekomandi-
met e méposhtme:

® Pérfshirje mé e madhe e vajzave/grave né vendimmarrje - rekomandim nga
27.4% burra té rinj dhe 26.8% gra té reja; nga 30.3% té rinj me etni shqiptare;
nga 27.5% té rinj me etni rome dhe nga 26.1% té rinj me etni magedonase.

® Té krijohet njé mjedis i favorshém pér aktivizém mé té madh té vajzave/grave
té reja né nivel lokal - rekomandim i 21.9% té rinjve meshkuj dhe 23.3% té
grave té reja; té 28.3% té rinjve té etnisé shqiptare; té 20.6% e té rinjve té
etnisé magedonase dhe té 20% e té rinjve té etnisé rome.



Té avancohen kushtet né sistemin arsimor dhe té krijohen mundési pér
punésim - rekomandim i 20.8% té rinjve meshkuj dhe 19.9% té grave té reja;
i 25% té rinjve me etni rome; i 23.3% té rinjve me etni magedonase dhe i 13%
té rinjve me etni shqiptare.

Té mundésohet gasje mé e madhe né informacione mbi mundésité gé u
ofrohen grave/vajzave - rekomandim nga 15.2% e djemve té rinj/burrave dhe
vajzave/grave; nga 15.7% e té rinjve meshkuj dhe 14.8% e grave té reja; nga
16.3% e té rinjve me etni shqiptare; nga 14.7% e té rinjve me etni magedo-
nase dhe nga 10% e té rinjve me etni shqiptare.

Té sigurohen fonde pér ngritjen e kapaciteteve dhe shkathtésive té buta té
nevojshme pér punésimin e vajzave/ grave - rekomandim nga 12% e djemve
té rinj/burrave dhe vajzave/grave; nga 11% meshkujve té rinj dhe 13.1%
vajzave té reja; nga 17% té rinj me etni rome; nga 11.8% té rinj me etni mage-
donase dhe nga 13.3% té rinj me etni shqiptare.

Rekomandime té tjera té pérmendura nga 2.6% e té anketuarve dhe té anketu-
arave:

Té keté njé gendér pér mbrojtje nga dhuna né familje pér graté dhe gasje né
burime pér té njéjtat

Té edukohet shogéria

Té sigurohen fonde (ndérkombétare dhe vendase) pér forcimin e kapac-
iteteve dhe forcimi i aftésive té buta, té nevojshme pér punésimin e vajzave/
grave.

Trajnime pér té drejtat e grave
Zhvillimi i aftésive
Bursa pér vajza
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Té rinjté né Magedoniné e Veriut kané njé vetédije pjesérisht té zhvilluar pér
réndésiné dhe nevojén pér forcim té barazisé gjinore. Mé shumé se 90% e té
rinjve kané dégjuar pér termin barazi gjinore, ende rreth 20-25% e té anketu-
arve, pérkatésisht 1/5 e té rinjve, nuk jané mjaftueshém té njohur me kuptimin
dhe thelbin e konceptit té barazisé gjinore. Megjithése té rinjté jané pjesérisht té
vetédijshém pér pérfitimet e barazisé gjinore, pérkatésisht cilat jané kushtet gé
njé shoqgéri duhet té plotésojé pér té arritur baraziné e ploté gjinore, informa-
cioni éshté i paploté dhe ekziston nevoja pér rritjen e ndérgjegjésimit dhe sensi-
bilizimit gjinor té té rinjve.

Stereotipet gjinore tek té rinjté lidhen kryesisht me sjellien e djemve dhe
vajzave, pamjen e tyre, pérkatésisht rrobat, si dhe karakteristikat qé graté dhe
burrat duhet té kenég, pasivitetin kundrejt dominimit. Stereotipet gjinore jané
thellésisht té brendshme dhe nuk mund té ndryshohen né njé periudhé té
shkurtér kohore. Graté e reja jané mé pak té ndjeshme ndaj stereotipeve gjinore
sesa burrat e rinj. Eshté vérejtur se té rinjté né vecanti i refuzojné stereotipet
gjinore gé lidhen me pritshmérité pér veten e tyre, ndérsa ata mé shpesh
mbéshtesin pritshmérité gé synojné graté.

Stereotipet gjinore jané ende té pérhapura né familjet e té rinjve, késhtu qé pre-
sioni nga anétarét e familjes pér té zgjedhur njé fushé té vecanté arsimore, ose
kufizimi pér té mos vazhduar me arsimin, kércénon té ardhmen e té rinjve. Meg-
jithaté, té anketuarit e rinj njé pjesé shumé e vogél, rreth 10 deri né 15%, kané
mendime stereotipike gjinore kur béhet fjalé pér zgjedhjen e arsimit. Gjysma e
té anketuarve/anketuarave té rinj/ té reja jané té vetédijshém pér ndarjen ende
ekzistuese stereotipike gjinore té profesioneve né tregun e punés, ndérsa
gjysma nuk jané ose po pérpigen ta kapércejné até. Stereotipet gjinore né lidhje
me aftésiné e njé gruaje pér té marré pjesé né ményré aktive né tregun e punés
gjaté shtatzénisé dhe amésisé jané mé té pérhapura né mesin e té rinjve. Né
ményré plotésuese, nga numri i pérgjithshém i té anketuarve dhe té anketuar-
ave né nivel kombétar, pér shumicén ose 71.4% té té rinjve, nuk ka réndési nése
udhéheqési/udhéheqgésja i/e tyre né vendin e punés éshté burré apo grua.

Rreth 30% e té anketuarve té rinj meshkuj kané mendime stereotipike gjinore
kur béhet fjalé pér pjesémarrjen né vendimmarrjen e grave dhe “natyrén” e bur-
rave té jené udhéheqés. Ndérsa shumica e té anketuarve mendonin se graté
dhe burrat duhet té marrin pjesé né ményré té barabarté né vendimmarrje né
Magedoniné e Veriut, pothuajse njé né tre té anketuar dhe njé né katér té anket-
uar nuk mendonin se éshté i nevojshém ekuilibér gjinor né pozicionet drejtuese.
Eshté pozitive qé shumica e té anketuarave nuk e konsiderojné se pozita
udhéheqgése mund té démtojé jetén private, as gruan si néné dhe bashkéshorte,
as burrin si baba dhe bashkéshort.
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Mé shumé mendime stereotipike gjinore u vuné re né géndrimet ndaj kujdesit
dhe mirémbajtjes sé shtépisé dhe familjes. Késhtu, njé né katér té anketuar
mendojé se gruaja ka detyrim té kujdeset pér higjienén né shtépi dhe té pér-
gatisé ushgim. Njé né pesé té anketuar beson se burri éshté pérgjegjés pér
pagimin e faturave, ndérsa 18% besojné se vendimi pér té bleré njé makiné
duhet té merret nga burri. Stereotipet gjinore mésohen, té rrénjosura thellé né
shtépi, né marrédhéniet me partnerét, né mjedis, por té menduarit sensitiv
gjinor dhe géndrimet e té rinjve mund té kontribuojné né ndryshimin e tyre dhe
zvogélimin e ndikimeve té démshme.

Me géllim gé té forcohet barazia gjinore né afat té gjaté né nivel kombétar dhe
gé té vendoset parimi i barazisé gjinore midis té rinjve né Magedoniné e Veriut,
rekomandohen aktivitetet e méposhtme:

® |igji pér pjesémarrje rinore dhe politika rinore éshté neutral ndaj gjinisé, pér-
katésisht nuk u kushton vémendje nevojave specifike té grupeve té
ndryshme té té rinjve. Duhet té rishikohet Ligji dhe té pérgatitet njé vlerésim
i ndikimit té ligjit mbi baraziné gjinore. Vlerésimi do té mundésonte vendos-
jen e njé perspektive gjinore gé i pérgjigiet nevojave té ndryshme té grave
dhe burrave té rinj. Pérvec késaj, si njé vend kandidat pér anétarésim né BE,
LPRPR duhet té jeté né pérputhje me politikat evropiane, pérkatésisht Strate-
gjiné Rinore té Bashkimit Evropian 2019-2027, ku barazia gjinore éshté
prioritet, si dhe té kontribuojé né arritjen e fushave strategjike té Strategjisé
pér Barazi Gjinore 2018-2023 té Késhillit té Evropés.

® Gjaté krijimit té cilés do politike ose programi rinor né nivel kombétar dhe
lokal, té béhet vlerésimi i ndikimit mbi baraziné gjinore.

® Gjaté krijimit té késhillave lokale rinoré, vémendja duhet t 'i kushtohet pér-
fagésimit gjinor, si dhe grup moshave. Té paktén 40% e anétaréve té jené té
gjinisé mé pak té pérfagésuar, si dhe té emérohen graté e reja si kryetare té
késhillave rinoré.

® Ministria e Arsimit dhe Shkencés, organizatat ndérkombétare si dhe ambasa-
dat té sigurojé bursa pér té rinjté né profesione deficitare, ku regjistrohen mé
pak djem ose mé pak vajza.

e Agjencia e Punésimit e Republikés sé Magedonisé sé Veriut, né bashképunim
me Ministriné e Punés dhe Politikés Sociale, té ofrojé trajnime profesionale
dhe/ose trajnime plotésuese gé synojné personat nga 15 deri né 29 vjec, me
té cilat do té zhvillohen aftésité e grave dhe burrave té rinj né profesione jo
stereotipike gjinore.

® Rritja e ndérgjegjésimit dhe informimi i té rinjve pér réndésiné dhe pérfitimet
e barazisé gjinore duhet té fillojé né periudhén arsimore. Organet rinore,
Agjencia pér Rini dhe Sport, si dhe Késhilli Rinor Nacional i Magedonisé sé
Veriut duhet té forcojné rolin e tyre né lobimin pér futjen e edukimit
gjithépérfshirés seksual.



® KRNM né bashképunim me Rrjetin Stella organizojné debate rinore, takime,

konferenca si né nivel lokal, kombétar dhe rajonal gé do té thyejné stereoti-
pet dhe paragjykimet gjinore, ndérsa pérmes té folurit me té rinjté, por edhe
té rriturit gé kané zgjedhur profesione jokonvencionale si¢ jané graté né sek-
torin e TIK-ut, burrat gé punojné si kujdestaré, graté gé punojné si shoferé
autobusésh, burrat gé jané valltaré, etj. Né kété ményré, té rinjté burra dhe
gra do té inkurajohen té realizojné plotésisht potencialin e tyre pa friké dhe
turp té dénimit né shoqéri.

KRNM do té organizojé trajnime pér ngritjen e vetédijes pér baraziné gjinore
dhe démin nga stereotipet gjinore dhe paragjykimet me forumet rinore té
partive politike si dhe organizatat rinore.

KRNM inkurajon organizatat anétare té krijojné programe, projekte dhe akti-
vitete g€ do té pérfshijné perspektivén gjinore.

KRNM do té organizojé fushaté pér té rritur ndérgjegjésimin e té rinjve pér
démin nga stereotipet dhe paragjykimet gjinore dhe promovimin e vlerave
dhe sjelljeve pozitive midis té rinjve me géllim forcimin e barazisé gjinore.
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Analizé gjinore e perceptimeve pér stereotipet gjinore, paragjykimet dhe
pabarazité e té rinjve né Magedoniné e Veriut
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