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Nocionet e pérgjithshme dhe terminologjia
Termat e méposhtém jané pjesé e objektivave té Strategjisé pér té Rinjté pér Shéndetin Mendor:

e Promovimi i shéndetit mendor: Aktivitete dhe ndérhyrje gé synojné forcimin e faktoréve mbrojtés dhe

nromovimin e shéndetit pozitiv mendor dhe mirégenies tek té rinjte.

e Parandalimi: Strategjité dhe masat e zbatuara pér té zvogéluar incidencén, fillimin dhe ndikimin e

oroblemeve té shéndetit mendor tek té rinjté pérmes adresimit té faktoréve té rrezikut dhe promovimin
e géndrueshmérise.

o Ndérhyrja e hershme: identifikimi dhe ndérhyrja né kohé pér té adresuar problemet e shéndetit
mendor né njé faze té hershme, me qéllim parandalimin e pérparimit té problemeve dhe pérmirésimin
e rezultateve.

e Stigma: Qéndrimet negative, bindjet dhe stereotipet gé lidhen me problemet e shéndetit mendor, té
cilat mund té cojné né diskriminim dhe té pengojné personin té kérkojné ndihme.

e (asshméria: Shkalla deri né té cilen shérbimet dhe burimet e shéndetit mendor jané né dispozicion té
té rinjve, pa pengesa té tilla si kufizime gjeografike, financiare ose kulturore.

e Kujdes i integruar: njé gasje e koordinuar dhe bashképunuese qé pérfshin sektoré, profesionisté dhe
organizata té ndryshme gé punojné sé bashku pér té siguruar kujdes holistik dhe mbéshtetje pér
nevojat e shéndetit mendor té té rinjve.

o Edukimi pér shéndetin mendor: Njohurité dhe té kuptuarit e shéndetit mendor, duke pérfshiré aftésiné
pPér té njohur shenjat e problemeve té shéndetit mendor, pér té kérkuar ndihmé dhe pér té promovuar
mirégenien mendore.

o Rezistenca: Aftésia pér t'u pérshtatur dhe pér t'u pérballur me fatkegésité, stresin dhe sfidat, duke
promovuar rezultate pozitive té shéndetit mendor dhe rimékémbjen.

e Mbéshtetja e moshataréve: Mbéshtetje dhe ndihmé e ofruar nga individé qé kané pérjetuar sfida té
shéndetit mendor, duke ofruar empati, mirékuptim dhe pérvoja té pérbashkéta pér té promovuar
mirégenien.

o Ndérhyrje té bazuara né prova: gasje, programe dhe trajtime g€ jané vértetuar se jané efektive pérmes
hulumtimeve rigoroze dhe provave shkencore.

e \azhdimésia e kujdesit: njé gamé gjithépérfshirése shérbimesh dhe mbéshtetje né dispozicion té té
rinjve né faza té ndryshme té nevojave té shéndetit mendor, duke pérfshiré parandalimin, ndérhyrjen e
hershme, trajtimin dhe mbéshtetjen e vazhdueshme.

o Bashké-dizajnimi: Pérfshirja e té rinjve, familjeve dhe paléve té interesuara né zhvillimin, zbatimin dhe
vlerésimin e politikave, programeve dhe shérbimeve té shéndetit mendor pér té siguruar perspektivat
dhe nevojat e tyre.

o Kujdesi i informuar pér traumén: Njé gasje qé njeh ndikimin e traumés mbi shéndetin mendor dhe
siguron gé shérbimet té ofrohen né njé ményré té ndjeshme, té sigurt dhe inkurajuese.

e Miréqgenia: njé gjendje e funksionimit optimal mendor, emocional dhe social, ku individét mund té
pérballen me streset e pérditshme, té kené njé ndjenjé géllimi dhe té pérjetojné emocione pozitive.
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e (asja e orientuar drejt rimékémbjes: Pérgendrimi né mbéshtetjen e té rinjve pér té arritur géllimet e
tyre personale, pér té ndértuar rezistencé dhe pér té rimarré kontrollin e jetés sé tyre, edhe gjaté
menaxhimit té sfidave aktuale té shéndetit mendor.

1. HYRJE

1.1. Pérmbledhje e fushave té politikave té pérfshira nga strategjia dhe drejtimet kryesore té
veprimit

Né kuadér té bashképunimit midis RCC, Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut dhe KRNM-sg,
béhen pérpjekje té vazhdueshme pér té rritur ndérgjegjésimin pér pérfitimet e forcimit té shéndetit mendor
té té rinjve, me géllim promovimin dhe mbéshtetjen e mirégenies sé té rinjve si pérparési kryesore e secilés
shogeéri dhe respektimin e interesave mé té mira té té rinjve.

Prevalenca e sfidave té shéndetit mendor tek té rinjté né Magedoniné e Veriut éshté e konsiderueshme.
Sipas Organizatés Botérore té Shéndetésisé, ¢rregullimet e shéndetit mendor jané té pérhapura né ¢do vend
dhe né Magedoniné e Veriut vlerésohet se njé né katér persona do té pérjetojné njé problem té shéndetit
mendor né njé moment né jetén e tyre. Te rinjté jané vecanérisht té prekshém nga problemet e shéndetit
mendor pér shkak té sfidave dhe presioneve me té cilat pérballen né kété kohé té jetés sé tyre.[1]

Dimensioni pozitiv i shéndetit mendor theksohet né pérkufizimin mbi shéndetin té dhéné nga Organizata
Botérore e Shéndetésisé (OBSH) dhe thoté se "Shéndeti éshté njé gjendje e mirégenies sé ploté fizike,
mendore dhe sociale, jo vetém mungesa e semundijes ose dobésisé/plogéshtise."[2]

Pandemia COVID-19 gjithashtu theksoi pabarazité dhe dobésité ekzistuese né sistemin e shéndetit mendor
né Magedoniné e Veriut. Qasja né shérbimet e shéndetit mendor éshté béré edhe mé e kufizuar pér shkak té
pandemisé, me rritje té kérkesés pér shérbime dhe ndérprerje né ofrimin e shérbimeve.

Né pérgjigje té pandemisé, ka pasur pérpjekje pér té promovuar shéndetin mendor dhe shérbimet pér
mbéshtetjen e té rinjve né Maqedoniné e Veriut. Pér shembull, shérbimet pér késhillim online dhe
aplikacionet pér shéndet mendor jané zhvilluar pér té rritur gqasjen né shérbimet e shéndetit mendor gjatée
pandemisé. Kishte edhe fushata publike gé synonin promovimin e shéndetit mendor dhe reduktimin e
stigmés rreth shéndetit mendor. Eshté njé perceptim i pérgjithshém se pandemia COVID-19 ka pasur ndikim
té réndésishém né shéndetin mendor té adoleshentéve né Magedoniné e Veriut, duke theksuar nevojén pér
vémendje té vazhdueshme dhe investime né shérbimet e shéndetit mendor pér té rinjté, vecanérisht né
kohé krize.

[1] https://cdn.who.int/media/docs/default-source/mental-health/mental-health-atlas-2020-country-profiles/mkd. pdf?sfvrsn=d3d038cd 5&download=true
[2] http://www.who.int/features/factfiles/mental health/en/.
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Pérmbledhje e fushave té pérfshira nga Strategjia:

e Parandalimi dhe intevenimi i hershém: Strategjia pérgendrohet né masat proaktive pér parandalimin e
problemeve shéndetésore mendor té té rinjve dhe strategjité pér ndérhyrje té hershme pér té
identifikuar dhe adresuar problemet né njé fazé té hershme.

o Ndérgjegjésimi dhe edukimi: Thekson nevojén pér rritjen e ndérgjegjésimit pér shéndetin mendor té té
rinjve, té zvogélohet stigma dhe té promovohet edukimi pér shéndetin mendor te té rinjté, prindeérit,
stafit arsimor dhe komuniteti mé i gjere.

e (asja né shérbimet e shéndetit mendor: Strategjia synon té pérmirésojé qasjen né shérbime cilésore
pér shéndet mendor, pér té rinjté duke pérmirésuar kapacitetin dhe gasjen e shérbimeve pér shéndet
mendor dhe profesionistéve.

e [ntegrimi dhe bashképunimi: Thekson réndésiné e bashképunimit midis aktoréve té ndryshém, duke

nérfshiré agjencité geveritare, organizatat jofitimprurése, institucionet arsimore dhe organizatat me

nazé né komunitet, pér té krijuar njé gasje holistike dhe té koordinuar pér shéndetin mendor té té
rinjve.

e Mbledhja dhe hulumtimi i té dhénave: Strategjia thekson réndésiné e mbledhjes dhe hulumtimit té té
dhénave pér té fituar njé kuptim gjithépérfshirés té nevojave té shéndetit mendor té té rinjve, pér té
informuar vendimet pér politikat dhe té monitorohet efektiviteti i ndérhyrjeve.

1.2. Baza e detyrimit pér pérgatitjen dhe propozimin e strategjise

Strategjia 2024-2026 pasqyron hapat se si mund té arrijmé vizionin dhe si do té kontribuojmé né
promovimin e shéndetit mendor té té rinjve, ku mirégenia e té rinjve do té jeté njé nxités aktiv i zhvillimit
social. Strategjia 2024-2026 do té udhéhiqet nga Agjenda 2030 dhe parimet e pérgjithshme té Qéllimeve pér
Zhvillim té Qéndrueshém.

Pér kéto arsye, RCC, né bashképunim me KRNM,propozoi pérgatitien e njé Strategjie Nacionale pér
Shéndetin Mendor té té Rinjve 2024-2026. Qéllimi kryesor i Strategjisé lind nga nevoja pér té zhvilluar nje
sistem ndérsektorial pér mbéshtetjen e té rinjve. Bashképunimi i ngushté i tre ministrive kryesore, Ministrisé
sé Punés dhe Politikés Sociale, Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés, éshté
celési i pergatitjes sé Strategjisé, si¢ éshté pjesémarrja e sektorit civil dhe komunitetit akademik.

1.3. Afati kohor dhe buxheti i strategjisé

Strategjia Nacionale pér Shéndetin Mendor té té Rinjve miratohet pér njé periudhé trevjecare, pérkatésisht
nga viti 2024 deri né vitin 2026. Strategjia gjithashtu pérmban njé plan A gé parashikon masa dhe aktivitete,
ekzekutoré, pérkatésisht institucione/ organizata pérgjegjése, dinamiké dhe afat pér zbatim. Né kéte
drejtim, ¢do institucion/organizaté pérgjegjése dhe autoritet kompetent, éshté e nevojshme té parashikojé
dhe planifikojé aktivitetet dhe t'i inkuadrojé ato né planifikimin e buxhetit né baza vjetore pérmes
programeve vjetore.
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2. QASJA METODOLOG]IKE NE PERGATITJE

Pér pérgatitjen e Strategjise, u pérdor njé metodologji e kombinuar gé pérfshinte rishikimin e
dokumentacionit dhe hulumtimin primar cilésor dhe sasior, me njé analizé té té dhénave primare dhe
sekondare. Né vecanti, u pérdorén teknikat e méposhtme té kérkimit pér mbledhjen e té dhénave:

e Rishikimi i literaturés

e Analiza dhe hartézimi i legjislacionit kombétar dhe praktikave aktuale né fushén e shéndetit mendor té
té rinjve né Republikén e Magedonisé sé Veriut dhe praktikave té mira botérore;

e Konsultimet individuale té ekspertéve dhe intervistat individuale gjysmé té strukturuara me palét e
interesuara pérkatése

* Fokus grupet me palét e interesuara pérkatése

o Hulumtim elektronik pér té rinjte;

Hulumtimi pérdori analiza tematike dhe njé gasje hibride pér té koduar té dhénat cilésore. Gjetjet e
shqyrtimit té dokumentacionit dhe té dhénat e marra nga hulumtimi parésor u kombinuan me qgéllim
nxjerrjen e konkluzioneve themelore dhe dhénien e rekomandimeve pér zbatimin e Strategjisé.

Té dhénat u analizuan né nivel sasior dhe cilésor, duke pérdorur metodat e méposhtme té kérkimit: metoda
eksploruese, pérshkruese, krahasuese dhe shpjeguese. Té dhénat sasiore té siguruara nga hulumtimi
analizohen né nivel univariate, bivariate dhe multivariate, duke pérdorur procedura té pérshtatshme
statistikore né softuerin kompjuterik pér analizén e té dhénave.

2.1. Mostra

Pér nevojat e hulumtimit né lidhje me Strategjiné, u hartua njé mostér e shtresuar e kuotave. Pér kété
géllim, u pérdorén té dhénat zyrtare pér pérllogaritjet e popullsisé, té publikuara né fagen e internetit té
ESHS-é. Madhésia e mostrés u llogarit sipas njé formule (me gabimin margjinal 3% dhe nivelin e besimit
95%).

Pér konsultimet individuale té ekspertéve, u intervistuan dhjeté eksperté, pérkatésisht eksperté dhe persona
kompetenté nga ministrité, stafi akademik, sektori civil.

2.2. Pérshkrimi i procesit té pérfshirjes sé paléve té interesuara né pérgatitjen e strategjisé

Forcimi i marrédhénieve midis Qeverisé dhe sektorit civil éshté njé parim ky¢ i qeverisjes sé miré dhe éshté
njé investim i domosdoshém né procesin e krijimit té politikave cilésore. Pérmes pjesémarrjes sé paléve té
interesuara, Qeveria ka gasje né burime té reja té ideve, informacionit dhe burimeve qé jané té réndésishme
né procesin e politikébérjes dhe vendimmarrjes. Konsultimet kontribuojné né ndértimin e besimit té
ndérsjell€, zhvillimin e cilésisé sé demokracisé dhe forcimin e kapaciteteve té sektorit té 0JQ-ve.
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Pérfshirja e paléve té interesuara kaloi pérmes procesit té informimit, konsultimit dhe pjesémarrjes. Né
praktiké, kéto tre forma té ndérveprimit shpesh kombinohen né pérgatitjen e rregulloreve, dhe késhtu ishte
edhe né kuadér té késaj strategjie ku u pérfshiné té gjithé aktorét pérkateés.

3. ANALIZA E SITUATES

Né pjesén ge vijon, do té paragesim rezultatet e fituara nga hulumtimi joné té kryer, dhe késhtu do té kemi
njé ide té qarte teé konceptit té shéndetit mendor té té rinjve, pérkatésisht sa té njohur jané té rinjté me kéte
koncept dhe sa direkt ose indirekt e zbatojné até, natyrisht, brenda familjeve né territorin e Republikés sé
Maqedonise sé Veriut.

Nga regjistrimi i fundit i popullsisé dhe familjeve né Republikén e Magedonisé sé Veriut né vitin 2021 [3],
dihet se né vend jetojné gjithsej 1,836,713 qytetaré. Nga popullsia e pérgjithshme, 21.5% jané fémijé dhe
adoleshenté té moshés 0-18 vje¢. Shpérndarja sipas grup-moshés pérfshin: 24.5% fémijé parashkolloré (0-4
viec), 27.7% fémijé té moshés shkollore (5-9 vje¢) dhe 47.8% fémijé adoleshenté (10-18 vjec). Numri i
familjeve éshté 598.632, ndérsa numri mesatar i anétaréve té familjes éshté 3.06.

3.1. Analiza e té dhénave té fituara pérmes té rinjve

Pér nevojat e hulumtimit né lidhje me Strategjiné, u hartua njé mostér e shtresuar e kuotave. Pér kéte
géllim, u pérdorén té dhénat zyrtare pér pérllogaritjet e popullsisé, té publikuara né fagen e internetit té
ESHS-€. Madhésia e mostrés u llogarit sipas njé formule (me gabimin margjinal 3% dhe nivelin e besimit
95%).

Mostra e té rinjve pérfshinte 1851 té rinj té moshés 15 deri né 29 vjec, nga té cilét 56.3% ishin femra dhe
42.7% meshkuj, me njé moshé mesatare 23.12 vje¢ (M=23.12, SD=1.17). Sipas njé numri té madh té
ulumtimeve, personat me nivel mé té larté arsimimi dhe graté jané mé té gatshme té marrin pjesé né
ulumtime né internet, prandaj dallimi i madh né pérqindjen midis pjesémarrésve meshkuj dhe femra né
ulumtim [4]. Nga numri i pérgjithshém i té rinjve, 14% deklaruan se ballafagohen me njé problem
shéndetésor ose paaftési, si¢ jané ¢rregullimet né zhvillim, problemet e shéndetit mendor, ankthi dhe
depresioni, ndérsa 18% e fémijéve deklaruan se kishin alergji. Mé shumé se 85% e tyre deklaruan se vijné
nga familje me dy prindér, 5% nga familje té divorcuara dhe mé pak se 2% nga prindér qé jetojné né
bashkési jashtémartesore ose jané prindér té vetém. Pér mé tepér, 72% e té rinjve deklaruan se jetojné né
njé mjedis urban dhe 72% theksuan se prindérit e tyre jané té punésuar. Megjithaté, njé numér i
konsiderueshém i té rinjve (14.5%) jetojné né familje ku té dy prindérit jané té papuné.

[3] Enti Shtetéror i Statistikés. (2021). Regjistrimi i popullsisé, familjeve dhe banesave né Republikén e Magedonisé sé Veriut - grupi i paré i té dhénave.
[4] Smith, G. (2008). Does gender influence online survey participation?: A record-linkage analysis of university faculty online survey response behavior. ERIC
document reproduction service no. ED 501717.
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Popullsia e re e mbuluar nga Studimi éshté e moshés 15 deri né 29 vje¢, dhe aktualisht pérbéhet nga nje
grup gjeneratash, i njohur né té gjithé botén si Gjenerata M. Kéta té rinj, pérvec gé ishin déshmitaré té
ndryshimeve dhe zhvillimeve dinamike né nivel global (zhvillimi i shpejté i teknologjisé dhe pérdorimi i gjeré
| internetit, ndryshimet klimatike dhe fatkegésité natyrore, sulmet dhe luftérat terroriste, kriza ekonomike),
ishin drejtpérdrejt ose térthorazi pjesé e zhvillimeve té trazuara politike dhe sociale né Republikén e
Magedonisé sé Veriut, vecanérisht né periudhén e kaluar, si¢ jané: kriza politike, zhvillimet né lidhje me
dukurité negative shogérore né dekadat e fundit, protestat studentore, Revolucioni laraman [5]. Pérvec
ndikimit né proceset demokratike né vend, ngjarje té tilla padyshim kané ndikuar né shkallé té ndryshme né
géndrime te caktuara té té rinjve.

Ajo € na tregojné té dhénat éshté se néna éshté figura dominuese tek e cila 50% e té rinjve shumé shpesh i
drejtohen pér mhéshtetje, ndryshe nga babai qé éshté i dyti, dhe mé pas vijojné miqgtée. Institucionet
shtetérore shumeé rrallé perceptohen si njé vend ku té rinjté drejtohen pér ndihmé.

Deri né 64% e té rinjve, né muajin e kaluar, kishin mosmarréveshje me prindérit e tyre, kryesisht pér shkak
té shkollés (34%), mediave sociale (17%), financave (15%), marrédhénieve familjare (12%). 40% e fémijéve
theksojné se forma mé e zakonshme e konfrontimit me prindérit éshté biseda, por ende pérdoren metoda
disiplinore si hegja e objekteve, injorimi, néncmimi dhe madje edhe shuplakat, gjé gé korrespondon me
pérgjigjet e prindérve. Ajo gé éshté alarmante éshté se vetém 4.8% e té rinjve kaluan aq kohé cilésore me
prindérit e tyre sa donin, ndérsa 30% e té rinjve nuk kané kaluar asnjé kohé cilésore me prindérit e tyre gjate
muajit té kaluar.

Té dhénat e marra nga pyetésori na japin njé pasqyré té ploté té grupit té synuar, faktoréve té rrezikut, si dhe
problemeve mé té zakonshme me té cilat pérballen kéta té rinj. Frika mé e madhe me té cilén pérballen 40%
e té rinjve éshté vetmia, frika nga refuzimi (33%), izolimi nga miqté (27%). Pér mé tepér, njé nga problemet
meé té zakonshme me té cilat pérballen kéta té rinj lidhet me shéndetin dhe mungesén e kujdesit adekuat
shéndetésor (26%).

Nga ana tjetér, pérgjigjet e drejtpérdrejta té té rinjve japin njé pasqyré edhe mé té garté té perceptimit té
tyre dhe ményrés se si ata e pérjetojné jetén e pérditshme. Njé tregues paralajmérues éshté se 15% e té
rinjve donin té largoheshin nga vendi ku jetojné tani pér disa arsye si¢ jané mungesa e mbéshtetjes nga
prindeérit, ekspozimi ndaj dhunés emocionale, detyrimi i punés sé detyruar dhe mé shume.

Pérveg késaj, ajo gé na interesonte né kété analizé ishte cilésia e jetés dhe veté-kujdesi. Ajo gé éshté e
réndésishme éshté gé njé pjesé e madhe e té rinjve té ndjehen té dashur dhe té shéndetshém (68%). Por
ende, brenda mesatares, ka té rinj qé ndihen té trishtuar, té stresuar dhe té padisponueshém.

[5] https://library.fes.de/pdf-files/bueros/skopje/15292.pdf

08


https://library.fes.de/pdf-files/bueros/skopje/15292.pdf

Ajo gé éshté alarmante éshté se kur ndihen té trishtuar ose té mérzitur, vetém gjysma e té rinjve flasin me
dike pér ndjenjat e tyre dhe 36% nuk kané me ke té flasin.

Ajo qé éshté ende njé tregues pozitiv éshté se té rinjté né pérgjithési ndihen té sigurt, me te sigurt ne shtépi,
dhe mé pak té sigurt né internet.

Ajo g€ lind nga pyetjet shtesé té hapura gé té rinjté iu pérgjigjén si sfidé éshté si mé poshté: shumé peér te
mésuar dhe pa kohé té liré pér té luajtur; transporti i pamjaftueshém né shkollé; nevoja pér udhézime
shtesé pér |éndé té caktuara brenda shkollés, pér té kursyer buxhetin vendas né kohé krize; mbéshtetje me e
madhe pér kategorité mé té rrezikuara te té rinjve, etj.

Pér mé tepér, té dhénat né kété Analizé na tregojné se:

e 89% e té rinjve kané gasje né internet.

o (jithsej 62% e té rinjve jané té ekspozuar ndaj disa rrezigeve né internet.

e 37% e té rinjve pérjetuan dhuné digjitale

o (jithsej 22% e té rinjve kané paré ose dégjuar se hashkémoshatarét e tyre vuajné nga dhuna digjitale.

Ajo g€ na interesonte gjithashtu ishte se cfaré béjné té rinjté kur ekspozohen ndaj dhunés digjitale?

 Bisedojné me njé mik (15%).

e Bisedojné me prindérit (22%)

 Bisedojné me person té rritur nga shkolla (mésimdhénés, psikolog, pedagog, etj.) (11%)
 Pérpigen té flasin me personin qé ka kryer dhuné (2%)

o Nuk béjné asgjé (4%)

o Pérpigen t'ia kthejné me té njéjtén masé (3%)

* Dicka tjetér (6%).

Gjaté shqyrtimit té pérvojave té té rinjve, ishte jashtézakonisht e réndésishme pér ne té kapnim ndikimin
indirekt, até gé ndodh pérmes déshmisé sé pérvojave té té aférmve. Mjedisi né té cilin rriten té rinjté éshté
burim i ndjenjés sé sigurisé, ngrohtésisé, mbéshtetjes. Prandaj, nuk éshté pér t'u habitur qé ¢do ngjarje gé
ndikon né nivele té ndryshme té mjedisit té té rinjve, si¢ éshté familja ose shkolla, mund té ndikojé indirekt
né miréqenien psikologjike té fémijés, si dhe té démtojé ose forcojé elasticitetin e tij. Té dhénat e marra né
kété meényré tregojné se shumica e té rinjve preken nga pandemia né njé faré ményre, qofté pérmes
pérvojave té tyre ose pérvojave té té dashurve. Té dhénat e marra treguan se 1 né 10 té rinj (9%) kishin
ankth té madh dhe / ose simptoma depresive, té cilat tejkalojné nivelin e pérvojave té pakéndshme
emocionale gé do té konsideroheshin té pritshme pér moshén. Cdo i ri i shtaté (15%) pérjeton njé nivel té
konsiderueshém té simptomave té stresit post-traumatik, domethéné, ndryshime né emocionalitetin dhe
sjellien qé ndodhin si rezultat i njé pérvoje gé mund té pérshkruhet si traumatike. Sa i pérket pranisé sé
kétyre ndryshimeve, nuk u gjet asnjé ndryshim i réndésishém midis fémijéve né shkollat fillore dhe té
mesme, por rezultoi se vajzat jané né rrezik me té larté, domethéné mé shpesh sesa djemté tregojné nivele
té larta ankthi dhe / ose depresioni dhe stresi post-traumatik.
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Nése shikojmé pérvojat e té rinjve né nivelin e pérvojave individuale, mund té shohim se numrat po rriten
ndjeshém, domethéné qé shumica e té rinjve i ndjejné ndryshimet né funksionimin psikologjik né njé masé
mé té madhe ose me té vogeél. Né suazat e pérvojave g€ i pérkasin rrethit té reaksioneve té stresit post-
traumatik, shohim se gjysma e fémijéve e kané pérjetuar até té paktén né njé moment.

e véshtirési né pérgendrim (56%)

e shgetésim né kujtesén e njé ngjarjeje stresuese (51%)

e ndjeshméria emocionale/ ndrojtja (51)

e pérmbajtje imponuese (49%)

e shmangie e kujtimeve dhe ndjenjave té pakéndshme (44%)

Pér mé tepér, duke paré ankthin dhe depresionin, shohim se shqetésimet e té rinjve jané rritur gjaté késaj
periudhe. Deri né tre nga katér té rinj né vitin e kaluar pérjetuan njé frike té déshtimit (74%) dhe 60% ankth
né situata sociale. Né pothuajse gjysmén e té rinjve gjithashtu u vérejtén:

e ndjenja trishtimi dhe boshlleku (48%)
e pbrengosje pér siguriné e anétaréve té familjes (47%)
o frika pér té mbetur vetém né shtépi (39%)

3.2. Analiza e té dhénave té marra nga intervistat me palét e interesuara pérkatése

Qeveria e Maqedonisé njohu réndésiné e shéndetit mendor dhe ndérmori hapa pér té pérmirésuar
shérbimet e shéndetit mendor né vend. Ministria e Shéndetésisé dhe Ministria pér Puné dhe Politiké Sociale
jané dy organet kryesore geveritare pérgjegjése pér shéndetin mendor né Magedoni.

Ministria e Shéndetésisé éshté pérgjegjése pér ofrimin e kujdesit dhe shérbimeve té shéndetit mendor pér
popullatén. Ministria ka ngritur disa gendra té shéndetit mendor né té gjithé vendin dhe ka rritur fondet pér
shérbimet e shéndetit mendor né vitet e fundit. Ministria gjithashtu ka hartuar njé strategji kombétare té
shéndetit mendor 2018-2025, e cila synon té pérmirésojé gasjen né kujdesin e shéndetit mendor dhe té
Zvogéloje stigmén rreth semundjes mendore.

Ministria pér Puné dhe Politike Sociale éshté pérgjegjése pér zhvillimin e politikave né lidhje me mbrojtjen
sociale, pérfshiré shéndetin mendor. Ministria u pérfshi né iniciativa ¢é synojné pérmirésimin e kujdesit pér
shéndetin mendor pér popullatat né rrezik, pérfshiré fémijét dhe té rinjté. Pérvec késaj, Ministria béri thirrje
pér rritje té fondeve pér shérbimet e shéndetit mendor dhe punoi pér té rritur ndérgjegjésimin pér
problemet e shéndetit mendor né vend.

Né pérgjithési, Qeveria e Maqgedonisé njohu réndésiné e shéndetit mendor dhe ndérmori hapa pér té
nérmirésuar shérbimet e shéndetit mendor né vend. Ndérsa ka ende shumé puné pér té bére pér te
nérmirésuar gasjen né kujdesin e shéndetit mendor dhe pér té zvogéluar stigmén, pérpjekjet e geverisé
nérfagésojné njé hap té réndésishém pérpara né adresimin e problemeve té shéndetit mendor né vend.
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Ministria e Shéndetésisé dhe Ministria pér Puné dhe Politiké Sociale né Maqgedoni béné disa rekomandime
né lidhje me shéndetin mendor. Ja disa shembuj:

o Pérmirésimi i qasjes né shérbimet e shéndetit mendor: Ministrité rekomanduan pérmirésimin e gasjes
né shérbimet e shéndetit mendor duke rritur numrin e profesionistéve té shéndetit mendor dhe
gendrave té shéndetit mendor né vend.

o Reduktimi i stigmés rreth sémundjes mendore: Ministrité rekomanduan fillimin e fushatave pér té
zvogéluar stigmén dhe diskriminimin né lidhje me sémundjen mendore. Kjo mund té pérfshijé fushatat
e ndérgjegjésimit publik, programet arsimore dhe fushatat mediatike.

e Forcimi i politikave dhe legjislacionit pér shéndetin mendor: Ministrité rekomanduan forcimin e
politikave dhe legjislacionit pér shéndetin mendor né vend. Kjo mund té pérfshijé zhvillimin e njé
strategjie kombétare té shéndetit mendor, zbatimin e politikave té shéndetit mendor dhe pérmirésimin
e kuadrit ligjor né lidhje me shéndetin mendor.

e Forcimi i mbhéshtetjes pér popullatat e rrezikuara: Ministrité rekomanduan ofrimin e mbéshtetjes sé
zgjeruar pér popullatat e rrezikuara, té tilla si fémijét dhe té rinjté, té moshuarit dhe personat me aftési
té kufizuara. Kjo mund té pérfshijé shérbime dhe programe té specializuara té shéndetit mendor gé
adresojné nevojat unike té kétyre popullatave.

e Rritja e fondeve pér shérbimet e shéndetit mendor: Ministrité rekomanduan rritjen e fondeve pér
shérbimet e shéndetit mendor né vend. Kjo mund té pérfshijé shpérndarjen e mé shumé burimeve pér
gendrat e shéndetit mendor dhe profesionistét e shéndetit mendor, si dhe rritjen e mjeteve pér
kérkime dhe fushatave pér ndérgjegjésimin publik.

4. KUADRI STRATEGJIK
4.1. Vizioni pér zhvillimin e fushave

Vizioni i Strategjisé Nacioanle éshté promovimi dhe afirmimi i miréqenies mendore, parandalimi dhe
minimizimi i sémundjeve mendore dhe sigurimi i qasjes né kujdes shéndetésor mendor me cilési té larté pér
té gjithe.

Qéllimet mé té rendésishme jané:

e Rritja e ndérgjegjésimit pér ¢éshtjet e shéndetit mendor tek té rinjté dhe zvogélimi i stigmés rreth
shéndetit mendor.

e Té pérmirésohet gasja né shérbimet e shéndetit mendor pér té rinjté, duke pérfshiré zhvillimin e
shérbimeve té bazuara né komunitet.

e Té promovohet ndérhyrja e hershme dhe parandalimi i problemeve té shéndetit mendor, népérmjet
zhatimit té ndérhyrjeve dhe programeve té bazuara né prova.

o Tésigurohen qé shérbimet e shéndetit mendor té jené me cilési té larté dhe té ndjeshme nga piképamja
kulturore dhe té arritshme pér té gjithé té rinjté, pavarésisht nga statusi i tyre socio-ekonomik ose
vendndodhja gjeografike.
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e Té nxitet bashképunimi midis sektoréve té ndryshém, pérfshiré shéndetésing, arsimin dhe shérbimet
sociale, pér t'iu pérgjigjur percaktuesve komplekse socialé té shéndetit mendor té té rinjve.

Né pérgjithési, misioni dhe vizioni i Strategjisé Nacionale pér Shéndetin Mendor té té Rinjve né Magedoniné
e Veriut synon té adresojé sfidat dhe ¢éshtjet aktuale qé kané té béjné me shéndetin mendor té té rinjve dhe
té promovojé njé gasje gjithépérfshirése, té integruar dhe té bazuar né prova pér promovimin, parandalimin
dhe avancimin e shéndetit dhe mirégenies mendore té té rinjve.

Jané identifikuar tre qéllime kryesore pér arritjen e vizionit:
Qé€llimi 1: Promovimi i réndeésise sé sheéndetit mendor dhe mirégenies tek té rinjte.

1.1. Zbatimi i fushatave dhe programeve arsimore pér promovimin e shéndetit mendor né shkolla dhe
komunitete pér té rritur ndérgjegjésimin dhe pér té zvogeéluar stigmeén rreth shéndetit mendor.

1.2. Ofrimi i trajnimit dhe mbéshtetjes pér prindérit, kujdestarét dhe profesionistét qé u shérbejné té rinjve
pér té promovuar shéndetin mendor dhe miréqenien pozitive tek te rinjté.

1.3. Zhvillimi dhe zbatimi i programeve té bazuara né déshmi gé promovojné géndrueshmériné dhe
mirégenien mendore tek té rinjté.

1.4. Zhvillimi i njé sistemi té pérshtatshém pér bashképunim ndérmjet Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés,
Ministrisé sé Punés dhe Politikés Sociale dhe Ministrisé sé Shéndetésisé me qéllim mbulimin e késaj teme né
té gjitha nivelet e arsimit. Mbrojtja sociale dhe shéndetisia.

Qéllimi 2: Zvogélimi i rrezigeve g€ lidhen me shéndetin mendor té té rinjve.

2.1. Zhvillimi dhe zbatimi i programeve parandaluese té bazuara né prova é adresojné faktorét e rrezikut té
identifikuar pér problemet e shéndetit mendor tek té rinjté, si¢ jané izolimi social, dhuna, ngacmimi dhe
abuzimi me substancat.

2.2. Ofrimi i shérbimeve té identifikimit dhe ndérhyrjes sé hershme pér té rinjté e ekspozuar ndaj rrezigeve
té shéndetit mendor.

2.3. Bashképunoni me shkollat, organizatat e komunitetit dhe ofruesit e shérbimeve shéndetésore pér té
krijuar njé gasje té koordinuar dhe gjithépérfshirése pér promovimin dhe parandalimin e shéndetit mendor.
2.4. Ofrimi i shérbimeve té shéndetit mendor falas pér té rinjté né rrezik social, népérmjet sistemit té
mbrojtjes sociale.

Qéllimi 3: Zhvillimi dhe zbatimi i shérbimeve té gasshme dhe me cilési té larté pér shéndetin mendor pér té
rinjté.

3.1. Promovimi i gasjes né shérbimet e shéndetit mendor pér té rinjté né té gjitha rajonet e Magedonisé sé
Veriut, duke pérfshiré zhvillimin e shérbimeve té reja té bazuara né komunitet dhe shérbime digjitale dhe
shérbime online gé do té ndikojné drejtpérdrejt si né pérmirésimin e edukimit psikologjik, ashtu edhe né
stigmen.
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3.2. Krijimi i shérbimeve pér shéndetin mendor té bazuara né prova, té ndjeshme nga ana kulturore dhe té
pérshtatshme pér moshén, té cilat jané té arritshme pér té gjithé té rinjté, pavarésisht nga statusi i tyre
socio-ekonomik ose vendndodhja gjeografike.

3.3. Forcimi i stafit profesional pér shéndet mendor né Magedoniné e Veriut duke ofruar trajnim, edukim té

vazhdues
3.4. Zhvil
adaptues

ném dhe mhbéshtetje pér profesionistét e shéndetit mendor g€ punojné me te rinjte.
imi i burimeve pér veté-mbéshtetje dhe veté-edukimit, lehtésisht té kuptueshme, té lexueshme, té

1me pér té rinjté, té gasshme né gjuhén e tyre amtare.

Kéto géllime dhe objektiva synojné té adresojné sfidat dhe ¢éshtjet aktuale gé lidhen me shéndetin mendor
té té rinjve né Magedoniné e Veriut dhe té ofrojné njé qasje gjithépérfshirése dhe té integruar pér
promovimin e shéndetit mendor, parandalimin e problemeve té shéndetit mendor dhe ofrimin e
shérbimeve té arritshme dhe me cilési té larté pér shéndetin mendor té té rinjve.

4.2. Parimet udhézuese

Dispozita

Republika e Magedoniseé sé Veriut éshté e pérkushtuar né punén e saj parandaluese universale me té rinjte.

éshté kryer nga njé gameé e gjeré e shérbimeve dhe organizatave, té angazhuara ndaj parimeve té

méposhtme:

e (asja holistike: Miratimi i njé gasjeje holistike pér shéndetin mendor té té rinjve gé njeh ndérlidhjen e
mirégenies fizike, emocionale dhe sociale, duke adresuar dimensionet e shumta te jetés sé té rinjve.

o Ndérhyrjet e bazuara né prova: Strategjia e bazuar né prova té forta shkencore dhe praktikat mé té mira
né fushén e shéndetit mendor té té rinjve, siguron qé ndérhyrjet dhe politikat té mbéshteten me
ulumtime dhe té kené demonstruar efektivitet.

ritja e njohurive dhe aftésive té té rinjve: Mundésimi i té rinjve pér té marré pjesé né ményre aktive né
nartimin, zbatimin dhe vlerésimin e iniciativave té shéndetit mendor siguron g€ zéri i tyre té dégjohet
dhe perspektivat e tyre té merren parasysh.

Barazia dhe qgasja: Prioritizimi i barazisé dhe gasjes né shérbimet e shéndetit mendor, njohja dhe
adresimi i nevojave dhe sfidave unike me té cilat pérballen popullatat e reja té margjinalizuara dhe té
rrezikuara, duke pérfshiré ato nga prejardhje me té ardhura té uléta, zonat rurale, komunitetet pakicé
dhe personat me aftési té kufizuara.

Parandalimi dhe ndérhyrja e hershme: Vendosja e njé theksi té forté né strategjité e parandalimit dhe
ndérhyrjes sé hershme, né ményré qé té identifikohen problemet e shéndetit mendor né njé fazé té
nershme dhe té sigurohet mbéshtetje dhe burime adekuate pér té parandaluar pérshkallézimin e
nroblemeve.

Partneritetet bashképunuese: Nxitja e bashképunimit dhe partneriteteve midis aktoréve té ndryshém,
duke pérfshiré agjencité geveritare, organizatat joqeveritare, shkollat, ofruesit e shérbimeve
shéndetésore dhe organizatat né komunitet, pér té siguruar njé gasje té koordinuar dhe té integruar
pér shéndetin mendor té té rinjve.
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o Reduktimiistigmés: Puna né drejtim té zvogélimit té stigmes dhe diskriminimin né lidhje me céshtjet e
shéndetit mendor, duke promovuar mirékuptimin, empatiné dhe pranimin né shogéri dhe krijimin e
njé mjedisi ku té rinjté ndihen té lire té kérkojné ndihmé dhe mbéshtetje.

o Ndjeshmeéria kulturore: Njohja dhe respektimi i prejardhjeve dhe besimeve té ndryshme kulturore té té
rinjve né Maqgedoniné e Veriut, duke siguruar gé shérbimet dhe ndérhyrjet pér shéndetin mendor té
jené té ndjeshme nga ana kulturore dhe té pérshtatura pér té pérmbushur nevojat e tyre specifike.

o \azhdimi i kujdesit: Krijimi i njé vazhdimésie té kujdesit pér shéndetin mendor té té rinjve, duke filluar
nga parandalimi dhe ndérhyrja e hershme deri te trajtimi i specializuar dhe mbéshtetja e vazhdueshme,
me tranzicion té qeté midis niveleve té ndryshme té kujdesit.

e Monitorimi dhe evaluimi: Zbatimi i mekanizmave té fugishém té monitorimit dhe evaluimit pér té
vlerésuar ndikimin dhe efektivitetin e strategjisé, duke pérdorur té dhéna pér té informuar
vendimmarrjen, pér té béré rregullimet e nevojshme dhe pér té pérmirésuar vazhdimisht shérbimet
dhe ndérhyrjet pér shéndetin mendor té té rinjve.

Kéto parime udhézuese paraqesin njé busull morale pér ndryshim dhe udhézues né zbatimin e ardhshém té
konceptit té forcimit té shéndetit mendor té té rinjve né nivel kombétar dhe lokal, si dhe krijimin e njé
mjedisi zhvillimor ku fémijét mund té gézojné né ményré cilésore teé gjitha té drejtat e tyre.

4.3. Fushat prioritare, géllimet e péergjithshme dhe té vecanta

Strategjia 2024-2026 tregon nevojén pér njé qasje té dyanshme pér té pérfshiré situatén e té rinjve né
rrjedhén kryesore — né politikat, programet, sektorét pérkatés, né nivel kombétar dhe lokal, por né té
njéjtén kohé tregon nevojén pér té ndérmarré veprime konkrete dhe té pérqendruara pér té forcuar
shéndetin e tyre mendor.

Pér té arritur kéte, éshté i nevojshém bashképunimi dhe rrjetézimi, si dhe ndikimi gé té gjithé aktorét
kryesoré né nivel social, partnerét, bashképunétorét té geverisen nga té njéjtat standarde, ku éshté e
nevojshme té pérdoren té gjitha mundésité pér té arritur ndryshime pozitive, pérfshiré marrédhéniet
strategjike té shtetit me partnerét bilateral dhe multilateral, si dhe zhvillimin e geverisé dhe aktivitetet
diplomatike.

Qéllimet e pérgjithshme:
Qéllimi. 1 Parandalimi dhe ndérhyrja e hershme:

e /batimi i programeve pér promovimin e shéndetit mendor té bazuara né prova né shkolla, duke u
nérgéndruar né ndértimin e géndrueshmérisé, pérballimin e aftésive dhe menaxhimin e stresit.

e Krijimi dhe zbatimi i fushatave ndérgjegjésuese qé synojné prindeérit, mésuesit dhe anétarét e komunitetit
nér té avancuar edukimin psikologjik, njohurité pér shéndetin mendor, aftésité pér té njohur shenjat e
nershme té problemeve té shéndetit mendor.

e Krijimi i njé sistemi pér identifikimin dhe ndérhyrjen e hershme né shkolla dhe kujdesin shéndetésor
narésor.
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Qéllimi 2. Qasja né shérbime té integruara pér shéndetin mendor:

* Rritja e gasjes sé shérbimeve pér shéndetin mendor pér té rinjté duke zgjeruar rrjetin e shérbimeve pér
shéndet mendor té pérshtatshme pér té rinjté.

o Zhvillimi i njé sistemi bashképunimi midis sektoréve arsimoré, socialé dhe shéndetésore.

e Promovimi i integrimit midis shérbimeve té shéndetit mendor dhe sektoréve té tjeré péerkateés, sic jané
arsimi, shérbimet sociale dhe mbéshtetja pér punésim.

Qéllimi 3. Edukimi dhe ndérgjegjésimi pér shéndetin mendor:

e Zhvillimi dhe zbatimi i programeve gjithépérfshirése pér edukim pér shéndetin mendor né shkolla,
kolegje dhe universitete pér té promovuar ndérgjegjésimin, pér té zvogéluar stigmén dhe pér te
siguruar informacione mbi burimet e shéndetit mendor.

e Realizimi i programeve dhe fushatave pér informimin e komunitetit pér té shpérndaré informacion té
sakté né lidhje me shéndetin mendor dhe shérbimet mbéshtetése té disponueshme.

o Pérfshirja e mediave dhe platformave té mediave sociale pér té rritur ndérgjegjésimin dhe pér té
promovuar narrativa pozitive rreth shéndetit mendor té té rinjve.

Elementeve specifike
Qé&llimi 1. Intervenim i hershém pér ¢rregullimet mendore:

e Krijimii programeve té specializuara pér ndérhyrje té hershme pér crregullimet e zakonshme mendore,
té tilla si ankthi dhe depresioni, duke synuar te rinjté

e Trajnimi i ofruesve té mbrojtjes shéndetésore pér identifikimin e hershém, vlerésimin dhe ndérhyrjet e

nazuara né prova pér ¢rregullimet mendore tek té rinjté.

Komunitetit pér té siguruar gasje né kohé né ndérhyrjet e duhura.
Qéllimi 2. Parandalimi dhe trajtimi i abuzimit me substancat:

e /batimi i programeve té synuara pér parandalim té keqpérdorimit té substancave né shkolla, duke u
pérgéndruar né faktorét e rrezikut, strategjité pér zvogélimin e démeve dhe mekanizma pér pérballje té
shéndetshme.

o Zhvillimi i programeve té specializuara pér trajtimin e té rinjve me probleme me kegpérdorimin e
substancave, pérfshirja e ndérhyrjeve té bazuara né prova dhe ofrimi i mbéshtetjes gjithépérfshirése.

e Forcimi i bashképunimit me qgendrat e trajtimit té varésisé, organizatat e komunitetit dhe grupet e
mbéshtetjes sé bashkémoshataréve pér té siguruar vazhdimésiné e kujdesit pér té rinjté me ¢rregullime
té pérdorimit té substancave.
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Qéllimi 3. Shéndeti mendor digjital:

o Zhvillimi dhe promovimi i mjeteve digjitale té shéndetit mendor, si¢ jané aplikacionet mobile dhe
platformat online, pér krijimin e burimeve lehtésisht té disponueshme, module pér veté-ndihmé dhe
rrjete virtuale pér mbéshtetjen e té rinjve.

e Sigurimi i privatésisé, siguri dhe efektivitetit té bazuar né prova té ndérhyrjeve digjitale pér shéndet
mendor pérmes rregullimit dhe masave té sigurimit té cilésiseé.

e Trajnimi i punétoréve shéndetésoré pér té pérdorur né ményré efektive mjetet digjitale pér shéndet
mendor dhe pér t'i integruar ato né modelet ekzistuese té ofrimit té shérbimeve.

Qéllimi 4. Parandalimi i dhunés:

o Zhvillimi i njé strategjie kombétare pér parandalimin e dhunés qé synon té rinjté, duke pérfshiré
fushatat e ndérgjegjésimit, trajnimin e rojeve dhe shérbimet e ndihmés.

e Forcimi i kapacitetit té shérbimeve té shéndetit mendor pér té identifikuar dhe menaxhuar rrezikun e

lojeve té ndryshme té dhunés, duke pérfshiré trajnimin e profesionistéve shéndetésoré dhe

nérmirésimin e protokolleve pér intervenim né krize.

e [nkurajimi i bashképunimit me palét e interesuara pérkatése, duke pérfshiré shkollat, organizatat e
komunitetit dhe profesionistét e shéndetit mendor, pér té krijuar njé rrjet gjithépérfshirés per
parandalimin e dhunés.

Kéto politika jané krijuar pér té kontribuar né arritjen e géllimeve té pérgjithshme, té tilla si parandalimi,
gasja dhe ndérgjegjésimi, si dhe qgéllimet specifike gé lidhen me fusha specifike té fokusit, si parandalimi i
vetévrasjeve, ndérhyrja e hershme, abuzimi i substancave dhe shéndeti mendor digjital. Duke zbatuar kéto
masa, strategjia synon té pérmirésojé rezultatet e pérgjithshme té shéndetit mendor dhe mirégenies sé té
rinjve né Magedoniné e Veriut.

Rekomandimet kryesore
Ministria e Arsimit;

e Qrganizimi i arsimit gjithépérfshirés pér shéndet mendor né programet shkollore, duke mbuluar tema
té tilla si mirégenia emocionale, menaxhimi i stresit dhe sjellja pér kérkimin e ndihmés.

o Ofrimi i mundésive té zhvillimit profesional pér mésuesit né aspekte té ndryshme pér shéndetin
mendor, identifikimi i hershém i problemeve, pérmirésimi i aftésive pér té njohur dhe adresuar rreziget
dhe simptomat e shéndetit mendor té rrezikuar dhe mjediset mbéshtetése né klasé.

e Vendosja e bashképunimit té géndrueshém me profesionistét e shéndetit mendor né ményré qé té
krijohen sisteme dhe shérbime té rregullta késhilluese, dhe njé qasje gjithépérfshirése dhe

nashképunim pér te rinjté qé kané nevojé per mbéshtetje plotésuese.

e Promovimi i njé klime pozitive shkollore qé i jep pérparési shéndetit dhe mirégenies mendore, duke

nérfshiré iniciativa kundér llojeve té ndryshme té dhunés ose ngacmimit dhe programe pér

mbéshtetjen e bashkémoshataréve.
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Ministria e Shéndetésisé:

e Rritja e burimeve pér shérbimet e shéndetit mendor té té rinjve, duke pérfshiré gqendrat e specializuara
té shéndetit mendor, programet pér ndérhyrje té hershme dhe mbéshtetjen e komunitetit.

e Trajnim i rregullt pér profesionistét shéndetésoré, pérfshiré ofruesit e mbrojtjes shéndetésore
parésore, pér identifikimin, vlerésimin dhe menaxhimin me problemet me shéndetin mendor té té
rinjve.

e Miratimi dhe zbatimi i rregulloreve pér té siguruar cilésiné dhe disponueshmériné e shérbimeve té

shéndetit mendor pér té rinjté, duke pérfshiré standardet e privatésisé dhe konfidencialitetit.

o Udhéheqja pér krijimin e njé sistemi bashképunimi midis shérbimeve té shéndetit mendor, shkollave,

shérbimeve sociale dhe organizatave té komunitetit pér té krijuar vazhdimésiné e kujdesit dhe té jepen

udhézime té qarta pér gasje dhe veprim té pérbashket.

Ministria e Punés dhe Politikés Sociale:

o Zhvillimi dhe zbatimi i programeve gé adresojné nevojat e shéndetit mendor té popullatave té reja té
cenueshme, si ato né familjet pérkujdesése, shtépi grupi, institucione ndéshkuese pér té rinjté, ose gé

nérballen me probleme ekzistenciale dhe rrezige té tjera sociale.

e Promovimi i politikave mbéshtetése dhe gjithépérfshirése né vendet e punés, duke pérfshiré trajnim

nér aftési sociale, trajnimin pér ndérgjegjésim pér shéndetin mendor pér punédhénésit dhe programe

nér ndihmeé pér té punésuarit.

e Krijimi i programeve pér trajnim profesional dhe aftési jetésore qé mbéshtesin kalimin né moshén e
rritur dhe pajisin té rinjté me mjetet pér té ndértuar géndrueshméri, pér té krijuar mundési pér
angazhime pune fleksibél.

e Forcimi i sistemeve pér mbéshtetje sociale pér té rinjté, duke pérfshiré ndihmén financiare,
mbéshtetjen pér strehim dhe gasjen né burimet e komunitetit.

Organizatat rinore:

e Bashképunoni me agjencité geveritare, ofruesit e kujdesit shéndetésor dhe institucionet arsimore pér
té rritur ndérgjegjésimin pér shéndetin mendor té té rinjve dhe pér té krijuar dhe zbatuar politika dhe
shérbime efektive.

e Krijimi i programeve pér mbéshtetjen e bashkémoshataréve, punétori dhe aktivitete pér té promovuar
shéndetin mendor pozitiv, géndrueshméri psikologjike dhe pérmirésim té aftésive sociale té té rinjve.

e Sigurimi i trajnimit dhe burimeve pér udhéheqésit e rinj dhe vullnetarét pér té njohur shenjat e
problemeve té shéndetit mendor dhe pér té pérmirésuar mbéshtetjen dhe referimet né pérputhje me
rrethanat.

e Krijimi i hapésirave té sigurta dhe gjithépérfshirése pér té rinjté qé té shprehen, té ndajné pérvojat dhe
té kené qasje né burimet gé lidhen me shéndetin mendor.
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5. KORNIZA E MONITORIMIT, VLERESIMIT DHE RAPORTIMIT

Monitorimi (monitorimi) dhe evaluimi (vlerésimi) i politikave publike konsiderohen dy procese té lidhura
ndérmjet vete, paralele dhe shumé shpesh té ndérlidhura. Dallimi midis tyre, né nivel konceptual dhe nga
piképamja e zbatueshmérisé, béhet né bazé té kritereve se kur zbatohen dhe cili éshté géllimi i analizés.
Késhtu, dallimi mé i thjeshté midis dy koncepteve do té ishte se monitorimi (monitorimi) i politikave publike
zbatohet gjaté implementimit ose pas pérfundimit té zbatimit té politikave, dhe objekti i analizés me
monitorimin éshté veté procesi, domethéné si zhvillohet dhe nése ndjek kriteret dhe rregullat e
paracaktuara. Nga ana tjetér, evaluimi (vlerésimi) béhet para fillimit ose pas pérfundimit té zbatimit té
politikes publike.

Objekti i analizés kétu nuk éshté veté procesi i zbatimit, por rezultatet e arritura me Strategjiné Nacionale
pér Shéndetin Mendor té té Rinjve. Pérkatésisht, théné thjesht, evaluimi duhet té na japé njé pérgjigje ne
pyetjen nése dhe né cfaré mase Strategjia ka pérmirésuar njé situaté ose ka zgjidhur njé problem, né drejtim
té mos zhatimit té ndonjé politike publike.

Né kété drejtim, éshté e réndésishme té ndigen treguesit fillestaré (bazé) qé do té krahasohen me treguesit
pas zbatimit té Strategjisé. Evaluimi i referohet njé vlerésimi sistematik té hartimit, zbatimit dhe rezultateve
dhe objektivave té Strategjisé duke mbledhur informacione té besueshme dhe té dobishme me qéllim
pércaktimin e vlerés ose réndeésisé sé politikave publike té ndérmarra pér palét e interesuara. Nése marrim
parasysh procesin e vlerésimit pérmes elementeve gé pérmban, atéheré vecorité e méposhtme mund té
dallohen dhe kontrollohen né formén e njé tabele:

e Siguron njohuri pér objektivat qé duhet té arrijné politikat, domethéné, pérkatésisht i pérgjigjet
pyetjeve se ¢faré ndryshimi duam té béjmé? Dhe cfaré ndikimi arrihet pérmes zbatimit té tyre?

o Béhetvlerésim i progresit kundrejt géllimeve té pércaktuara.

o Béhet vlerésimi i strategjise me té cilén zbatohet politika publike, pér sa i pérket efektivitetit dhe
efikasitetit té saj, por edhe pér sa i pérket monitorimit dhe arritjes sé qéllimeve té pércaktuara.

o Gjithashtu béhet vlerésim i shpenzimeve (fiskale dhe jo fiskale) pér zbatimin, pérkatésisht nése
shpenzimet justifikojné arritjen e géllimeve dhe né ¢faré ményre.

o Vlerésimiigéndrueshmérisé sé politikave publike

5.1. Mjeti pér monitorimin, vlierésimin dhe raportimin e mbledhjes sé té dhénave

[gjedhja e mjeteve té mbledhjes sé té dhénave do té varet nga natyra e pyetjeve té hulumtimit, lloji i
informacionit té kérkuar, niveli i saktésisé sé informacionit té kérkuar, karakteristikat e popullatés sé synuar,
koha dhe paraté (intervista personale, intervista dhe e-mail).

Né pérgjithési, ka tre grupe faktorésh gé ndikojné né zgjedhjen e ményrés sé mbledhjes sé informacionit:

¢mimi i kostos, sasia dhe lloji i burimeve té kérkuara, afati kohor, i cili kontrollon mbledhjen e té dhénave,
sasia e té dhénave qé mblidhen, cilésia e pritshme dhe efikasiteti statistikor.
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Pasi té mblidhen té gjitha té dhénat, analisti do té duhet t'i mbledhé dhe analizojé ato pér té plotésuar
tabelén me rezultatet pér rishikim té brendshém dhe raportim té jashtém.

Plani i monitorimit dhe vlerésimit duhet té pérfshijé gjithashtu njé seksion gé detajon se cilat té dhéna do té
analizohen dhe si do té paraqiten rezultatet. A duhet gé ekipi hulumtues té kryejé ndonje test statistikor pér
t'iu pérgjigjur pyetjeve? Nése po, cilat teste dhe cilat té dhéna do té pérdoren? Si do té pérdoret softueri pér
té analizuar té dhénat dhe pér té krijuar tabela raportimi? A do té pérdoret dokumenti Excel? Program
statistikor?

Kéto jané gjéra shumeé té réndésishme g€ duhet té merren parasysh. Njé tjetér gjé gé do té ishte e dobishme
té pérfshinej né plan éshté njé tabelé bosh pér raportimin e treguesve. Kéto tabela duhet té japin njé
shpjegim té shkurtér té treguesve dhe afatit té raportimit. Tabelat gjithashtu mund té pérfshijné gjéra té tilla
si objektivi i treguesit dhe sa ka pérparuar politika publike drejt zbatimit té objektivit. Njé shembull i nje
tabele éshté si mé poshteé

Gjendja
fillestare

% e géllimit

Indikatoreé .
te arritur

Viti i pare

Numri i trajnimeve té

zhvilluara pér stafin e
shkollave té mesme
profesionale né forcimin e
shéndetit mendor

Elementi i fundit i planit té monitorimit dhe vlerésimit pérshkruan se si dhe kujt do t'i shpérndahen té
dhénat. Mbledhja e té dhénave pér shkak té veté té dhénave nuk éshté géllimi i planit té monitorimit dhe
vlerésimit. Té dhénat duhet té mblidhen pér njé qéllim specifik. Duke vepruar késhtu, duhet té kihet
parasysh:

e Sido té pérdoren té dnhénat e monitorimit dhe vlerésimit pér té informuar anétarét e ekipit zbatues dhe
politikébérésit pér sukseset e politikave publike;

e Sidoté pérdoren té dhénat pér té informuar anétarét e ekipit zbatues pér modifikimet dhe ndryshimet
e mundshme né procesin e zbatimit té Strategjise;

* Si do té pérdoren té dhénat pér té avancuar té gjithé fushén e ndérhyrjeve dhe pér té béré politikat
publike mé efektive.

Plani i monitorimit dhe vlerésimit duhet té pérfshijé plane pér shpérndarjen e brendshme midis anétaréve
té ekipit zbatues, si dhe shpérndarjen mé té gjeré midis té gjithé paléve té interesuara.
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Operacionalizimi dhe monitorimi i Strategjisé do té kryhet pérmes pérgatitjes dhe zbatimit té tre planeve
vjetore té veprimit. Pér té forcuar koordinimin e té gjitha paléve té pérfshira né zbatimin e Strategjisé dhe
nlaneve té veprimit, do té krijohet nje Trup Koordinues i bartésve té té gjithé aktiviteteve dhe projekteve,
nazuar né Vendimin e Ministrisé sé Shéndetésisé. Ményra e funksionimit té Trupit Koordinues do té
nércaktohet me Rregulloren e punés. Detyrimi kryesor i kétij Trupi Koordinues éshté té sigurojé informacion
né kohé dhe gjithépérfshirés pér zbatimin e aktiviteteve dhe projekteve mbi bazén e té cilave Ministria e
Shéndetésisé do té pérgatisé raporte vjetore pér zbatimin e Strategjisé dhe planeve té veprimit dhe do t'ia
paragesé ato Qeverisé pér shqyrtim dhe miratim. Ky Trup Koordinues do té pérfshihet gjithashtu né
koordinimin dhe monitorimin e aktiviteteve, né pérputhje me nevojat pér monitorim, vlerésim periodik dhe
raportim mbi rezultatet e zbatimit té Strategjisé dhe planeve té veprimit.

6. MENAXHIMI ME RREZIQE

Eshté e nevojshme té sigurohet njé rrjedhé e rregullt e informacionit mbi rreziget e mundshme ndérsa TKN
do té kérkojé dhe marré informacionin e duhur mbi menaxhimin e rrezikut né kuadér té fushéveprimit té saj
té kontrolleve, gjé gé do t'i lejojé ata té planifikojné aktivitetet né lidhje me rreziget, niveli i té cilave nuk
eéshté i pranueshém, si dhe siguriné se rreziget gé konsiderohen té pranueshme jané nén kontroll.

Rreziget duhet té ndahen né té larta/té mesme/té uléta duke marré parasysh vlerésimin e ndikimit te
rrezikut dhe vlerésimin e probabilitetit té rrezikut.

e Rreziget financiare

* Kriza globale (ekonomike, energjetike, shéndetésore...) gé pasqyrohet né vendin toneé

e Mungesa e njé organi té specializuar pér monitorimin e rezultateve/arritjeve, do té béjé monitorimin

e Mungesa e stafit gé do té mund té punojé né ¢do komunitet lokal, profesionisté gé nuk jané trajnuar
mjaftueshém

* |o mjaftueshém organizata té shoqérisé civile qé mund té jené partneré né realizimin e géllimeve té
pércaktuara né Strategji

e Mungesa e programeve pér forcimin e kapaciteteve té profesionistéve gé punojné né kété fushé dhe
ndryshimet né kurrikulat pér edukim fillestar té profesionistéve qé do té pérfshihen né zbatimin e
aktiviteteve né nivel lokal né té ardhmen

e Pritjet e tepérta pér mbéshtetje financiare pér zbatimin e aktiviteteve nga agjencité e BE-sé dhe
organizatat e tjera ndérkombétare

 Rezistenca midis profesionistéve nga té gjithé sektorét pér té pranuar angazhime shtese té punés;

e Rezistenca nga prindérit pér pérfshirje dhe puné né grup;
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